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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA  

LA MUNICIPALIDAD DE TEPIC, NAYARIT  

PARA EL  EJERCICIO FISCAL  DEL 2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ARTÍCULO PRIMERO.-  El presupuesto de egresos para el Municipio de Tepic, Nayarit, para el 
ejercicio fiscal de 2010, en cumplimiento a lo dispuesto por los Artículos 115; Fracción IV, inciso c) 
párrafo tercero, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; Artículo 115 inciso c) 
párrafo segundo, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Nayarit; así como los 
Artículos 197, 198, 200 y demás relativos de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit, está 
integrado para efectos de sufragar los gastos que originen las actividades, obras y servicios 
públicos previstos en los planes y programas de la administración municipal, para lo anterior, se 
especifican las asignaciones por Capítulos, Conceptos y Partidas, de la siguiente manera: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

SERVICIOS  PE RSONALES 490,406,331
MATERIALES  Y S UMINIS TROS 53,420,625
SERVICIOS  GENER ALE S 70,150,300
TRANS FERENCIAS  DE  RECUR SOS 32,215,000
BIE NES  MUE BLE S E  INMUE BLES 3,387,600
EROGACIONE S E XTRAORDINARIAS 1,000,000
FONDO PARA LA INFRAE STRUCTURA SOCIAL RAMO 33 45,422,768
FONDO  DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL  RAMO 33 140,627,241
FONDO  RAMO 20 70,000,000
FONDO DE APOYO MUNICIPAL 34,000,000
OBRA DIRECTA MUNICIPAL 80,000,000

 

5.23%6.87%3.16%0.33%

0.10%

4.45%

13.78%

6.86%

48.05%

3.33%

7.84%

Servicios Personales

Materiales  y SuministrosServicios GeneralesSubsidios 
y Apoyos Sociales

Erogaciones
Extraordinarias

Fondo III Ramo 33

Fondo VI Ramo 33

Fondo Ramo 20

Obra Directa Municipal

Bienes Muebles
e Inmuebles

Ramo 36 Ssubsemun

Sábado 26 de Diciembre de 2009                                                   Periódico Oficial 3 
 
 
 
 
 

     
CAPITULO D E S C R I P C I O N IMPORTE 

      
   

1000 SERVICIOS PERSONALES 490,406,331 
   

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 53,420,625 
   

3000 SERVICIOS GENERALES 70,150,300 
   

4000 SUBSIDIOS Y APOYOS SOCIALES 32,215,000 
 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 3,387,600 
 

8000 EROGACIONES EXTRAORDINARIAS 1,000,000 

   
 GASTO DE OPERACIÓN 650,579,856 
 FONDO III PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL  45,422,768 

 
 
FONDO IV DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL   140,627,241 

 
 
FONDO DE APOYO MUNICIPAL 678,038 

 
 
RAMO 20 DESARROLLO SOCIAL 70,000,000 

 
 
RAMO 36 SUBSEMUN 34,000,000 

 
 
OBRA DIRECTA MUNICIPAL 80,000,000 

   
6000 OBRA PUBLICA 370,728,047 

   

 TOTAL PRESUPUESTO 1,021,307,903 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL GASTO  
DE OPERACIÓN Y OBRA PÚBLICA POR CAPITULOS  

GRAFICA PORCENTUAL SOBRE EL TOTAL DEL PRESUPUESTO 2010 

7.84% 
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DEPENDENCIAS 

            

            

            

            
            
1 CABILDO       29,290,727 
2 DESPACHO DEL PRESIDENTE       28,609,060 
3 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO     35,331,116 
4 TESORERÍA MUNICIPAL      79,590,068 
5 DIRECCION DE CONTRALORIA Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO 3,851,725 
6 SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE     2,519,046 
7 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL     16,635,076 
8 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS     148,871,615 
9 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGÍA   18,655,672 

10 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO   13,346,018 
11 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS     30,743,656 
12 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 93,064,976 
13 SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL     15,991,071 
14 INSTITUTO DE ARTE Y CULTURA     12,115,141 
15 INSTITUTO DE LA MUJER       6,627,486 
16 INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA     2,403,504 
17 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD     1,647,405 
18 INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y DEPORTE     4,893,294 
19 ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS     44,743,881 
20 CONSEJO DE DISCAPACIDAD       809,448 
21 EROGACIONES GENERALES       60,839,871 
26 FONDOS FEDERALES       370,728,047 
            
            
            

            

            

    TOTAL DEL PRESUPUESTO    1,021,307,903 

            
            

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DESARROLLO Y CALIDAD DE VIDA#########
DESARROLLO ECONÓMICO 13,346,018
DESARROLLO SOCIAL 91,757,754
TRANSPARENCIA Y 
RENDICION DE CUENTAS #########
UNIDAD PARA EL 
DESARROLLO #########

GRAFICA PORCENTUAL SOBRE EL TOTAL DEL PRESUPUESTO 2010

55.47%

22.58%

8.98%

1.31%

11.65%

Desarrol lo y Calidad de Vida

Desarrol lo Económico

Desarrollo Social

Transparencia y Rendición 
de Cuentas

Unidad para el desarrollo
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EJES RECTORES 

 
                
                

01 BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA       566,540,757 

      

02 DESARROLLO ECONÓMICO         13,346,018 

       

03 DESARROLLO SOCIAL         91,757,754 

       

04 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS     230,642,692 

     

05 UNIDAD PARA EL DESARROLLO       119,020,683 

                
                

          TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 1,021,307,903 
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CAPITULO   ASIGNACIONES     

CONCEPTO         TOTAL 
PARTIDA   DENOMINACION PLAZA MENSUAL  ANUAL PARTIDA CONCEPTO CAPITULO  

          

1000  SERVICIOS PERSONALES      490,406,331 
1100  REMUNERACIONES BASICAS AL PERSONAL 

PERMANENTE 
  490,406,331  

1101  SUELDOS    200,236,007.52   

         101001  SINDICATURA MUNICIPAL   632,904.00    

 1  SINDICO 12,000.00 12,000.00 144,000.00    

 2  ASESOR "A" 6,800.00 13,600.00 163,200.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 8         

          

101002  COMISIONES A CABILDO   7,458,264.00    

 16  REGIDOR 11,000.00 176,000.00 2,112,000.00    

 28  ASESOR "A" 6,800.00 190,400.00 2,284,800.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 14  ASISTENTE "C" 4,000.00 56,000.00 672,000.00    

 14  GESTOR "A" 3,850.00 53,900.00 646,800.00    

 2  GESTOR "C" 3,784.00 7,568.00 90,816.00    

 3  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 9,900.00 118,800.00    

 3  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 8,250.00 99,000.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  LAB. VARIAS "B" 1,430.00 1,430.00 17,160.00    

 1  LAB. VARIAS "C" 1,320.00 1,320.00 15,840.00    

 8  SECRETARIA(O) 4,400.00 35,200.00 422,400.00    

 1  TAQUIMECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 6  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 35,868.00 430,416.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 105         

          

201001  DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 1,051,656.00     

 1  PRESIDENTE MPAL. 14,000.00 14,000.00 168,000.00    

 1  SRIO. PRIVADO 7,000.00 7,000.00 84,000.00    

 1  ASESOR "B" 6,600.00 6,600.00 79,200.00    

 3  ASESOR "C" 6,400.00 19,200.00 230,400.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 4  ASISTENTE "C" 4,000.00 16,000.00 192,000.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 15         

          

202001  SECRETARIA PARTICULAR   1,093,248.00    

 1  SRIO. PARTICULAR 9,400.00 9,400.00 112,800.00    

 1  ASESOR "A" 6,800.00 6,800.00 81,600.00    

 3  ASESOR "C" 6,400.00 19,200.00 230,400.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 2  ASISTENTE "C" 4,000.00 8,000.00 96,000.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 2  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 3,080.00 36,960.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    
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CAPITULO   ASIGNACIONES     

CONCEPTO         TOTAL 
PARTIDA   DENOMINACION PLAZA MENSUAL  ANUAL PARTIDA CONCEPTO CAPITULO  

 
 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE DOC. OFICIALES 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 18         

          

203001  DIRECCION DE ATENCION A LA GENTE  500,424.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 3  ASISTENTE "C" 4,000.00 12,000.00 144,000.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 3  GESTOR "A" 3,850.00 11,550.00 138,600.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  VELADOR 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 11         

          

204001  DIRECCION INFORMATICA   915,912.00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 5,600.00 67,200.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 4  ASISTENTE "C" 4,000.00 16,000.00 192,000.00    

 1  PROMOTOR "B" 4,070.00 4,070.00 48,840.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 15         

          

205001   DIRECCION DE COMUNICACIÓN 
SOCIAL 

 999,648.00    

 3  COORDINADOR "A" 5,400.00 16,200.00 194,400.00    

 1  COORDINADOR "C" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 6  ASISTENTE "C" 4,000.00 24,000.00 288,000.00    

 2  TECNICO OPER. "C" 3,520.00 7,040.00 84,480.00    

 3  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 9,900.00 118,800.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 2  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 20         

          

301001  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO  1,201,896.00    

 1  SRIO. DEL AYUNTAMIENTO 10,800.00 10,800.00 129,600.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 1  GESTOR "A" 3,850.00 3,850.00 46,200.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 2  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 3,080.00 36,960.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE RECLUTAM 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC. DE DOC. OFICIALES 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    
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CAPITULO   ASIGNACIONES     

CONCEPTO         TOTAL 
PARTIDA   DENOMINACION PLAZA MENSUAL  ANUAL PARTIDA CONCEPTO CAPITULO  

 
 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CABILDO 8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 20         

          

301002  COORDINACION  DE ACCION CIVICA Y SOCIAL 704,976.00     

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 7  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 23,100.00 277,200.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 2  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 4,400.00 52,800.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 16         

          

301003  ACCION REGLAMENTARIA   471,072.00    

 1  COORDINADOR "BIS" 5,500.00 5,500.00 66,000.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 3  ASISTENTE "C" 4,000.00 12,000.00 144,000.00    

 1  AUX. JURIDICO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 8         

          

302001  DIRECCION REGISTRO CIVIL   3,189,456.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 3  SUPERVISOR "A" 5,000.00 15,000.00 180,000.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  PROMOTOR "A" 4,334.00 4,334.00 52,008.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 1  GESTOR "A" 3,850.00 3,850.00 46,200.00    

 2  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 5,720.00 68,640.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 2  OFICIAL DE REG. CIVIL 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC. RECON. Y DIVORCIO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE DEFUNCIONES 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 15  ENC. DE DOC. OFICIALES 5,978.00 89,670.00 1,076,040.00    

 1  ENC. OPER. SIST. DE 
COMPUTO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 2  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC. DE DOC. FISCALES 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 3  OF. REG. CIVIL "A" 8,872.00 26,616.00 319,392.00    

 47         

          

302002  ADMIMISTRACION DE PANTEONES  826,416.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 2  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 5,500.00 66,000.00    

 1  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 1,760.00 21,120.00    

 1  LAB. VARIAS "C" 1,320.00 1,320.00 15,840.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  AUX. D'CONTABILIDAD 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 7  MOZO 4,160.00 29,120.00 349,440.00    
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CAPITULO   ASIGNACIONES     

CONCEPTO         TOTAL 
PARTIDA   DENOMINACION PLAZA MENSUAL  ANUAL PARTIDA CONCEPTO CAPITULO  

 
 1  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUX. DE ALMACENISTA 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  AUX. DE INSPECTOR 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 17         

          

303001  DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y ASESORIA 1,543,416 .00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 5,600.00 67,200.00    

 3  COORDINADOR "A" 5,400.00 16,200.00 194,400.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  AUX. JURIDICO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 7  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 62,104.00 745,248.00    

 20         

          

304001  DIRECCION DE PROTECCION CIVIL   421,848.00    

 1  DIRECTOR "A" 9,200.00 9,200.00 110,400.00    

 2  INSPECTOR "A" 4,378.00 8,756.00 105,072.00    

 3  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 11,220.00 134,640.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 7         

          

304002  OPERACIÓN DE PROTECCION CIVIL  671,640.00    

 11  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 41,140.00 493,680.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 16         

305001  COORD. DE COMITES DE ACCION C.  1,589,400.00    

 1  COORDINADOR "BIS" 5,500.00 5,500.00 66,000.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 2  ASISTENTE "C" 4,000.00 8,000.00 96,000.00    

 1  PROMOTOR "A" 4,334.00 4,334.00 52,008.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 3  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 11,220.00 134,640.00    

 1  TECNICO OPER. "C" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 3  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 9,900.00 118,800.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 1,540.00 18,480.00    

 2  OFICIOS 1,210.00 2,420.00 29,040.00    

 2  MECANOGRAFA 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 5  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 29,890.00 358,680.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 31         

          

305002  DELEGACIONES 
REGIONALES 

  163,680.00    

 4  DELEGADO MPAL. 3,410.00 13,640.00 163,680.00    
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306001  COORD. DEL FUNDO 

MUNICIPAL 
  402,168.00    

 1  COORDINADOR "C" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 1  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  SECRETARIA AUX. D' 
CABILDO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

          

          

401001  TESORERO MUNICIPAL   607,656.00    

 1  SRIO. D'LA TESORERIA 10,800.00 10,800.00 129,600.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 7         

          

402001  DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 543,912.00     

 1  DIRECTOR "A" 9,200.00 9,200.00 110,400.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 10         

          

402002  DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ACTIVOS 710,880.00     

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  INSPECTOR "A" 4,378.00 4,378.00 52,536.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 4  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 35,488.00 425,856.00    

 10         

          

402003  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 2,303,592.00     

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 1  COORDINADOR "BIS" 5,500.00 5,500.00 66,000.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 5  ASISTENTE "C" 4,000.00 20,000.00 240,000.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 1,760.00 21,120.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DEL I.M.M.S. 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 2  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 2  AUXILIARES 4,402.00 8,804.00 105,648.00    

 9  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 53,802.00 645,624.00    

 1  ENC. DE FONACOT 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 3  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 2  OPERADOR DE NOMINA 8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 36         
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402004  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 2,749,872.00     

 1  JEFE DEPTO. "B" 5,900.00 5,900.00 70,800.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 3  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 9,900.00 118,800.00    

 2  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 6,160.00 73,920.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 2  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 5,280.00 63,360.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 3  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 5,280.00 63,360.00    

 1  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 1,540.00 18,480.00    

 1  LAB. VARIAS "C" 1,320.00 1,320.00 15,840.00    

 3  CONSERJE 990 2,970.00 35,640.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 5  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 23,830.00 285,960.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 3  ELECTRICISTA 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 19  CONSERJE 4,160.00 79,040.00 948,480.00    

 1  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  JARDINERO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE CUADRILLA 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC.T.DE ROTULACION 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ARCHIVISTA 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 2  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  OFICIAL DE BIBLIOTECAS 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 57         

          

402005  DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES  1,183,704.00    

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 2  ASISTENTE "C" 4,000.00 8,000.00 96,000.00    

 1  INSPECTOR "A" 4,378.00 4,378.00 52,536.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 2  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 4,400.00 52,800.00    

 1  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC. D'ORD. D'PAGO 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  AGENTE ADMINISTRATIVO 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 19         

          

403001  DIRECCION DE INGRESOS   1,104,360.00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 3  TECNICO OPER. "C" 3,520.00 10,560.00 126,720.00    

 2  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 4,840.00 58,080.00    

 1  LAB. VARIAS "B" 1,430.00 1,430.00 17,160.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  COORD. CONTABLE 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CAJERA GENERAL 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC.ADMON.ING/EGRESO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 18         
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403002  DEPARTAMENTO DE CATASTRO E IMPUESTO 

PREDIAL 
4,195,752.00    

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 2  COORDINADOR "A" 5,400.00 10,800.00 129,600.00    

 4  COORDINADOR "B" 5,300.00 21,200.00 254,400.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 1  ANALISTA "B" 4,500.00 4,500.00 54,000.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 2  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 6,160.00 73,920.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 5  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 12,100.00 145,200.00    

 2  AUX. ADMVO. "B" 2,310.00 4,620.00 55,440.00    

 2  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 4,400.00 52,800.00    

 1  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 1,540.00 18,480.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC.OPER.SIST.COMPUT 8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 3  CAPTURISTA CATASTRAL 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 6  ENC. DE DOC. OFICIALES 5,978.00 35,868.00 430,416.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 5  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 20,800.00 249,600.00    

 2  VALUADOR 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 3  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 6  ENC. DE DOC. 
CATASTRALES 

8,872.00 53,232.00 638,784.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 7  VALUADOR CATASTRAL 5,978.00 41,846.00 502,152.00    

 65         

          

403003  DEPTO. PARA EL FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS 2,604,360 .00    

 1  JEFE DEPTO. "B" 5,900.00 5,900.00 70,800.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 17  FISCAL 3,894.00 66,198.00 794,376.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 3  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 7,260.00 87,120.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 4  INSPECTOR 5,492.00 21,968.00 263,616.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 2  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 3  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 12,480.00 149,760.00    

 2  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 49         

          

403004  DEPARTAMENTO DE COBRO DE MULTAS E 
IMPUESTOS 

1,121,520.00    

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    
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 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 2  ASISTENTE "C" 4,000.00 8,000.00 96,000.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 2  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 6,160.00 73,920.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 1  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 1,540.00 18,480.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  NOTIFICADOR 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE MULTAS 
FEDERALES 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE DOC. OFICIALES 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 19         

          

403005  DEPTO. DE SERVICIOS DE MERCADOS PUBLICOS 2,263,824. 00    

 1  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 5,600.00 67,200.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 1  GESTOR "A" 3,850.00 3,850.00 46,200.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 2  LAB. GENERALES "B" 1,870.00 3,740.00 44,880.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 11  VELADOR 4,402.00 48,422.00 581,064.00    

 15  BARRENDERO 4,160.00 62,400.00 748,800.00    

 1  FONTANERO 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ELECTRICISTA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  AUX. DE MERCADOS 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 43         

          

404001  DIRECCION DE EGRESOS   244,800.00    

 1  DIRECTOR "A" 9,200.00 9,200.00 110,400.00    

 1  ASESOR "A" 6,800.00 6,800.00 81,600.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 3         

          

404002  DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL 416,496.00     

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC.OPER.SIST.COMPUT 8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 2  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 5         

          

404003  DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD  938,592.00    

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 2  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 3  ENC. D'ORD. D'PAGO 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC.ADMON.ING/EGRESO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    
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 3  ENC. DE CONTROL 

INTERNO 
8,872.00 26,616.00 319,392.00    

 12         

          

404004  DEPARTAMENTO DE INVERSION PUBLICA 356,400.00     

 2  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 2  ENC. DE INVERSION 
PUBLICA (RAMO-33) 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 4         

          

501001  DIRECCION DE CONTRALORIA MUNICIPAL 1,273,848.00     

 1  CONTRALOR MPAL. 9,200.00 9,200.00 110,400.00    

 1  SUB-DIRECTOR "C" 8,000.00 8,000.00 96,000.00    

 3  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 18,600.00 223,200.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 2  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 5,720.00 68,640.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 3  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 26,616.00 319,392.00    

 17         

          

601001  SRIA. TECNICA DE 
GABINETE 

  803,136.00    

 1  SRIO. TECNICO 10,800.00 10,800.00 129,600.00    

 2  COORDINADOR "A" 5,400.00 10,800.00 129,600.00    

 1  COORDINADOR "C" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 6  ASISTENTE "C" 4,000.00 24,000.00 288,000.00    

 1  PROMOTOR "A" 4,334.00 4,334.00 52,008.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 14         

          

          

701001  SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL  1,839,696.00    

 1  SRIO. DE DESARROLLO 
SOCIAL 

10,800.00 10,800.00 129,600.00    

 1  ASESOR "A" 6,800.00 6,800.00 81,600.00    

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 1  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 5,600.00 67,200.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  COORDINADOR "C" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 1  ASISTENTE "B" 4,100.00 4,100.00 49,200.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 2  FISCAL 3,894.00 7,788.00 93,456.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 3  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 8,250.00 99,000.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 1,760.00 21,120.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  VELADOR 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 3  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 2  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 11,956.00 143,472.00    
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 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

"G" 
4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 32         

          

702001  DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 572,064.00     

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 2  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 5,280.00 63,360.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  AUX. D'CONTABILIDAD 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 10         

          

703001  DIRECCION PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 452,808.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  ASISTENTE "A" 4,200.00 4,200.00 50,400.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 7         

          

704001  DIRECCION DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO 256,080.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 4         

          

705001  COORDINACION ADMINISTRATIVA  383,256.00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC.OPER.SIST.COMPUT 8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 5         

          

706001  COORD. DE CONCERTACION SOCIAL  1,036,104.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 2  AUX. ADMVO. "B" 2,310.00 4,620.00 55,440.00    

 1  TAQUIMECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  AUX. D'CONTABILIDAD 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 7  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 41,846.00 502,152.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 16         

          

802001  DIRECCION DE ASEO 
PUBLICO 

  16,992,288.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  SUB-DIRECTOR "B" 8,200.00 8,200.00 98,400.00    

 1  SUB-DIRECTOR "C" 8,000.00 8,000.00 96,000.00    
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 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 2  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 5,720.00 68,640.00    

 2  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 5,500.00 66,000.00    

 2  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 4,400.00 52,800.00    

 2  LAB. VARIAS "B" 1,430.00 2,860.00 34,320.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 11  CHOFER 5,492.00 60,412.00 724,944.00    

 6  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 28,596.00 343,152.00    

 1  VELADOR 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 3  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 67  BARRENDERO 4,160.00 278,720.00 3,344,640.00    

 1  CARGADOR 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  MECANICO 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 3  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 61  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 364,658.00 4,375,896.00    

 122  CAJONERO 4,160.00 507,520.00 6,090,240.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC. DE CUADRILLA 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ARCHIVISTA 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  AYUDANTE DE MAQ. 
PESADA 

4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 304         

          

803001  DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES  11,309,424.00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 5,600.00 67,200.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 3  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 8,580.00 102,960.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 2  LAB. GENERALES "B" 1,870.00 3,740.00 44,880.00    

 1  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 1,760.00 21,120.00    

 5  LAB. VARIAS "B" 1,430.00 7,150.00 85,800.00    

 2  LAB. VARIAS "C" 1,320.00 2,640.00 31,680.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 13  CHOFER 5,492.00 71,396.00 856,752.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 2  VELADOR 4,402.00 8,804.00 105,648.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  FONTANERO 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  MECANICO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  AUX. DE ALMACENISTA 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 93  JARDINERO 4,160.00 386,880.00 4,642,560.00    

 11  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 65,758.00 789,096.00    

 1  OFICIAL D'ALBAÑIL 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 21  JARDINERO ESTETICO 4,766.00 100,086.00 1,201,032.00    

 3  ENC.DE BOMBA 4,766.00 14,298.00 171,576.00    

 2  OPER.D'MOTOSIERRA 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 1  AUX.D'MOTOSIERRA 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  SOBRESTANTE 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  AUX. DE FUENTES 4,160.00 4,160.00 49,920.00    
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 2  SOLDADOR 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC.DE MANTENIMIENTO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 3  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 1  ENC. DE VIVERO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AYUD. DE ALBAÑIL 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  ENC. DE CUADRILLA 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 3  ENC. DE JARDINERIA 4,402.00 13,206.00 158,472.00    

 1  PODADOR 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 5  JARDINERO DECORADOR 4,160.00 20,800.00 249,600.00    

 5  INGERTADOR 
REPRODUCTOR 

5,978.00 29,890.00 358,680.00    

 1  ENC. DE FONTANERIA 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 4  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 35,488.00 425,856.00    

 207         

          

803002  DEPTO. OPERACION - DIR. PARQUES Y JARDINES 288,864. 00    

 1  ELECTRICISTA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  JARDINERO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  JARDINERO ESTETICO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE FUENTES 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 5         

          

805001  DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO  2,139,864.00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 6  CHOFER 5,492.00 32,952.00 395,424.00    

 11  ELECTRICISTA 5,978.00 65,758.00 789,096.00    

 1  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AYUD. D'SOLDADOR 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 3  AYUD. DE ELECTRICISTA 4,160.00 12,480.00 149,760.00    

 3  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 33         

 
806001  DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO  2,638,704.00    

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 2  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 5,280.00 63,360.00    

 3  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 14,298.00 171,576.00    

 1  ENC. D'ORD. D'PAGO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 15  MECANICO 5,978.00 89,670.00 1,076,040.00    

 5  AYUD. DE MECANICO 4,160.00 20,800.00 249,600.00    

 1  LUBRICADOR 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  AUX. DE ALMACENISTA 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC. DE TALLER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 3  SOLDADOR 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 1  ENC.OPER.SIST.COMPUT 8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 1  ELECTRICO AUTOMOTRIZ 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 42         
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807001  RASTRO MUNICIPAL   3,053,376.00    

 3  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 16,800.00 201,600.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 2  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 5,280.00 63,360.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 1,540.00 18,480.00    

 3  CHOFER 5,492.00 16,476.00 197,712.00    

 1  ENC.D'CUARTO FRIO 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 4  CARGADOR 4,766.00 19,064.00 228,768.00    

 1  GUARDA RASTRO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  SELLADOR 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 5  ASEADOR 4,160.00 20,800.00 249,600.00    

 1  AUX. D'CONTABILIDAD 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  AYUD. DE MECANICO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  JARDINERO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC.DE MANTENIMIENTO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CUADRILLA 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  AYUDANTE DE MAQ. 
PESADA 

4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 7  LABORES VARIAS. 4,402.00 30,814.00 369,768.00    

 19  MATANCEROS 4,402.00 83,638.00 1,003,656.00    

 59         

          

902001  SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y 
ECOLOGIA 

1,648,824.00    

 1  SRIO. ( SEDUE ) 10,400.00 10,400.00 124,800.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  ASESOR "C" 6,400.00 6,400.00 76,800.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 3  PROMOTOR "C" 3,960.00 11,880.00 142,560.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 1  TECNICO OPER. "C" 3,520.00 3,520.00 42,240.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 2  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 4,400.00 52,800.00    

 1  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 1,540.00 18,480.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  MOZO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE VIVERO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE DOC. OFICIALES 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AYUD. DE ALBAÑIL 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE CUADRILLA 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 30         

          

902001  DIRECCION DE LICENCIAS   366,696.00    

 1  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 5,600.00 67,200.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  INSPECTOR 5,492.00 5,492.00 65,904.00    
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 1  CAJONERO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  AUX. NOMENCLATURA 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 7         

          

902002  COORDINACION DE INSPECTORES  447,288.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 4  INSPECTOR 5,492.00 21,968.00 263,616.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 8         

          

903001  DIRECCION Y CONTROL Y 
SEGUIMIENTO 

 511,476.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  INSPECTOR "C" 4,345.00 4,345.00 52,140.00    

 2  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 5,720.00 68,640.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  INSPECTOR 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  DIBUJANTE 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 10         

          

904001  DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 1,061,148.00     

 1  INSPECTOR "C" 4,345.00 4,345.00 52,140.00    

 13  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 42,900.00 514,800.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  LAB. GENERALES "A" 1,980.00 1,980.00 23,760.00    

 1  INSPECTOR 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 22         

          

905001  DIRECCION DE ADMINISTRACION  87,600.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 2         

          

906001  DEPARTAMENTO DE 
PERITAJE 

  540,576.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  ANALISTA "A" 4,600.00 4,600.00 55,200.00    

 1  INSPECTOR "A" 4,378.00 4,378.00 52,536.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC.T.DE ROTULACION 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 9         

          

1001001  SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMIA Y 
TURISMO 

1,428,996.00    

 1  SRIO. ( SEDETUR ) 10,800.00 10,800.00 129,600.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    
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 1  ASESOR "A" 6,800.00 6,800.00 81,600.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 2  COORDINADOR "C" 5,200.00 10,400.00 124,800.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 2  ANALISTA "A" 4,600.00 9,200.00 110,400.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 1  INSPECTOR "C" 4,345.00 4,345.00 52,140.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 3  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 22         

          

1002001  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO  182,616.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 4         

          

1003001   DIRECCION DE EMPLEO   211,440.00    

 1  JEFE DEPTO. "A" 6,200.00 6,200.00 74,400.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  SECRETARIA(O) 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 4         

          

1004001  DIRECCION DE DESARROLLO RURAL  1,610,040.00    

 1  DIRECTOR "A" 9,200.00 9,200.00 110,400.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 3  COORDINADOR "C" 5,200.00 15,600.00 187,200.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  SUPERVISOR "C" 4,800.00 4,800.00 57,600.00    

 2  ASISTENTE "C" 4,000.00 8,000.00 96,000.00    

  1  INSPECTOR "C" 4,344.00 4,344.00 52,128.00    

 5  PROMOTOR "A" 4,334.00 21,670.00 260,040.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 4  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 14,960.00 179,520.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 1,760.00 21,120.00    

 1  SECRETARIA(O) 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 2  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 1  ENC. DE ESTADISTICA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 30         

 
1005001  DIRECCION DE TURISMO   878,328.00    

 1  DIRECTOR "A" 9,200.00 9,200.00 110,400.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  PROMOTOR "A" 4,334.00 4,334.00 52,008.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    
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 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  OFICIAL ADMINISTRA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 15         

          

1101001  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS   1,167,888.00    

 1  SRIO. DE OBRAS PUB. 10,600.00 10,600.00 127,200.00    

 1  SUB-SECRETARIO "B" 9,800.00 9,800.00 117,600.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  AYUD. DE ELECTRICISTA 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  AYUD. DE TOPOGRAFIA 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 3  OFICIAL D'ALBAÑIL 5,008.00 15,024.00 180,288.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AYUD. DE ALBAÑIL 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  AYUD. DE DESASOLVE 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 18         

          

1103001  DIRECCION DE ADMINISTRACION   1,289,304.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 2  JEFE DEPTO. "C" 5,600.00 11,200.00 134,400.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 3  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 14,298.00 171,576.00    

 1  VELADOR 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  MECANICO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  DIBUJANTE 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 3  SECRETARIA 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 2  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 1  AGENTE ADMINISTRATIVO 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 20         

          

1104001  DIRECCION INGENIERIA Y PROYECTOS  1,340,088.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  AYUD. DE MECANICO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE TALLER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 3  OFICIAL D'ALBAÑIL 5,008.00 15,024.00 180,288.00    

 1  ENC.OPER.SIST.COMPUT 8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 6  AYUD. DE ALBAÑIL 4,160.00 24,960.00 299,520.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    
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 2  ENC. DE CONTROL 

INTERNO 
8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 21         

          

1105001  DIR. EDIFICACION Y MANTENIMIENTO DE 
INMUEBLES 

989,208.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 1  COORDINADOR "C" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  OFICIAL D'ALBAÑIL 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 1  SOBRESTANTE 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  AYUD. DE ALBAÑIL 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  AYUD. DE DESASOLVE 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 1  AGENTE ADMINISTRATIVO 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 15         

          

1106001  DIR. CONCURSOS, ESTIMACIONES Y PRECIOS 
UNITARIOS 

277,152.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 2  AUXILIARES 4,402.00 8,804.00 105,648.00    

 1  AGENTE ADMINISTRATIVO 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 4         

          

1107001  DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA  3,335,232.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  ASESOR "B" 6,600.00 6,600.00 79,200.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  PROMOTOR "C" 3,960.00 3,960.00 47,520.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 2  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 5,720.00 68,640.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 4  CHOFER 5,492.00 21,968.00 263,616.00    

 2  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 21  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 125,538.00 1,506,456.00    

 2  AYUD. DE TOPOGRAFIA 4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 1  TOPOGRAFO 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 3  OFICIAL D'ALBAÑIL 5,008.00 15,024.00 180,288.00    

 1  SOBRESTANTE 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 8  AYUD. DE ALBAÑIL 4,160.00 33,280.00 399,360.00    

 1  ENC. DE CUADRILLA 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 53         

          

1201001  SRIA. DE SEG. PUB. TRANSITO Y VIALIDAD 1,796,880.00     

 1  SRIO. DE SEG. PUBLICA 10,600.00 10,600.00 127,200.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  SUB-DIRECTOR "B" 8,200.00 8,200.00 98,400.00    

 2  SUB-DIRECTOR "C" 8,000.00 16,000.00 192,000.00    

 1  ASESOR "A" 6,800.00 6,800.00 81,600.00    

 2  COORDINADOR "A" 5,400.00 10,800.00 129,600.00    

 1  SUPERVISOR "C" 4,800.00 4,800.00 57,600.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  OFICIAL ADMINISTRA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  PELUQUERO 4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 2  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 11,956.00 143,472.00    
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 1  INSPECTOR 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CUADRILLA 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  ENC. DE PELUQUERIA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 25         

          

1202001  DIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA  40,611,408.00    

 6  PRIMEROS OFICIALES 9,102.00 54,612.00 655,344.00    

 20  *-SEGUNDO OFICIAL 8,488.00 169,760.00 2,037,120.00    

 100  *-3ER.OFICIAL 7,662.00 766,200.00 9,194,400.00    

 324  *-AGENTE 7,388.00 2,393,712.0
0 

28,724,544.00    

 450         

          

1203001  DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD  8,232,024.00    

 13  PRIMEROS OFICIALES 8,218.00 106,834.00 1,282,008.00    

 7  *-SEGUNDO OFICIAL 7,560.00 52,920.00 635,040.00    

 1  *-3ER.OFICIAL 6,902.00 6,902.00 82,824.00    

 79  *-AGENTE 6,574.00 519,346.00 6,232,152.00    

 100         

          

1301001  SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL  1,309,728.00    

 1  SRIO. DE SALUD INTEGRAL 10,600.00 10,600.00 127,200.00    

 1  ASESOR "A" 6,800.00 6,800.00 81,600.00    

 2  MEDICO 5,000.00 10,000.00 120,000.00    

 2  ANALISTA "A" 4,600.00 9,200.00 110,400.00    

 1  ANALISTA "B" 4,500.00 4,500.00 54,000.00    

 6  ASISTENTE "C" 4,000.00 24,000.00 288,000.00    

 2  PROMOTOR "C" 3,960.00 7,920.00 95,040.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  ENFERMERA 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  LAB. GENERALES "A" 1,980.00 1,980.00 23,760.00    

 1  BARRENDERO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 24         

          

1302001  SUBSECRETARIA DE SERV. MEDICOS Y SALUD 1,226,976.00     

 1  SUB-SECRETARIO "A" 10,000.00 10,000.00 120,000.00    

 1  MEDICO 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 2  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 2  ENFERMERA 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 3  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 26,616.00 319,392.00    

 17         
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1303001  DIRECCION DE MUNICIPIOS SALUDABLES 1,977,504.00     

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 2  SUPERVISOR "A" 5,000.00 10,000.00 120,000.00    

 2  ASISTENTE "C" 4,000.00 8,000.00 96,000.00    

 3  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 9,900.00 118,800.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 4  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 8,800.00 105,600.00    

 4  CHOFER 5,492.00 21,968.00 263,616.00    

 3  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 14,298.00 171,576.00    

 1  AUX. DE ODONTOLOGIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  JARDINERO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 4  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 16,640.00 199,680.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 3  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 26,616.00 319,392.00    

 34         

          

1304001  COORDINACION DE SERVICIOS MEDICOS 979,128.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 3  MEDICO 5,000.00 15,000.00 180,000.00    

 3  ENFERMERA 3,300.00 9,900.00 118,800.00    

 4  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 13,200.00 158,400.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 3  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 26,616.00 319,392.00    

 17         

          

1305001  ADMINISTRACION GENERAL    506,424.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
"G" 

4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 9         

          

1801001  INSTITUTO DE ARTE, 
CULTURA 

  4,480,056.00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  SUB-DIRECTOR "C" 8,000.00 8,000.00 96,000.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 5  PROMOTOR "C" 3,960.00 19,800.00 237,600.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 2  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 7,480.00 89,760.00    

 3  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 9,900.00 118,800.00    

 4  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 12,760.00 153,120.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 2  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 4,840.00 58,080.00    

 2  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 4,400.00 52,800.00    

 1  LAB. VARIAS "C" 1,320.00 1,320.00 15,840.00    
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 1  SECRETARIA(O) 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 2  CHOFER 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  JARDINERO 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 2  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC.T.DE ROTULACION 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  PROMOTOR DE 
BIBLIOTECARIA 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 1  ENC. INVEST. HISTORICA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 34  OFICIAL DE BIBLIOTECAS 5,492.00 186,728.00 2,240,736.00    

 75         

          

1401002   BIBLIOTECAS PUBLICAS   60,000.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

          

1501001  INSTITUTO DE LAS 
MUJERES 

  1,436,232.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  SUB-DIRECTOR "C" 8,000.00 8,000.00 96,000.00    

 1  MEDICO 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 3  SUPERVISOR "A" 5,000.00 15,000.00 180,000.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 3  PROMOTOR "C" 3,960.00 11,880.00 142,560.00    

 1  FISCAL 3,894.00 3,894.00 46,728.00    

 1  TECNICO OPER. "A" 3,740.00 3,740.00 44,880.00    

 4  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 13,200.00 158,400.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 1  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 2,640.00 31,680.00    

 1  SECRETARIA(O) 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 1  MECANOGRAFA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 3  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 14,298.00 171,576.00    

 1  CAJERA GENERAL 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 1  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 26         

          

1601001  INST. MPAL. DE VIVIENDA D' TEPIC, NAY   810,672.00    

 1  DIRECTOR "A" 9,200.00 9,200.00 110,400.00    

 1  ASESOR "C" 6,400.00 6,400.00 76,800.00    

 1  ASISTENTE "B" 4,100.00 4,100.00 49,200.00    

 1  GESTOR "A" 3,850.00 3,850.00 46,200.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE CONTABILIDAD 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC. DE ARCHIVO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 13         

          

1701001  INST. MUNICIPAL DE LA JUVENTUD  531,672.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  COORDINADOR "C" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 1  SUPERVISOR "A" 5,000.00 5,000.00 60,000.00    

 1  ASISTENTE "C" 4,000.00 4,000.00 48,000.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    
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 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE DOC. OFICIALES 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 9         

          

1801001  INST. DE CULTURA FISICA Y DEPORTE  1,445,304.00    

 1  DIRECTOR "B" 9,000.00 9,000.00 108,000.00    

 1  ADMINISTRATIVO "B" 3,190.00 3,190.00 38,280.00    

 1  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 2,860.00 34,320.00    

 2  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 5,500.00 66,000.00    

 3  AUX. TECNICO "C" 2,640.00 7,920.00 95,040.00    

 1  AUX. ADMVO. "A" 2,420.00 2,420.00 29,040.00    

 1  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 1,760.00 21,120.00    

 2  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 1  OFICIAL ADMINISTRA 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  CONSERJE 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  ENC. DE ALMACEN 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 3  JARDINERO 4,160.00 12,480.00 149,760.00    

 2  COORDINADOR 
DEPORTIVO 

5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 2  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 2  COORD. DEPORTIVO 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 27         

          

1801002  ADMON. DE LA UNIDAD DEPORTIVA ALAMEDA 128,928.00     

 1  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 4,766.00 57,192.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2         

          

1901001  SIST. MPAL.P/EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAM. 

5,360,040.00    

 1  DIRECTOR "C" 8,800.00 8,800.00 105,600.00    

 1  COORDINADOR "A" 5,400.00 5,400.00 64,800.00    

 1  COORDINADOR "B" 5,300.00 5,300.00 63,600.00    

 4  COORDINADOR "C" 5,200.00 20,800.00 249,600.00    

 2  SUPERVISOR "A" 5,000.00 10,000.00 120,000.00    

 1  SUPERVISOR "C" 4,800.00 4,800.00 57,600.00    

 1  ANALISTA "C" 4,400.00 4,400.00 52,800.00    

 2  ASISTENTE "C" 4,000.00 8,000.00 96,000.00    

 1  PROMOTOR "A" 4,334.00 4,334.00 52,008.00    

 1  GESTOR "C" 3,784.00 3,784.00 45,408.00    

 1  TECNICO OPER. "C" 3,520.00 3,520.00 42,240.00    

 1  ENFERMERA 3,300.00 3,300.00 39,600.00    

 2  ADMINISTRATIVO "A" 3,300.00 6,600.00 79,200.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 2  AUX. TECNICO "A" 2,860.00 5,720.00 68,640.00    

 1  AUX. TECNICO "B" 2,750.00 2,750.00 33,000.00    

 1  AUX. ADMVO. "B" 2,310.00 2,310.00 27,720.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  LAB. GENERALES "C" 1,760.00 1,760.00 21,120.00    

 1  LAB. VARIAS "A" 1,540.00 1,540.00 18,480.00    

 1  OFICIOS 1,210.00 1,210.00 14,520.00    

 3  OTROS 770 2,310.00 27,720.00    

 3  MECANOGRAFA 4,766.00 14,298.00 171,576.00    

 6  CHOFER 5,492.00 32,952.00 395,424.00    

 2  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 1  AUX. JURIDICO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUX. D'CONTABILIDAD 5,008.00 5,008.00 60,096.00    

 8  CONSERJE 4,160.00 33,280.00 399,360.00    

 2  AYUD. DE TALLER 4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 5  TRABAJADORA SOCIAL 5,978.00 29,890.00 358,680.00    
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 4  ENFERMERA 5,492.00 21,968.00 263,616.00    

 3  OPER. DE MAQ. PESADA 5,978.00 17,934.00 215,208.00    

 1  SECRETARIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  AUXILIARES 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 4  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 20,032.00 240,384.00    

 1  MAESTROS 1,756.00 1,756.00 21,072.00    

 1  INSTRUCTOR 4,770.00 4,770.00 57,240.00    

 1  INSTRUCTOR 2,984.00 2,984.00 35,808.00    

 1  INSTRUCTOR 1,516.00 1,516.00 18,192.00    

 16  INSTRUCTOR 980 15,680.00 188,160.00    

 1  INSTRUCTOR 882 882 10,584.00    

 11  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 97,592.00 1,171,104.00    

 104         

          

1903001  COMISION MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS 580,200.00     

 1  PTE. DERECHOS HUM. 8,400.00 8,400.00 100,800.00    

 1  ASISTENTE "A" 4,200.00 4,200.00 50,400.00    

 1  ADMINISTRATIVO "C" 3,080.00 3,080.00 36,960.00    

 1  AUX. ADMVO. "B" 2,310.00 2,310.00 27,720.00    

 1  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 2  VISITADOR AUXILIAR 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 8,872.00 106,464.00    

 9         

          

2001001  CONSEJO DE 
DISCAPACITADOS 

  367,632.00    

 1  COORDINADOR "C" 5,200.00 5,200.00 62,400.00    

 1  AUX. ADMVO. "C" 2,200.00 2,200.00 26,400.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 2  ENC. DE CONTROL 
INTERNO 

8,872.00 17,744.00 212,928.00    

 5         

          

2101001  JUBILADOS, PENSIONADOS    16,986,971.52    

 1  *-SEGUNDO OFICIAL 8,487.70 8,487.70 101,852.40    

 5  *-3ER.OFICIAL 7,661.68 38,308.40 459,700.80    

 12  *-AGENTE 7,386.90 88,642.80 1,063,713.60    

 5  *-AGENTE 7,386.40 36,932.00 443,184.00    

 1  PENSIONADA (VIUDA DE) 7,386.90 7,386.90 88,642.80    

 1  PENSIONADA (VIUDA DE) 6,543.26 6,543.26 78,519.12    

 1  PENSIONADA (VIUDA DE) 6,285.66 6,285.66 75,427.92    

 1  PENSIONADA (VIUDA DE) 3,021.06 3,021.06 36,252.72    

 1  PENSIONADOS 11,597.18 11,597.18 139,166.16    

 3  JUBILADO 8,872.00 26,616.00 319,392.00    

 45  JUBILADO 5,978.00 269,010.00 3,228,120.00    

 15  JUBILADO 5,492.00 82,380.00 988,560.00    

 7  JUBILADO 5,008.00 35,056.00 420,672.00    

 4  JUBILADO 4,766.00 19,064.00 228,768.00    

 6  JUBILADO 4,402.00 26,412.00 316,944.00    

 45  JUBILADO 4,160.00 187,200.00 2,246,400.00    

 9  PENSIONADOS 5,978.00 53,802.00 645,624.00    

 15  PENSIONADOS 5,492.00 82,380.00 988,560.00    

 2  PENSIONADOS 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 2  PENSIONADOS 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 14  PENSIONADOS 4,402.00 61,628.00 739,536.00    

 83  PENSIONADOS 4,160.00 345,280.00 4,143,360.00    

 278         
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2101002  INTERINOS   5,811,072.00    

 2  MECANOGRAFA 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 1  CHOFER 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 6  AUX. ADMINISTRATIVO 4,766.00 28,596.00 343,152.00    

 1  AUX. JURIDICO 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 12  BARRENDERO 4,160.00 49,920.00 599,040.00    

 2  OFICIAL ADMINISTRA 4,766.00 9,532.00 114,384.00    

 4  ASEADOR 4,160.00 16,640.00 199,680.00    

 2  AUX. D'CONTABILIDAD 5,008.00 10,016.00 120,192.00    

 2  CONSERJE 4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 2  AYUD. DE MECANICO 4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 1  AYUD. DE ELECTRICISTA 4,160.00 4,160.00 49,920.00    

 1  AUX. DE ODONTOLOGIA 5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  INSPECTOR 5,492.00 5,492.00 65,904.00    

 31  JARDINERO 4,160.00 128,960.00 1,547,520.00    

 29  CAJONERO 4,160.00 120,640.00 1,447,680.00    

 5  CAPTURISTA DE DATOS 5,008.00 25,040.00 300,480.00    

 2  ENC. DE ADMINISTRACION 5,978.00 11,956.00 143,472.00    

 2  INSTRUCTOR 4,160.00 8,320.00 99,840.00    

 1  AYUD.OP.SIST. DE 
COMPUTO 

5,978.00 5,978.00 71,736.00    

 1  MATANCEROS 4,402.00 4,402.00 52,824.00    

 2  AGENTE ADMINISTRATIVO 5,492.00 10,984.00 131,808.00    

 110         

 
1200   REMUNERACIONES AL PERSONAL          23,873,000  

    DE CARACTER EVENTUAL            

1202   HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS       23,873,000    

                 

1300   REMUNERACIONES ADICIONALES Y            

    ESPECIALES         227,597,787  

1301   QUINQUENIOS       9,973,354    

1302   AYUDA PARA DESPENSA       3,738,541    

1303   PREVISION SOCIAL        9,657,868    

1304   PRIMA VACACIONAL       13,337,628    

1305   AGUINALDOS       45,055,883    

1306   COMPENSACIONES FIJAS       18,219,440    

1307   BONO DE PRODUCTIVIDAD       3,250,345    

1308   GUARDERIA Y ACTIVIDADES CULTURALES       846,300    

1311   TIEMPO EXTRA       8,000,496    

1312   AYUDA DE TRANSPORTE       1,150,681    

1313   APOYO EDUCACIONAL       3,432,000    

1314   LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS       200,000    

1315   CREDITO AL SALARIO       1,498,999    

1318   AJUSTE DE CALENDARIO       3,282,530    

1319   APOYO PARA MATERIAL DEPORTIVO       2,574,000    

1320   BONO DE PREVISION SOCIAL       16,430,845    

1321   AYUDA PARA RENTA       7,053,172    

1322   COMPENSACIONES EXTRAORDINARIAS       55,633,540    

1323   GRATIFICACION POR CADA 15-20-25 AÑOS            

    DE ANTIGÜEDAD       2,000,000    

1324   BONO DE DESPENSA       11,501,456    

1325   AYUDA ESCOLAR       1,725,198    

1326   BONO GASTOS DOMESTICOS       5,751,757    

1328   COMPENSACION ESPECIAL POR ANTIGÜEDAD       1,683,420    

1329   APOYO CONTINUIDAD LABORAL       505,804    

1330   DIFERENCIA ESCALAFONARIA 25 AÑOS       1,094,532    
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1400   PAGOS POR CONCEPTO DE             

    SEGURIDAD SOCIAL         19,390,000  

1401   CUOTAS POR SERVICIO MEDICO       18,480,000    

1405   
PAGOS POR DEFUNCION, PENSIONES Y 
JUBILACIONES     910,000    

                 

1600   PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS         19,309,536  

1601   INCREMENTO DE SUELDOS       9,584,536    

1602   FONDO DE PENSION Y JUBILACION       1,100,000    

1603   FONDO DE AHORRO       8,625,000    

                 

                 

2000   MATERIALES Y SUMINISTROS           53,420,625 

                  

2100   MATERIALES DE ADMINISTRACION         8,965,500   

2101   MATERIALES DE OFICINA        3,328,000     

2102   MATERIAL DE LIMPIEZA       1,518,000     

2103   MATERIALES EDUCATIVOS       197,000     

2104   MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION       623,500     

2105   CONSUMIBLES DE COMPUTO       2,424,000     

2106   ENSERES DE OFICINA       322,000     

2107   MATERIAL FOTOGRAFICO, AUDIO Y VIDEO       553,000     

                  

2200   ALIMENTOS Y UTENSILIOS         2,037,200   

2201   ALIMENTACION A EMPLEADOS       1,761,000     

2204   ALIMENTACION DE ANIMALES       46,000     

2205   UTENSILIOS PARA SERVIDORES DE ALIMENTOS      230,200     

                 

2300   
REFACCIONES, ACCESORIOS, HERRAMIENTA 
MENORES           

    Y MATERIAS PRIMAS         6,523,992   

2301   MATERIAS PRIMAS        78,000     

2302   REFACCIONES Y ACCESORIOS        4,623,000     

2303   
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE 
COMPUTO     999,992     

2304   HERRAMIENTAS MENORES       575,000     

2305   
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA MOBILIARIO Y 
EQUIPO     248,000     

                  

2400   MATERIALES Y ARTICULOS DE              

    CONSTRUCCION         9,396,533   

2401   MATERIALES DE CONSTRUCCION       3,178,000     

2402   ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS       448,500     

2403   MATERIALES COMPLEMENTARIOS       856,000     

2404   MATERIAL ELECTRICO       4,914,033     

                  

2500   PRODUCTOS QUIMICOS,             

    FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO         2,347,000   

2501   SUSTANCIAS QUIMICAS       2,000     

2502   PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES       146,000     

2503   MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS       2,030,000     

2504   MATERIALES Y SUMINISTROS MEDICOS        159,000     

2505   MATERIALES Y SUMINISTROS DE LABORATORIO     10,000     

                  

2600   COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES         20,625,400   

2601   COMBUSTIBLES       19,581,400     

2602   LUBRICANTES Y ADITIVOS       1,044,000     
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2700   VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE              

    PROTECCION Y ARTICULOS         3,145,000   

2701   VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS       2,261,000     

2702   EQUIPO DE PROTECCION       380,000     

2703   FOMENTO DEPORTIVO       504,000     

                

2800   MATERIALES EXPLOSIVOS Y DE SEGURIDAD           

    PUBLICA       380,000   

2802   MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA     380,000     

                

                

3000   SERVICIOS GENERALES         70,150,300 

                

3100   SERVICIOS BASICOS       26,888,000   

3101   SERVICIO POSTAL Y MENSAJERIA     72,000     

3102   SERVICIO TELEGRAFICO     18,000     

3104   SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA     637,000     

3105   SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO     20,032,000     

3106   AGUA POTABLE OFICINAS     90,000     

3107   SERVICIO DE AGUA POTABLE PUBLICO     8,000     

3108   
SERVICIO DE FOTOCOPIADO, ENGARGOLADO Y 
HELIOGRAFICOS     1,100,000     

3109   
SERVICIO DE IMPRESIÓN DE FORMATOS 
ADMINISTRATIVOS Y FISCALES     1,837,000     

3111   SERVICIO TELEFONICO     2,854,000     

3112   TELEFONIA CELULAR     42,000     

3113   SERVICIO DE INTERNET     193,000     

3114   TELEVICION POR CABLE     5,000     

                

3200   SERVICIO DE ARRENDAMIENTO       6,788,000   

3201   ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES     2,517,000     

3202   
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y 
EQUIPO     1,851,000     

3203   ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE     2,390,000     

3210   OTROS ARRENDAMIENTOS     30,000     

                

3300   SERVICIO DE ASESORIA, ESTUDIOS            

    E INVESTIGACION       2,510,000   

3301   ASESORIA Y CAPACITACION     1,617,000     

3302   ESTUDIOS E INVESTIGACIONES     462,000     

3303   SERVICIOS NOTARIALES     161,000     

3304   PROMOCIONES Y LICITACIONES     205,000     

3305   CONTINGENCIA PATRIMONIAL     65,000     

                

3400   SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS       3,780,000   

3401   ALMACENAJE FLETES Y MANIOBRAS     56,000     

3402   GASTOS FINANCIEROS     1,736,000     

3403   SEGUROS Y FIANZAS     1,578,000     

3404   OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS     410,000     

                

3500   
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, 
CONSERVACION            

    E INSTALACION       7,435,200   

3501   
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE 
MOBILIARIO           

    Y EQUIPO     504,000     

3502   MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE           

    MAQUINARIA Y EQUIPO     1,594,000     

3503   MANTENIMIENTO Y CONSERVACION  DE           
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    SERVICIO DE INMUEBLES     405,000     

3504   
SERVICIO DE LAVANDERIAS, HIGIENE Y 
FUMIGACION     175,200     

3505   MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO           

    DE TRANSPORTE     3,427,000     

3508   MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE           

    HERRAM.MAQ.INSTRUMENTOS,UTILES Y EQUIPO     13,000     

3509   MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE            

    PARQUES Y JARDINES     550,000     

3511   CONSERVACION DE ALUMBRADO     340,000     

3515   MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO           

    DE COMPUTO     105,000     

3516   MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO            

    DE RADIO-COMUNICACIONES     322,000     

                

3600   COMUNICACIÓN SOCIAL       14,069,000   

3601   
GASTOS DE DIFUSION DE PROGRAMAS 
MUNICIPALES     8,999,000     

3602   IMPRESIONES Y PUBLICACIONES     4,635,000     

3603   GASTOS DE TELETRANSMISION     208,000     

    Y RADIOTRANSMISION     30,000     

3604   SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES     137,000     

3605   SERVICIOS DE AUDIO Y VIDEO     60,000     

3606   GACETA MUNICIPAL           

                

3700   SERVICIOS DE TRASLADO       2,419,000   

3701   PASAJES     1,039,000     

3702   VIATICOS     987,000     

3703   PEAJES Y ESTACIONAMIENTO     338,000     

3704   FLETES Y ACARREOS     55,000     

                

3800   SERVICIOS OFICIALES       3,454,100   

3801   GASTOS CEREMONIALES Y DE ORDEN SOCIAL     2,305,600     

3802   CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES     1,148,500     

                

3900   SERVICIOS DIVERSOS       2,807,000   

3902   SUSCRIPCIONES Y CUOTAS     232,000     

3905   
GASTOS DE PLACAS TENENCIA INFRACCIONES 
DE TRANSITO      163,000     

3906   SERVICIO MEDICO A EMPLEADOS     1,190,000     

3911   REINTEGROS     1,222,000     
                
                

4000   SUBSIDIOS Y APOYOS SOCIALES         32,215,000 
                

4300   SUBSIDIOS       14,700,000   

4308   SUBSIDIO AL SIAPA     1,500,000     

4309   SUBSIDIO AL DIF MUNICIPAL     11,000,000     

4310   BUROCRATAS Y PERSONAL DE LA  3a. EDAD     1,500,000     

4311   INSTITUTO DE LA 3a. EDAD     700,000     
                

4400   APOYOS SOCIALES       17,515,000   

4401   AYUDA PARA GASTOS MEDICOS     1,800,000     

4402   AYUDA PARA GASTOS DE DEFUNCION     300,000     

4403   AYUDA PARA ALIMENTACION Y VESTIDO     500,000     

4404   AYUDA A ACTIVIDADES DEPORTIVAS     300,000     

4405   
AYUDA DE TRASLADO DE PERSONAS DE 
ESCASOS RECURSOS     500,000     

4406   AYUDA PARA ACTIVIDADES CULTURALES     150,000     
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4407   AYUDA PARA FESTIVIDADES TRADICIONALES            

    RURALES Y DE BARRIOS     800,000     

4408   APOYOS A LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA     50,000     

4409   APOYOS A LA ACTIVIDAD INDUSTRIAL     50,000     

4410   APOYOS A LA ACTIVIDAD DE SERVICIOS     15,000     

4411   APOYOS A LA ACTIVIDAD ARTESANAL     50,000     

4412   APOYOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO     350,000     

4413   APOYOS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS     250,000     

4414   APOYOS A ESTUDIANTES, BECAS     500,000     

4415   APOYOS AL SUTSEM     1,500,000     

4416   APOYOS AL PERIODISMO     1,000,000     

4417   APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD     100,000     

4418   APOYO PARA PROMOCION SOCIAL     6,500,000     

4419   APOYOS P/MEJORAMIENTOS EN LOS SERVICIOS           

    COMUNITARIOS     150,000     

4420   APOYO A LA PROMOCION TURISTICA     100,000     

4421   APOYO AL CONSEJO ELECTORAL     200,000     

4422   
APOYO PARA MATERIALES DE CONSTRUCCION Y 
VIVIENDA     1,000,000     

4423   APOYO A LA PROMOCION DE LAS EMPRESAS     200,000     

4424   APOYO PARA GRUPOS MARGINADOS     500,000     

4425   APOYO PARA PAGO DE ENERGIA ELECTRICA     150,000     

4426   APOYO PARA TRAMITES LEGALES     400,000     

4427   AYUDA PARA VESTUARIOS Y UNIFORMES     100,000     
                
                

5000   BIENES MUEBLES E INMUEBLES         3,387,600 
                

5100   MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION       2,758,600   

5101   MOBILIARIO DE ADMINISTRACION     712,600     

5102   EQUIPO DE ADMINISTRACION     275,000     

5103   EDQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO     79,000     

5105   
MOBILIARIO Y EQ. PARA ESCUELAS Y 
LABORATORIOS     10,000     

5106   EQUIPO DE COMPUTO     1,682,000     
                

5200   MAQUINARIA Y EQUIPO       371,000   

5204   EQUIPOS Y APARATOS DE            

    COMUNICACIONES Y TELECOMUNICACIONES     371,000     
                

5400   EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO       89,000   

5401   EQUIPO MEDICO     65,000     

5402   INSTRUMENTAL MEDICO     24,000     
                

5500   HERRAMIENTAS Y REFACCIONES MAYORES       169,000   

5501   HERRAMIENTAS Y UTILES DE TRABAJO     116,000     

5502   REFACCIONES Y ACCESORIOS MAYORES     53,000     
                
                

6000   OBRA PUBLICA         370,728,047 

                
                

6100   FONDOS FEDERALES       370,728,047   
                

6101   FONDO III INFRAESTRUCTURA SOCIAL RAMO 33     45,422,768     

    AGUA POTABLE   650,000       

    ALCANTARILLADO   6,000,000       

    DRENAJE Y LETRINAS   300,000       

    URBANIZACION MUNICIPAL   5,250,000       

    ELECTRIFICACION RURAL Y DE COL. POBRES   450,000       
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CAPITULO   ASIGNACIONES     

CONCEPTO         TOTAL 
PARTIDA   DENOMINACION PLAZA MENSUAL  ANUAL PARTIDA CONCEPTO CAPITULO  

 

    INFRAESTRUCTURA BASICA DE SALUD   200,000       

    INFRAESTRUCTURA BASICA EDUCATIVA   200,000       

    MEJORAMIENTO DE VIVIENDA   2,500,000       

    CAMINOS RURALES   500,000       

    INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA RURAL   500,000       

    GASTOS DIRECTOS   1,300,000       

    
PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
MUNICIPAL   900,000       

    APORTACION AL PROGRAMA HABITAT   15,000,000       

    APORTACION  PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL   200,000       

    
APORTACION  AL PROGRAMA DE 
INFRAESTRUCTURA BASICA INDIGENAS   3,500,000       

    
APORTACION AL PROGRAMA PARA EL 
DESARROLLO ZONA PRIORITARAS   500,000       

    
APORTACION AL PROGRAMA PARA EL 3 X 1 
PARA EMIGRANTES   3,000,000       

    
APORTACION AL PROGRAMA OPCIONES 
PRODUCTIVAS   500,000       

    
APORTACION AL PROGRAMA DE AHORRO Y 
SUBSIDIOS PARA LA VIVIENDA "TU CASA"   2,500,000       

    
APORTACION AL PROGRAMA COINVERSION 
SOCIAL   200,000       

    
APORTACION A CONVENIOS Y ACUERDOS 
ESPECIALES   1,272,768       

                

6102   
FONDO IV FORTALECIMIENTO MUNICIPAL RAMO 
33     140,627,241     

    CANALIZACION DE RECURSOS FINANCIEROS   140,627,241       

                
6103   FONDO DE APOYO MUNICIPAL     678,038     

    VIALIDADES Y URBANIZACION   678,038       

                

6104   RAMO 20 DESARROLLO SOCIAL     70,000,000     

    PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS   13,000,000       

    PROGRAMA DE HABITAT   37,000,000       

    PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL   1,200,000       

    PROGRAMA DE OPCIONES PRODUCTIVAS   2,500,000       

    PROGRAMA 3X1 PARA EMIGRANTES   3,000,000       

    PROGRAMA DE APOYO A ZONAS DE ATENCION           

    PRIORITARIA (PAZAP)   1,500,000       

    PROGRAMA DE AHORRO Y SUBSIDIOS TU CASA   8,000,000       

    
PROGRAMA ATENCION A AVECINDADOS EN 
CONDICIONES DE POBRESA   3,500,000       

    PROGRAMA DE COINVERSION TELEAULAS   300,000       

                

6105   RAMO 36 SUBSEMUN     34,000,000     

    EQUIPAMIENTO   11,706,127       

    PROFESIONALIZACION   3,696,900       

    NUEVA TECNOLOGIA   8,000,000       

    INFRAESTRUCTURA   1,515,600       

    PLATAFORMA MEXICO   891,067       

    SERVICIOS PERSONALES   8,190,306       

                

6106   OBRA DIRECTA MUNICIPAL     80,000,000     

    AGUA POTABLE   2,800,000       

    ALCANTARILLADO   10,000,000       

    VIALIDADES URBANAS   20,000,000       
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CAPITULO   ASIGNACIONES     

CONCEPTO         TOTAL 
PARTIDA   DENOMINACION PLAZA MENSUAL  ANUAL PARTIDA CONCEPTO CAPITULO  

 

    
ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS 
COMUNITARIOS   1,500,000       

    EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS   1,600,000       

    INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA   500,000       

    INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA   500,000       

    ELECTRIFICACION   5,000,000       

    URBANIZACION MUNICIPAL   12,000,000       

    CAMINOS RURALES   2,500,000       

    ESTUDIOS Y PROYECTOS   1,500,000       

    PAVIMENTACION   5,000,000       

    PROYECTOS PRODUCTIVOS   1,000,000       

    
APORTACION PROGRAMA 3 X 1 PARA 
EMIGRANTES   3,000,000       

    APORTACION PROGRAMA HABITAT   2,000,000       

    APORTACION PROGRAMA ESPACIOS PUBLICOS   6,000,000       

    
APORTACION PROGRAMA OPCIONES 
PRODUCTIVAS   500,000       

    APORTACION PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL   2,500,000       

    APORTACION PROGRAMA PASPRAH   600,000       

    
APORTACION CONVENIOS Y ACUERDOS 
ESPECIALES   1,000,000       

    APORTACION PROGRAMA COINVERSION SOCIAL   200,000       

    
APORTACION PROGRAMA PREVENCIO A LA 
VIOLENCIA   300,000       

                
8000   EROGACIONES EXTRAORDINARIAS         1,000,000 

                

8100   EROGACIONES CONTINGENTES       1,000,000   

8101   ADEUDOS DE EJERCICIOS ANTERIORES      1,000,000     

              
 

              

        TOTAL DEL PRESUPUESTO $  1,021,307,903 
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CAPITULO   ASIGNACIONES 
CONCEPTO     POR POR POR 

PARTIDA DENOMINACION ANUAL PARTIDA CONCEPTO CAPITULO 
            
            

RESUMEN 
            
            

1000 SERVICIOS PERSONALES       490,406,331 

1100 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE     200,236,008   

            

1   CABILDO 8,091,168       

2   DESPACHO DEL PRESIDENTE 4,560,888       

3   SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 11,185,968       

4   TESORERIA MUNICIPAL 21,345,720       

5 
  DIRECCION DE CONTRALORIA MUNICIPAL DESARROLLO     
ADMINISTRATIVO 1,273,848       

6   SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 803,136       

7   SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 4,540,008       

8   SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS 36,422,520       

9   SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 4,663,608       

10   SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 4,311,420       

11   SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 8,398,872       

12 
  SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y 
VIALIDAD 50,640,312       

13   SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL 5,999,760       

14   INSTITUTO DE ARTE, CULTURA  4,540,056       

15   INSTITUTO DE LA MUJER 1,436,232       

16   INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA 810,672       

17   INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 531,672       

18   INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y DEPORTE 1,574,232       

19   ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 5,940,240       

20   CONSEJO DE DISCAPACITADOS 367,632       

21   EROGACIONES GENERALES 22,798,044       

            

1200 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL     23,873,000   

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES     227,597,787   

1400 PAGOS POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL     19,390,000   

1600 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS     19,309,536   

            

            

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS       53,420,625 

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION     8,965,500   

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS     2,037,200   

2300 
REFACCIONES, ACCESORIOS, HERRAMIENTAS MENORES Y 
MATERIAS      6,523,992   

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION     9,396,533   

2500 
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 
LABORATORIO     2,347,000   

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES     20,625,400   

2700 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 
ARTICULOS DEPORTIVOS     3,145,000   

2800 MATERIALES EXPLOSIVOS Y DE SEGURIDAD PUBLICA     380,000   

            

            

3000 SERVICIOS GENERALES       70,150,300 

3100 SERVICIOS BASICOS     26,888,000   

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO     6,788,000   

3300 SERVICIOS DE ASESORIA, ESTUDIOS E INVESTIGACION     2,510,000   

3400 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS     3,780,000   

3500 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION E 
INSTALACION     7,435,200   

3600 COMUNICACIÓN SOCIAL     14,069,000   
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3700 SERVICIOS DE TRASLADO     2,419,000   

3800 SERVICIOS OFICIALES     3,454,100   

3900 SERVICIOS DIVERSOS     2,807,000   

            

            

4000 SUBSIDIOS Y APOYOS SOCIALES       32,215,000 

4300 SUBSIDIOS     14,700,000   

4400 APOYOS SOCIALES     17,515,000   

            

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES       3,387,600 

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION     2,758,600   

5200 MAQUINARIA Y EQUIPO     371,000   

5400 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO     89,000   

5500 HERRAMIENTAS Y REFACCIONES MAYORES     169,000   

            

            

6000 OBRA PUBLICA       370,728,047 

6100 FONDOS FEDERALES      370,728,047   

            

            

8000 EROGACIONES EXTRAORDINARIAS       1,000,000 

8100 EROGACIONES CONTINGENTES     1,000,000   
 

            

            

      TOTAL DEL PRESUPUESTO  $ 1,021,307,903 
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ARTÍCULO SEGUNDO.-  Para el pago de las asignaciones contenidas en este presupuesto, se 
tomarán en orden de preferencia, los siguientes Capítulos: 
 
I.- Servicios Personales. 
II.- Materiales y Suministros 
III.- Servicios Generales. 
IV.- Las demás Partidas del Presupuesto. 
 
Los titulares o sus equivalentes de las distintas dependencias del Municipio, serán los 
responsables de la ejecución correcta de su presupuesto conforme a los programas aprobados 
según su calendarización y de que se adopten las medidas necesarias para llevar a cabo las 
acciones correctivas pertinentes para la solventaciòn de las observaciones que fueren detectadas. 
 
ARTÍCULO TERCERO.-  El pago de Servicios Personales será por quincenas vencidas y para el 
pago inicial se requerirá de la presentación del nombramiento que acredite la función específica del 
trabajador y su lugar de adscripción, de conformidad con la partida presupuestal respectiva. 
 
ARTÍCULO CUARTO.-  Para disfrutar de los sueldos que asigna éste presupuesto es necesario 
prestar el servicio para el que se expidió el nombramiento o se le contrató, cubriendo el tiempo de 
trabajo establecido por las disposiciones particulares de contratación y en todo caso, por lo que 
establece la Ley de la materia, quedando prohibido el desempeño simultáneo de dos o más 
empleos, por los que se disfrute sueldos de los poderes de la Entidad Federativa y del Municipio. 
 
ARTÍCULO QUINTO.-  El trabajador que cause baja por alguna razón imputable a él, únicamente 
tendrá derecho al pago de los días laborados de la quincena que se trate, siendo obligación y 
responsabilidad del Jefe de la Unidad Administrativa Responsable correspondiente, dar aviso 
inmediato al Departamento de Recursos Humanos comunicando el día de su baja y la causa, para 
que se proceda con el trámite aplicable. Las bajas que no se originen por causa imputable al 
trabajador, tendrá a salvo los derechos que al efecto establece la ley de la materia. 
  
ARTÍCULO SEXTO.-  Solo se autorizará la contratación de trabajadores, cuando exista la solicitud 
previa correspondiente y una plaza vacante autorizada en la plantilla de personal, con la cual se 
integra el Capítulo 1000 de Servicios Personales del Presupuesto 2010. Para tal efecto, deberá 
utilizarse el formato oficial de alta debidamente requisitado con las firmas del Presidente Municipal, 
el Secretario y Director del Área que corresponda, informando a la Comisión de Hacienda y Cuenta 
Pública del Ayuntamiento, en la oportunidad debida. 
 
ARTÍCULO SEPTIMO.-  La prima vacacional se cubrirá al personal de base conforme al convenio 
celebrado con la representación sindical de los trabajadores y solo tendrán derecho a ella quienes 
cuenten como mínimo con (6) seis meses de servicio laborados, haciéndose extensivo al personal 
de confianza. 
 
ARTÍCULO OCTAVO.-  El pago del aguinaldo, para los trabajadores que tengan derecho al mismo, 
será de una cantidad equivalente a (60) sesenta días de salario, mismo que se cubrirá en dos 
periodos, siempre y cuando el trabajador haya laborado durante el ejercicio fiscal completo. 
Cuando se interrumpa este plazo o sea menor. Se estará a lo dispuesto por la Ley Federal del 
Trabajo. 
 
ARTÍCULO NOVENO.-  Los trabajadores de base disfrutarán de un período vacacional de (10) diez 
días hábiles por cada semestre laborado ininterrumpidamente, mismos que serán programados por 
el Departamento de Recursos Humanos, y la Dirección a la que esté asignado el trabajador y de 
conformidad con las necesidades del área o servicio. Para los trabajadores de base, se observará 
lo dispuesto en  el convenio que al efecto tenga suscrito el H. Ayuntamiento de Tepic. 
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ARTÍCULO DECIMO.-  Las compensaciones y las gratificaciones, se pagarán por los servicios 
especiales que preste al trabajador dentro o fuera de su horario de trabajo, las cuales no se 
consideraran para efectos de los incrementos que se apliquen a otras prestaciones. 
 
ARTÍCULO DECIMO PRIMERO.-  Los préstamos personales, se podrán otorgar hasta por la 
cantidad equivalente a un mes de sueldo del solicitante y podrán ser autorizados por el Tesorero 
Municipal. Todo préstamo que sea superior a  la cantidad equivalente a un mes de sueldo del 
solicitante o cuando el trabajador tenga otro préstamo vigente, requerirá de la autorización del 
Presidente Municipal. Para tal efecto, una vez autorizado el préstamo, deberá firmarse por el 
trabajador solicitante, un título de crédito denominado Pagaré, que en caso de  incumplimiento a la 
fecha de su vencimiento, se hará exigible por los medios legales, cuando no sea posible a través 
de las deducciones de los pagos de sueldos del trabajador. El periodo máximo de amortización de 
los prestamos personales, será de (10) diez abonos quincenales, en forma irrestricta e impersonal 
y los descuentos serán a través de nómina. 
 
ARTÍCULO DECIMO SEGUNDO.-  La cantidad de préstamos, no debe afectar la liquidez del 
Municipio, por lo que el Tesorero mantendrá informado al Presidente Municipal, sobre la capacidad 
financiera que se tenga. 
 
ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO.-  Para el personal de base los aumentos  salariales serán 
autorizados conforme a las disposiciones legales contenidas para ello y se entregarán al personal 
mediante acuerdo previo entre el Municipio y el Sindicato. Para el personal de confianza, se 
aplicarán éstos de acuerdo a las políticas salariales establecidas. 
 
ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO.- Todo pago que se realice deberá comprobarse y   justificarse 
debidamente, conforme a los requisitos establecidos por las leyes y reglamentos de la materia que 
sean aplicables. 
 
ARTÍCULO DÉCIMO QUINTO.-  Queda prohibido cargar a las partidas que no correspondan al 
capítulo de servicios personales del presente presupuesto de egresos, el pago de empleados 
eventuales, gratificaciones, compensaciones y servicios extraordinarios  para cualquier trabajador; 
por lo anterior, el cargo, deberá ser invariablemente al Capitulo 1000, Servicios Personales. 
 
ARTICULO DECIMO SEXTO.- La Tesorería Municipal estará facultada para interpretar las 
disposiciones del presente presupuesto para efectos administrativos y establecer para las 
Dependencias y Entidades de la administración municipal, las medidas conducentes para su 
correcta aplicación. Dichas medidas deberán procurar homogeneizar, racionalizar, mejorar la 
eficiencia, la eficacia y el control presupuestario de los recursos, respetando en todo momento las 
disposiciones de este presupuesto; de igual manera la Tesorería Municipal podrá recomendar 
estas medidas a otros ejecutores de gasto. Asimismo cualquier ajuste al gasto deberá en todo 
momento buscar reducir el gasto corriente no prioritario y proteger la inversión productiva y los 
programas prioritarios. 
 
ARTÍCULO DÉCIMO SEPTIMO.- Con objeto de dar flexibilidad al ejercicio del gasto Público 
Municipal, el Tesorero Municipal, podrá efectuar transferencias entre las distintas partidas 
presupuestales autorizadas dentro de un mismo capitulo de gasto, siempre y cuando no exceda del 
total autorizado o esté impedido por otros ordenamientos legales para efectuarlas; Las demás 
transferencias serán previa autorización del H. Cabildo y se deberá dar cuenta a través de los 
informes de avances de gestión financiera de la Cuenta Pública.  
 
Se consideran de ampliación automática a cualquiera de los capítulos del presente presupuesto, 
las partidas cuyos recursos asignados se hayan agotado o tengan saldo insuficiente y que estén 
correspondidas con ingresos adicionales a los aprobados  o  con disponibilidad  de  otros  capítulos  
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que permitan su transferencia. De estas ampliaciones, la Tesorería Municipal deberá dar cuenta a 
través de los informes de avances de gestión financiera de la Cuenta Pública. 
 
ARTÍCULO DÉCIMO OCTAVO.- El desglose de los programas de inversión y sus respectivos 
montos quedarán sujetos a la notificación que emitan el Gobierno Estatal y las Dependencias 
Federales con quienes convengan dichos programas, y en su momento se presentaran a nivel de 
obras y acciones los programas para su aprobación ante el Honorable Cabildo. 
 
ARTÍCULO DECIMO NOVENO.- Se autoriza a que las obras y/o acciones contempladas en los 
programas de inversión 2009, del Ramo 33 Fondo III y IV y demás Fondos Federales, Estatales y 
Municipales que no iniciaron o concluyeron al 31 de diciembre de 2009, se refrenden y ejerzan los 
recursos derivados del traspaso de saldos al ejercicio fiscal de 2010, con el propósito de continuar 
con el proceso de ejecución para su inmediata conclusión. 
 
ARTÍCULO VIGESIMO.-  Queda prohibido a las Dependencias y Entidades municipales contraer 
obligaciones que impliquen comprometer recursos del presente y de los subsecuentes ejercicios 
fiscales en los términos de la Ley de la materia, así como celebrar contratos, otorgar concesiones, 
permisos, licencias y autorizaciones, o realizar cualquier otro acto de naturaleza análoga; que 
impliquen algún gasto contingente o adquirir obligaciones futuras, si para ello no cuentan con la 
suficiencia presupuestal y autorización de la Tesorería Municipal y, en su caso, del H. Cabildo del 
Ayuntamiento, y estén debidamente justificadas. Las Dependencias y Entidades no efectuarán 
pago alguno derivado de compromisos que contravengan lo dispuesto en este artículo.  
 
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- El Fondo IV del Ramo 33, otorgado al Municipio de acuerdo al 
Capítulo V, Artículo 37, de la Ley de Coordinación Fiscal  Federal, será aplicado tal y como lo 
menciona dicha legislación referida, se instruye al Tesorero Municipal, para que realice las 
erogaciones exclusivamente para la satisfacción de las necesidades Municipales, dando prioridad 
al cumplimiento de las obligaciones financieras y a la atención de las necesidades directamente 
vinculadas a la Seguridad Pública de los habitantes. 
 
ARTÍCULO VIGESIMO SEGUNDO.-  Queda de la exclusiva y estricta responsabilidad del C. 
Tesorero Municipal, disponer de los fondos que se recauden por cualquier otro concepto que no 
corresponda a gastos de cobranza, en procedimientos de ejecución. 
  
ARTÍCULO VIGESIMO TERCERO.-   Se autoriza al Organismo Descentralizado D.I.F., un subsidio 
por un monto establecido en este Presupuesto de Egresos, el cual será ejercido por 
mensualidades calendarizadas. El Municipio no  deberá de autorizar pago alguno por cuenta del 
D.I.F. El subsidio de referencia será destinado al pago de sueldos, prestaciones sociales y gastos 
de administración. 
 
ARTÍCULO VIGÉSIMO CUARTO.- , Se autoriza al Organismo Descentralizado SIAPA, un  subsidio 
que será destinado para el pago de la deuda y el servicio de la misma, contratado con cualquier 
institución financiera, debiendo retirarse lo correspondiente a cada mes, mediante la presentación 
de los comprobantes exigidos por la Tesorería Municipal. Las transferencias y subsidios para la 
operatividad del S.I.A.P.A., se harán de acuerdo a las necesidades del mismo y a la liquidez del 
Municipio. 
 
ARTÍCULO VIGÉSIMO QUINTO.- Los titulares  o sus equivalentes de las distintas dependencias 
del Municipio de Tepic, Nayarit, serán responsables de reducir selectiva y eficientemente sus 
gastos administrativos y operativos, sin detrimento de la realización oportuna y eficiente de los 
programas autorizados y de la adecuada prestación de los servicios a su cargo. 
 
ARTÍCULO VIGÉSIMO SEXTO.-  Las adquisiciones de bienes o prestación de servicios que 
requieren las diferentes dependencias del Municipio serán reguladas de acuerdo a lo establecido 
en el Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios,  
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de Bienes Muebles e Inmuebles del Municipio de Tepic. Todo esto de acuerdo con el Artículo 27 
del mencionado Reglamento, fijando como tope las compras  cuyo costo sea de hasta $5,000.00 
se deberá hacer a través de los fondos fijos, asignados por la Tesorería Municipal; aquellas que 
sean mayores de $5,000.01 hasta $168,000.00 se efectuarán bajo la modalidad de Adjudicación 
Directa por conducto de la Dirección de Adquisiciones, de la Tesorería Municipal, previa requisición 
de las Dependencias solicitantes. Las adquisiciones de Bienes y Servicios de $ 168,000.01 a $ 
843,000.00 se efectuarán bajo la modalidad de invitación a cuando menos tres oferentes y de $ 
843,000.01 en adelante deberán realizarse mediante licitación publica, en estas ultimas 
modalidades será el Comité de Adquisiciones quien emita el fallo de adjudicación de acuerdo con 
las bases, reglas y requisitos que establece el Reglamento de la materia. 
 
Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del impuesto al Valor 
Agregado. El pago de las Adquisiciones deberá de hacerse de conformidad con lo dispuesto por la 
Ley Monetaria. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO ÚNICO.-  El presente Presupuesto surtirá sus efectos legales a partir del primero de 
enero del dos mil diez y deroga todos los acuerdos anteriores al respecto y a las disposiciones que 
se opongan en su cumplimiento.  
 
TEPIC, NAYARIT DICIEMBRE 21 DE 2009. ROBERTO SANDOV AL CASTAÑEDA,  
PRESIDENTE MUNICIPAL.- Rúbrica.- CARLOS RUIZ FLORES,  SINDICO MUNICIPAL.- Rúbrica.- 
ARMANDO BAÑUELOS CASTAÑEDA, REGIDOR.- Rúbrica.- ARMANDO CASTAÑEDA 
HERNÁNDEZ, REGIDOR.- Rúbrica.- ELVIA ACOSTA ESPARZA,  REGIDOR.- CARMEN LETICIA 
HERNÁNDEZ DÍAZ,  REGIDOR.- Rúbrica.- JASSIVE PATRICIA DURAN MACIEL, REGIDOR.- 
Rúbrica.- JORGE FRANCISCO VALLARTA TREJO,  REGIDOR.- Rúbrica.- JORGE HUMBERTO 
SEGURA LÓPEZ,  REGIDOR.- Rúbrica.- JOSÉ JUAN AGUIAR LARIOS,  REGIDOR.- Rúbrica.- 
MINERVA CARRILLO MICHEL,  REGIDOR.- Rúbrica.- SALVADOR HERNÁNDEZ CASTAÑEDA, 
REGIDOR.- Rúbrica.- SARA DELGADO GARCÍA,  REGIDOR.- Rúbrica.- ZEFERINO RAMOS NUÑO, 
REGIDOR.- MA. DEL ROSARIO VALDEZ FLORES,  REGIDOR.- GRISELDA VILLA 
SANTACRUZ,  REGIDOR.- Rúbrica.- MARTÍN ROJAS RAMÍREZ,  REGIDOR.- Rúbrica.- ROBERTO 
RODRÍGUEZ MEDRANO, REGIDOR.- Rúbrica.- PROFR. CARLOS RUBÉN LÓPEZ DADO,  
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- Rúbrica. 
 


