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TERCERA SECCION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACUERDO por el que se modifican las Reglas de Operacién del Programa de Opciones Productivas, para el
ejercicio fiscal 2011

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Desarrollo
Social.

JESUS HERIBERTO FELIX GUERRA, Secretario de Desarrollo Social, con fundamento en los articulos 32
de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone que la Camara de Diputados
en el Presupuesto de Egresos, podra sefialar los programas, a través de los cuales se otorguen subsidios,
gue deberan sujetarse a reglas de operacion con el objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos
publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefialaran en el
Presupuesto de Egresos los criterios generales a los cuales se sujetaran las reglas de operacion de los
programas.

Que los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20, "Desarrollo Social”, entre ellos, el Programa
de Opciones Productivas, se destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones
aplicables, exclusivamente a la poblacion en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de
marginacion, mediante acciones que promuevan la superacion de la pobreza a través de la educacion, la
salud, la alimentacion, la generacion de empleo e ingreso, autoempleo y capacitacion; proteccion social y
programas asistenciales; el desarrollo regional; la infraestructura social basica y el fomento del sector social
de la economia; conforme lo establece el articulo 14 de la Ley General de Desarrollo Social, y tomando en
consideracion los criterios que propongan las entidades federativas. Los recursos de dichos programas se
ejerceran conforme a las reglas de operacion emitidas y las demés disposiciones aplicables.

Que en este marco, las dependencias serdn responsables de emitir las reglas de operacién de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas
gue continlen vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
dictamen de la Comision Federal de Mejora Regulatoria.

Que las dependencias, las entidades a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de sector o,
en su caso, las entidades no coordinadas, publicaran en el Diario Oficial de la Federacion las reglas de
operacion de programas nuevos, asi como las modificaciones a las reglas de programas vigentes, a mas
tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio y, en su caso, deberan inscribir o modificar la informacion que
corresponda en el Registro Federal de Tramites y Servicios, de conformidad con el Titulo Tercero A de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo.

Que esta Secretaria recibio el oficio nimero 312.A.-003653 de fecha 7 de diciembre de 2010, de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por el que emitié la autorizacién presupuestaria correspondiente a
las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas; asimismo, recibié con fecha 21 de diciembre
de 2010, el oficio numero COFEME/10/3860 de la Comision Federal de Mejora Regulatoria por el que se
emitié el dictamen respectivo, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE
OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011

Unico: Se modifican las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas, para el ejercicio
fiscal 2011.

TRANSITORIOS
Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia 3 de enero de 2011.

Segundo.- Las Reglas de Operacién del Programa de Opciones Productivas, para el ejercicio fiscal 2011,
se publican en su totalidad para mejor entendimiento.

Tercero.- A partir de la entrada en vigor de las presentes Reglas de Operacion, el area competente de la
Sedesol integrara en el Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica (CUIS) indicado en el Anexo 2 o
en su caso, en el formato analogo que sea utilizado por este Programa para los mismos fines, los reactivos
suficientes para captar los componentes que integran el domicilio geogréafico conforme a lo establecido en la
Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos, emitida por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de noviembre de 2010.
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Cuarto.- Para el otorgamiento de los apoyos a los beneficiarios del Programa Opciones Productivas, se
avanzara en la instrumentacion de un mecanismo de dispersion via electrénica, mediante el uso de productos
bancarios, de conformidad con el articulo 17 fraccion XII del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2011 publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de diciembre de 2010.

Quinto.- Estas reglas de operacion dan cumplimiento al numeral 31 del Programa Nacional de Reduccién
del Gasto Publico, emitido por la Unidad de Politica y Control Presupuestario con fecha 12 de marzo de 2010,
en el que se sefiala que para el gjercicio fiscal 2011 y 2012 las dependencias y entidades deberan realizar
una reduccion de al menos 4% de los gastos indirectos de los programas sujetos a Reglas de Operacion.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintidés dias del mes de diciembre de dos mil diez.-
El Secretario de Desarrollo Social, JesUs Heriberto Félix Guerra.- Rubrica.

Reglas de OperaciériPrograma Opciones Productivas
1. Introduccién

Opciones Productivas es un programa que apoya la implementacion de proyectos productivos,
sustentables econémica y ambientalmente, de la poblacion rural que vive en condiciones de pobreza,
mediante la incorporacion y desarrollo de capacidades humanas y técnicas.

Para esto, el Programa aplica cuatro modalidades de apoyo: Agencias de Desarrollo Local, Asistencia
Técnica y Acompafiamiento, Proyectos Integradores y Fondo de Cofinanciamiento.

El Programa se encuentra enmarcado en el Objetivo 1 del Eje 3 del Plan Nacional de Desarrollo 2007-
2012 (lgualdad de Oportunidades), en el que se establece como prioridad el reducir significativamente el
nimero de mexicanos en condicion de pobreza a través de politicas publicas que superen un enfoque
asistencialista, de modo que las personas puedan adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.

En el marco del Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012, el Programa contribuye con la
Estrategia 1.4, Fomentar el Desarrollo de Capacidades para Mejorar el Acceso a Mejores Fuentes de Ingreso.

Asi mismo, como parte de la Estrategia Vivir Mejor en su linea de accién Puentes al Desarrollo, el
Programa contribuye a elevar la productividad de las personas para que cuenten con mejores opciones de
empleo e ingreso que permitan reducir la pobreza, y propiciar la cohesion del tejido social para consolidar el
capital social de las comunidades.

En el Anexo 1 se presenta un glosario con los conceptos y siglas utilizadas frecuentemente en las
presentes Reglas de Operacion.

2. Objetivos
2.1. Objetivo General

Contribuir al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblaciéon que
vive en condiciones de pobreza, a través del apoyo econdmico a iniciativas productivas y el acompafiamiento
técnico y organizacional.

2.2. Objetivo Especifico

Promover que personas en condiciones de pobreza, en lo individual o integradas en familias, grupos
sociales y organizaciones de productores cuenten con alternativas de ingreso.

3. Lineamientos

3.1. Cobertura

El Programa operara a nivel nacional en:

a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como predominantemente indigenas, de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

c) Las localidades de alta y muy alta marginacion con una poblacion hasta de 14,999 habitantes, ubicadas
en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio: http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320
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3.2. Poblacién Objetivo

Son las personas en condiciones de pobreza, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales y
organizaciones de productores que habitan en las zonas de cobertura.

3.3. Criterios y Requisitos de Elegibilidad

Para tener acceso a los apoyos del programa, se tendra que presentar en cualquiera de las Delegaciones
de la SEDESOL en las entidades federativas a la que corresponda, una solicitud de apoyo econémico para
alguna de las cuatro modalidades: Agencias de Desarrollo Local, Proyectos Integradores, Fondo de
Cofinanciamiento y Asistencia técnica y Acompafiamiento; asi como cumplir con los siguientes criterios y

requisitos:

a) En todas las modalidades se debera cumplir con lo siguiente:

Programa.

Criterios Requisitos
(Documentos requeridos)
1. Estar interesado en recibir los apoyos del 1. Entregar escrito libre en el que se incluya:

- Nombre del interesado o la organizacion
solicitante o instituciéon educativa;

- Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

- Manifestar bajo protesta de decir verdad que
en el presente ejercicio fiscal no se han
recibido ni se solicitaran apoyos de otros
programas federales para los mismos
conceptos que se recibiran de este Programa.

2. Acreditar identidad.

2. Presentar original para cotejo y entregar copia de
identificacion oficial

debera cumplir con lo siguiente:

b) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad de Agencias de Desarrollo Local (ADL), se

1. Ser una organizacion de la sociedad civil
inscrita en el Registro Federal de
Organizaciones de la Sociedad Civil y
cumplir con las disposiciones que emanan
de la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones
de la Sociedad Civil (LFFAROSC) y Ley
General de Desarrollo Social (LGDS).

1. Entregar copia de la Clave Unica de Inscripcion
(CLUNI).

2. Estar constituida legalmente al menos un
afio antes de la fecha de difusiéon de la
Convocatoria.

2. La Unidad Responsable del Programa (URP) y las
Delegaciones verificaran en el Sistema de Informacion
http://www.corresponsabilidad.gob.mx/marconorma.aspx
conforme a la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por las Organizaciones de la Sociedad Civil.

3. Estar al corriente en sus informes ante la
Comision de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil a mas
tardar en la fecha de cierre de la Convocatoria.

3. La URP y las Delegaciones verificaran en el Sistema
de Informacion http://www.corresponsabilidad.gob.mx/
marconorma.aspx conforme a la Ley Federal de
Fomento a las Actividades Realizadas por Ilas
Organizaciones de la Sociedad Civil.

4. No tener adeudos vencidos con otros
programas federales de naturaleza similar.

4. La URP y Delegaciones verificaran por los medios
que correspondan.

5. Las Organizaciones de la Sociedad Civil
qgue no hayan cumplido con los objetivos y
metas establecidos en la propuesta de
desarrollo local apoyada en ejercicios
anteriores, no podran ser apoyadas
nuevamente.

5. La URP vy Delegaciones verificardn en sus
registros
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6. Demostrar capacidad y experiencia para
formar y trabajar con grupos y personas en
las zonas de cobertura del Programa, y
haber realizado inversiones en actividades
de formacién y consolidacién de grupos u
organizaciones, cuando menos un afio
anterior a la fecha de la difusion de la
convocatoria.

6. Entregar documentos de terceros (Gobierno
Federal, Estatal, Municipal, organismos
internacionales, agencias de cooperacién u
organizaciones locales y de productores) que sirvan
para acreditar la capacidad y experiencia de la
Organizacion en las zonas de cobertura del
Programa.

7. Contar con un Plan de Trabajo que
debera partir de un diagnéstico que
identifique las principales potencialidades o
problemas que permiten o limitan el
desarrollo del territorio en el que pretende
intervenir.

7. Presentar el Plan de Trabajo (obligatorio para
registro en las Delegaciones) impreso en dos tantos
y en medio magnético de conformidad con los
términos de referencia (Anexo 6), suscrito y
rubricado por el representante legal en todas sus
hojas.

8. Estar dado de alta como contribuyente
ante la SHCP y estar al corriente en sus
obligaciones fiscales.

8. Entregar copia del RFC y Constancia de consulta
de requerimientos y multas por incumplimiento de
obligaciones emitida por las autoridades fiscales,
para esta Ultima podra ingresar a la pagina
electrénica http://www.sat.gob.mx.

Una vez que la Organizacién de la Sociedad Civil fue seleccionada por el Comité de Validacion Central
debera presentar, en un plazo no mayor a 10 dias héabiles en la Delegacion, para cotejo, originales de la
documentacion entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente:

9. Aportacion minima del 15% del monto
autorizado por la SEDESOL.

9. Entregar copia de estado de cuenta de la
Organizacion o ficha de depdsito a su cuenta, en donde
se demuestre la aportacion, asi como constancia del
banco en donde se indique el nombre de la
organizacion, nimero de cuenta con 11 posiciones, asi
como la Clave Bancaria Estandarizada de 18 posiciones
(CLABE) correspondiente.

10. Acreditar la identidad del representante
legal de la organizacion.

10. Entregar copia de la Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP) del representante legal.

11. Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexo 8), los representantes de las
Organizaciones de la Sociedad Civil cuyos Planes de Trabajo hayan sido aprobados deberan entregar en
las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del
Programa, el cual deberd cumplir con los requisitos fiscales y deberd mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y
b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

c¢) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad de Asistencia Técnica y Acompafiamiento,

se debera cumplir con lo siguiente:

1.- Ser un profesional o técnico, acreditado y /o
certificado por instituciones y entidades con
atribuciones legales para acreditar o certificar, o
mentor vigente de la SEDESOL,

1.- Entregar copia, y presentar original para cotejo,
de los documentos que avalen el nivel de estudios y
la acreditacion o certificacion correspondiente.

2. Ser una institucion de educacion media
superior tecnoldgica, superior y universidades,
gue cuenten con un area 0 programa de
incubacién de empresas, extensionismo o
formacion de emprendedores.

2. Presentar un escrito donde manifiestan contar con
el area o programa requeridos.

3. No estar desempefiando cargo alguno como
servidor publico en los ambitos federal, estatal o
municipal, realizando actividades vinculadas al
Programa.

3. Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de
decir verdad, que no es servidor publico federal,
estatal o municipal realizando actividades vinculadas
al Programa.

4. No estar inhabilitado por autoridad
competente para ejercer recursos publicos.

4. Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de
decir verdad, que no se encuentra inhabilitado por
autoridad competente para ejercer recursos publicos.
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5. Estar dado de alta como contribuyente ante
la SHCP y estar al corriente en sus obligaciones

fiscales.

5. Entregar copia del RFC y Constancia de consulta
de requerimientos y multas por incumplimiento de
obligaciones emitida por las autoridades fiscales,
para esta Ultima podra ingresar a la pagina
electronica http://www.sat.gob.mx,

6. Para el caso de las Instituciones Educativas:

Los profesionistas o técnicos que formen parte
de los equipos institucionales deberan cubrir los
mismos criterios y requisitos de elegibilidad

mencionados en los incisos 3y 4.

6. Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de
decir verdad, que no es servidor publico federal,
estatal o municipal realizando actividades vinculadas
al Programa y que no se encuentra inhabilitado por
autoridad competente para ejercer recursos publicos.

7. Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo 24) o al momento de recibir el pago, el
técnico, profesionista o institucion, deberan entregar en las oficinas de la Delegacién correspondiente
un recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los

requisitos fiscales.

d) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad Proyectos Integradores, se debera cumplir

con lo siguiente:

1. Ser una organizacion de productores
constituida legalmente cuando menos un
afio antes de la fecha de difusién de la

Convocatoria.

1. Entregar copia en dos tantos del Acta Constitutiva y
de las actas de asambleas, en las que se acredite el
numero de socios vigentes, con una antigiedad en la
organizacion de minimo un afio anterior a la fecha de
difusion de la convocatoria y con los mismos derechos y
obligaciones que los fundadores, que el documento que
los acredite esté inscrito en el registro correspondiente,
un afio antes de la fecha de la publicacion de la
convocatoria. El poder de los representantes legales
debera estar vigente y que el mismo no ha sido
revocado o limitado, asi como la duracién de la
sociedad. Debera

estar inscrito en el registro correspondiente.

2. En caso de haber recibido apoyos previos
corriente
respecto a su calendario de recuperaciones.

de este Programa, estar al

2. La URP y Delegaciones verificaran en sus
registros.

3. Tener experiencia en
productiva de forma organizada.

la actividad

3. Acreditar con cualquier documento haber
trabajado en proyectos o actividades productivas de
manera organizada por lo menos durante un afio
anterior a la fecha de difusion de la convocatoria.

4, No tener adeudos vencidos con otros
estatales de

programas federales vy
naturaleza similar.

4. La URP y Delegaciones verificaran por los medios
gue correspondan.

5. Ser una organizacion de productores en

condiciones de pobreza

5. Capturar en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx
el Cuestionario Unico de Informacion
Socioecondmica (CUIS) de cada uno de los socios
beneficiarios del proyecto (Anexo 2) y entregar en las
Delegaciones el acuse que emite el Sistema de
Informacion Opciones Productivas (SIOP), obligatorio
para el registro.

6. Estar dado de alta como contribuyente
ante la SHCP y estar al corriente en sus

obligaciones fiscales

6. Entregar copia del RFC y Constancia de consulta
de requerimientos y multas por incumplimiento de
obligaciones emitida por las autoridades fiscales,
para esta Ultima podra ingresar a la pagina
electrdnica http://www.sat.gob.mx,

7. Contar

econdémica.

con un proyecto que sea
sustentable y demuestre su viabilidad

7. Entregar proyecto (obligatorio para registro) impreso
en dos tantos y en medio magnético de conformidad con
los términos de referencia (Anexo 10), suscrito y
rubricado por el representante legal en todas sus hojas,
que sea sustentable y demuestre su viabilidad
economica.
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8. Contar con los documentos que acrediten
las autorizaciones y permisos
correspondientes.

8. Entregar copia de los documentos que acrediten
autorizaciones y permisos vigentes de acuerdo a la
normatividad aplicable a las caracteristicas del
proyecto. Solo aplica en los casos que asi lo

requiera.
9. Cumplir con los Criterios Ambientales 9 Capturar en la pagina electrénica
para Proyectos Productivos. http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de
Cumplimiento de Criterios Ambientales para

Proyectos Productivos (Anexo 3) y entregarla en la
Delegacion correspondiente, lo cual es obligatorio
para registro.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacién Central, se debera presentar en
un plazo no mayor a 10 dias habiles en la Delegacion para cotejo, originales de la documentacion
entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente:

10. Aportacion del porcentaje del monto
autorizado por la SEDESOL de acuerdo al
numeral 3.5.3.

10. Entregar copia del estado de cuenta de la
Organizacion o de la ficha de depoésito a su cuenta, en
donde se demuestre la aportacion, asi como constancia
del banco en donde se indique el nombre de la
organizacion, nimero de cuenta con 11 posiciones, asi
como la Clave Bancaria Estandarizada de 18 posiciones
(CLABE) correspondiente.

11. Acreditar la identidad de los socios
beneficiarios del proyecto.

11. Entregar copia de la Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP) de cada uno de los socios
beneficiarios del proyecto. En caso de que alguno de los
socios beneficiarios del proyecto no cuente con la CURP
deberé tramitarla ante el Registro Nacional de Poblacion
dentro de los 10 dias habiles posteriores a que el
proyecto sea seleccionado por el Comité de Validacion
Central.

12. Al momento de suscribir el convenio de

aprobado debera entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal para
comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y debera

mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y
b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

concertacion (Anexo 11), el representante del proyecto

e) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad Fondo de Cofinanciamiento, se debera

cumplir con lo siguiente

En todos los casos:

1. En caso de haber recibido apoyos previos
de este Programa, estar al corriente
respecto a su calendario de
capitalizaciones.

1. La URP y Delegaciones verificardn en sus
registros.

2. Contar con un proyecto de inversion.

2. Capturar en la pagina electronica
http://opciones.sedesol.gob.mx y entregar en la
Delegacion un proyecto de inversién suscrito por el
representante social o legal, (obligatorio para registro),
de acuerdo a lo establecido en el Anexo 14)

3. Estar en condiciones de pobreza.

3 Capturar en la pagina electrénica
http://opciones.sedesol.gob.mx el CUIS de cada uno de
los socios beneficiarios del proyecto (Anexo 2) y
entregar en la Delegacion el acuse que emite el sistema,
obligatorio para el registro.

4. Cumplir con Criterios Ambientales para
Proyectos Productivos.

4. Capturar en la pagina electronica
http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de
Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos
Productivos (Anexo 3) y entregarla en la Delegacion
correspondiente, lo cual es obligatorio para registro.
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Para el caso de personas integradas en grupos sociales o familias:

5. Contar con Acta de Asamblea.

5. Entregar Acta de Asamblea por la cual se acredita a
un representante social.

Para el caso de organizaciones:

6. Estar dado de alta como contribuyente ante
la SHCP y al corriente en sus obligaciones
fiscales.

6. Entregar copia del RFC y Constancia de consulta
de requerimientos y multas por incumplimiento de
obligaciones emitida por las autoridades fiscales,
para esta Ultima podra ingresar a la pagina
electronica http://www.sat.gob.mx.

7. Acreditar identidad juridica en el caso de las
organizaciones de productores.

7. Entregar copia del Acta Constitutiva y de las actas de
asambleas, en las que se acredite el nimero de socios
vigentes, el caracter de los representantes legales en las
que se exprese que sus poderes no han sido revocados
o limitados, asi como la duraciéon de la sociedad. Estas
deberan estar debidamente inscritas en el registro
correspondiente.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Estatal, se debera presentar
en un plazo no mayor a 10 dias habiles en la Delegacion para cotejo, originales de la documentacion
entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente

Para todos los casos

8. Contar con aportaciones o0 créditos|8. Entregar documento que acredite la fuente
complementarios para el desarrollo del|complementaria de aportaciones o crédito para el
proyecto. desarrollo del proyecto.

9. Acreditar la identidad de los socios | 9. Entregar copia de identificacion oficial de cada uno de

beneficiarios del proyecto.

los beneficiarios y entregar copia de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP).

Para el caso de organizaciones:

10. Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexos 16, 17 o 18), el representante del
proyecto aprobado debera entregar en las oficinas de la Delegacidn correspondiente un recibo fiscal para
comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y debera
mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y

b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Para el caso de los Apoyos Complementarios:

Estos apoyos deberan ser aprobados por el Comité de Validacién Central, para lo cual debera cubrir los
siguientes requisitos adicionalmente a lo sefialado en el inciso a):

11. En los Apoyos complementarios para
mercadotecnia, contar con una propuesta de
mejora de los productos.

11. Capturar en la pagina electronica
http://opciones.sedesol.gob.mx, la solicitud de Apoyo
Complementario (Anexo 19) y entregar una impresion
firmada en la Delegacion correspondiente.

a) Acreditar identidad.

a) Entregar copia de la identificacion oficial del

representante legal o social.

b) Estar al corriente respecto a su calendario
de capitalizacion.

b) La URP y Delegaciones verificardn en sus registros
que se esté al corriente en la capitalizacion del proyecto.

¢) Contar con un proyecto que esté operando a
la fecha de la difusion de la Convocatoria, que
se haya apoyado en los ejercicios 2007 a 2010.

c) La URP y Delegaciones verificaran por los medios que
correspondan.

d) Estar en condiciones de pobreza.

d) Capturar en la pagina electronica
http://opciones.sedesol.gob.mx el CUIS de cada uno de
los socios beneficiarios del proyecto (Anexo 2) y
entregar el acuse que emite el sistema, obligatorio para
el registro.
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e) Estar dado de alta como contribuyente ante | e) Entregar copia del RFC y Constancia de consulta de
la SHCP y al corriente en sus obligaciones | requerimientos y multas por incumplimiento de
fiscales. obligaciones emitida por las autoridades fiscales, para
esta Ultima podra ingresar a la pagina electronica
https://www.consulta.sat.gob.mx

Para el caso de organizaciones:

12. Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo 20), los representantes de los proyectos
aprobados deberan entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal para
comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y debera
mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y

b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

13. Acreditar identidad juridica en el |Entregar copia del Acta Constitutiva y de las actas de
caso de las organizaciones de|asambleas, en las que se acredite el nimero de socios
productores. vigentes, el caracter de los representantes legales en las que
se exprese que sus poderes no han sido revocados o limitados,
asi como la duracion de la sociedad. Estas deberan estar
debidamente inscritas en el registro correspondiente.

Para el caso de los grupos sociales o familias:

14. Entregar copia del acta de Asamblea por la cual se acredita a un representante.

Para las solicitudes de Apoyos Complementarios para Aportacién Patrimonial:

15. Comprobante de depdsito de su aportacién complementaria en la Caja Solidaria o Entidad de Ahorro y
Crédito seleccionada.

3.4. Criterios de Seleccién

Los proyectos, planes y programas de trabajo, y beneficiarios a apoyar seran los que resulten mejor
evaluados por el Comité de Validacion responsable de su evaluacion, de acuerdo a su viabilidad técnica,
econdmica y social, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Se daréa prioridad a proyectos productivos que contemplen la aportacion econémica por parte de los
gobiernos estatales, municipales o de terceros.

3.5. Tipos y Montos de Apoyo
3.5.1. Agencias de Desarrollo Local

Son apoyos econdémicos no recuperables para formacion de capital social, la generacion de proyectos
productivos, su escalamiento e integracion al desarrollo econémico local y regional, a través de
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Para el |l ogro de | o anterior, el Programa consid

Fase |.- Que promuevan la constitucién o consolidacion de grupos sociales y apoyen a éstos en la
formulacion, gestién y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

Fase Il.- Que promuevan la transformacién de grupos sociales en figuras asociativas legalmente
constituidas, y apoyen a éstas en la formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

Fase Ill.- Que impulsen a organizaciones de productores legalmente constituidas, para la formulacion,
gestidn y recepcion de apoyos para proyectos que abarquen mas de un eslabén de su cadena productiva.

Tendran prioridad, aquellas Organizaciones de la Sociedad Civil que presenten un Plan de Trabajo que
incluya el escalamiento de una Fase a otra.

En ningln caso se apoyara por mas de dos afios a una misma Agencia de Desarrollo Local que no
evolucione a la siguiente Fase en el mismo territorio, 0 aquellas que pretendan ampliar su cobertura sin
demostrar continuidad en los territorios en que hayan trabajado.

Para el presente ejercicio fiscal, |l as ADLG6s que
apoyos en la Fase |, en los mismos territorios en que hayan trabajado y hayan sido apoyados.

hayan

S
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El monto de los apoyos en esta modalidad sera de hasta $1,500,000.00 (Un millén quinientos mil pesos
00/100 M.N.) por Plan de Trabajo. De los recursos federales autorizados para el Plan de Trabajo, se aplicara
como minimo el 80% a un paquete de actividades que invariablemente incluya formacion, elaboracién de
proyectos y asistencia técnica a la poblacion objetivo, con un monto maximo de $3,000.00 (tres mil pesos
00/100 M.N.) por beneficiario.

Las ADLs deberan aportar en efectivo al menos el 15% de lo autorizado por el Programa. Parte de esta
aportacion debera ser destinada a la formacién de los técnicos en los temas requeridos para llevar a cabo los
planes de trabajo de la agencia de desarrollo por instituciones educativas reconocidas oficialmente.

Las acciones de formacién, elaboracion de proyectos y asistencia técnica deberan estar dirigidas
principalmente a las actividades productivas preponderantes de la poblacion objetivo, del plan de trabajo
para que desarrollen sus potencialidades y ademas deberan incluir, de manera complementaria, temas
transversales de desarrollo sustentable, equidad de género, transparencia, rendiciéon de cuentas y contraloria
social.

Las ADLO6s podr8n destinar hasta el 20% de | os recursos au

Con el recurso federal autorizado sélo se pagaran gastos contemplados en el Plan de Trabajo y realizados
a partir de la fecha de publicaciéon de los resultados de la convocatoria. En el caso de la adquisicién de
activos, éstos deberan ser nuevos.

En cada caso las organizaciones de la sociedad civil deberan contar con un equipo técnico especifico y
pertinente por cada plan de trabajo.

3.5.2. Asistencia Técnica y Acompafiamiento

Son apoyos econdmicos no capitalizables, para proporcionar servicios de Asistencia Técnica y
Acompafiamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento a través de técnicos,
profesionistas o instituciones de educacion media superior tecnoldgica, superior y universidades.

Los servicios consistiran en:

1. Asistencia Técnica y Acompafiamiento para los proyectos asignados

2. Formacion de emprendedores

3.  Monitoreo y registro de informacion relacionada con el desarrollo del proyecto.
4.  Vinculacion con mercados

El periodo maximo de acompafiamiento sera de hasta 12 meses.

El monto méaximo de los recursos destinados para el pago de Asistencia Técnica y Acompafamiento al
proyecto sera de hasta el 20% del monto de los recursos aportados por la SEDESOL.

El monto anual maximo de apoyo dependera del nimero de proyectos que le sean asignados y en ningln
caso podra ser mayor a $120,000.00.

(Ciento veinte mil pesos M.N.).

Se asignara el apoyo de Asistencia Técnica y Acompafiamiento cuando:

. Sea requerido por el beneficiario al momento del prerregistro o propuesto por la SEDESOL.
. Sea aceptado por los beneficiarios.

. El perfil técnico del acompafiante corresponda con los requerimientos del proyecto.

. El monto de la aportacion federal al proyecto sea de $75,000.00 (setenta y cinco mil pesos M.N.) o
mayor.

. Cuando el proyecto no reciba asistencia técnica y acompafiamiento de otra fuente (gubernamental o
privada).

3.5.3. Proyectos Integradores

Son apoyos econémicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de productores
gque participan o se proponen participar en mas de un eslabon de la cadena productiva de su actividad
preponderante. También se podra apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los
proyectos, con las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier
otra institucion de banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados
por la Comision Nacional Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia.
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Los montos de apoyo dependeran del lugar en que se desarrollen los proyectos y de las caracteristicas de
los beneficiarios, de acuerdo a lo siguiente:

Ubicacién Género de los Aportacion minima de los Apoyo federal Apoyo federal
beneficiarios beneficiarios maximo por méaximo por
beneficiario proyecto
(pesos) (pesos)
Municipios con | Grupos de | Como minimo el 10% del monto $25,000 Hasta el 90% del
menor IDHY- hombres o grupos | solicitado a la SEDESOL, en valor del proyecto,
mixtos. efectivo. sin rebasar

$56000, 00d

Municipios con | Grupos de | Como minimo el 5% del monto $25,000 Hasta el 95% del
menor IDHY. mujeres. solictado a la SEDESOL, en valor del proyecto,
efectivo. sin rebasar

$56000, 00(

Otros municipios y | Grupos de | Como minimo el 20% del monto $25,000 Hasta el 80% del
localidades dentro | hombres o grupos | solicitado a la SEDESOL, en valor del proyecto,
de la cobertura?. mixtos. efectivo. sin rebasar

$56000, 00(

Otros municipios y | Grupos de | Como minimo el 10% del monto $25,000 Hasta el 90% el
localidades dentro | mujeres. solicitado a la SEDESOL, en valor del proyecto,
de la cobertura %, efectivo. sin rebasar

$56000, 00d

U ver la lista de Municipios con Menor IDH en http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320

2/ se refiere a los municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de Municipios con

Menor IDH. Consultar la lista en http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320

En esta modalidad se podran apoyar la adquisicién de activos fijos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En ninglin caso se podran apoyar sueldos ni salarios. El recurso también podra destinarse
para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los proyectos sean autorizados como créditos
por Financiera Rural o cualquier otra institucion de banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento del
Gobierno Federal.

Para fomentar un uso mas eficiente de los recursos, los proyectos de la modalidad de Proyectos
Integradores deberan contar con un Seguro Paramétrico de los activos apoyados con los recursos federales,
de acuerdo a la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.

Los proyectos tendran un plazo méaximo de capitalizacion de 7 afios.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarios una sola vez, en un mismo ejercicio fiscal. En los
siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarios si se cumplen las
siguientes condiciones:

. Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
. Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,
. Que los beneficiarios estén al corriente en sus capitalizaciones y,

. Que los beneficiarios sigan en pobreza.
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3.5.4. Fondo de Cofinanciamiento

Son apoyos econémicos capitalizables para proyectos productivos.

Ubicacion

Género de los
beneficiarios

Aportacion minima de
los beneficiarios

Apoyo federal
maximo por
beneficiario

(pesos)

Apoyo federal maximo por
proyecto (pesos)

Municipios
menor IDHY/

con

Hombres, grupos
de hombres o
grupos mixtos.

Como minimo el 10% del
monto solicitado a
SEDESOL, pudiendo ser:
otros subsidios (federales,
estatales o municipales),
aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
en especie) u otras
fuentes (incluyendo
crédito).

$25,000

Hasta el 90% del valor del
proyecto, sin rebasar
$300,000

Municipios
menor IDHY/

con

Mujeres o grupos
de mujeres.

Como minimo el 5% del
monto solicitado a
SEDESOL, pudiendo ser:
otros subsidios (federales,
estatales 0 municipales),
aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
en especie) u otras
fuentes (incluyendo
crédito).

$25,000

Hasta el 95% del valor del
proyecto, sin rebasar
$300,000.

Otros municipios y
localidades dentro
de la cobertura?/

Hombres, grupos
de hombres o
grupos mixtos.

Como minimo el 20% del
monto solicitado a
SEDESOL, pudiendo ser:
otros subsidios (federales,
estatales 0 municipales),
aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes
(incluyendo crédito).

$25,000

Hasta el 80% del valor del
proyecto, sin rebasar
$300,000.

Otros municipios y
localidades dentro
de la cobertura. 2/

Mujeres o grupos
de mujeres.

Como minimo el 10% del
monto solicitado a
SEDESOL, pudiendo ser:
otros subsidios (federales,
estatales 0 municipales),
aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes
(incluyendo crédito).

$25,000

Hasta el 90% el valor del
proyecto, sin rebasar
$300,000.

1/ Ver la lista de Municipios con Menor IDH en http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320.

2/ Se refiere a los municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de Municipios con
Menor IDH. Consultar la lista en http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320.

Para establecimientos comerciales dedicados Gnicamente a la venta de productos previamente apoyados,
solamente se otorgardn apoyos para su ampliacion y escalamiento. No se podra apoyar este tipo de
establecimientos para surtir su inventario.

En el caso de nuevos establecimientos comerciales de este tipo, hasta el 30% de los recursos podran ser
destinados para la compra de mercancias para su venta que no incluya un proceso de transformacion.

Para fomentar un uso mas eficiente de los recursos, los proyectos de la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento deberan contar con un Seguro Paramétrico de los activos apoyados con los recursos
federales, de acuerdo a la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.

En esta modalidad con el recurso federal se podran apoyar activos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En el caso de la adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se
podran apoyar sueldos, salarios ni jornales.

Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacién de 7 afios que dependera de la rentabilidad del

proyecto.
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El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarios una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En los
siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarios si se cumplen las
siguientes condiciones:

. Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
. Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente.

. Que los beneficiarios estén al corriente en sus capitalizaciones, y

. Que los beneficiarios sigan en pobreza.

En la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, se podran otorgar apoyos complementarios especificos
capitalizables, enfocados a la mejora de productos, en las siguientes materias y montos maximos:

Concepto Monto maximo (pesos)
1. Registro de marca. $ 2,500
2. Disefio de:
2.1. Logotipo. $ 5,000
2.2. Imagen identidad corporativo (material grafico: tarjetas, $ 10,000
hojas membrete, etc.).
2.3. Empaque, envase, etiquetas y cajas. $8,000
2.4. Material Gréafico (folletos, catalogos, revistas o $5,000
publicaciones).
2.5. Pagina de Internet. $3,000
3. Elaboracion de:
3.1. Empague. $ 10,000
3.2. Envase. $ 10,000
3.3. Embalaje. $ 5,000
4.  Impresion de:
4.1. Etiquetas. $ 8,000
4.2. Material grafico (folletos, catalogos, revistas o $ 5,000

publicaciones)

5. Cdbdigo de barras (cuota Asociacion Mexicana de Estandares $ 4,000
para el Comercio Electronico -AMECE-).

6. Tabla nutrimental (analisis de laboratorio). $ 5,000

El monto de recursos que se podran otorgar por estos conceptos sera de hasta $80,000.00 (ochenta mil
pesos 00/100 M.N.) por proyecto, y cumpliendo con lo previsto en los Anexos 19y 20.

La SEDESOL podra apoyar proyectos de instituciones de educacién media y superior para que los
alumnos cumplan con su servicio social participando en labores relacionadas con el Programa. El apoyo por
prestador de servicio social serd hasta por un maximo de $750.00 (setecientos cincuenta pesos M.N.)
mensuales hasta por seis meses, y en su caso, hasta el término del ejercicio fiscal. (Anexo 28)

El Programa podra otorgar apoyos a la poblacién objetivo afectada por contingencias, que permitan aliviar
las condiciones adversas resultantes, emitiendo para tal efecto las convocatorias correspondientes.

El programa podra otorgar apoyos a la poblacion objetivo, para su incorporacion a entidades de ahorro y
crédito que formen parte de la Red de la Gente y que se encuentren reguladas por la Comisién Nacional
Bancaria y de Valores, o para la apertura de sucursales de estas mismas entidades.

El monto méximo del apoyo por solicitante sera de hasta $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.), de
acuerdo con la aportacion que los solicitantes realicen, en una relacion peso a peso.

Los recursos deberan destinarse para cubrir la aportacion patrimonial para incorporarse como socio a las
dichas entidades, lo que permitira el acceso a financiamiento para sus proyectos productivos, asi como ser
beneficiario de otros servicios tales como micro-seguros, transferencias cuenta a cuenta, recepcion de pagos
a cuenta de terceros, etc.
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3.6. Derechos y Obligaciones de los Beneficiarios

Los beneficiarios tienen derecho a:

. Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna.
. Solicitar y recibir informacion sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren realizado.
. Recibir los apoyos conforme a las disposiciones del Programa.

Asimismo, tendran la obligacién de:

. Proporcionar, sin faltar a la verdad, sus datos personales y aquella informaciéon y documentacion que
se requiera para la validacion de los proyectos, segln se detalla en las presentes Reglas.

. Utilizar los apoyos para los fines con que fueron autorizados.

. Conservar durante cinco afios por parte de los beneficiarios la documentaciéon que demuestre el uso
de los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros).

. En caso de que sea requerido, informar sobre la aplicacién de los recursos o, en su caso, informar
los motivos por los que los recursos no fueron ejecutados en tiempo y forma.

. Permitir a la SEDESOL e instancias ejecutoras efectuar las visitas que ésta considere necesarias a
las instalaciones o lugares donde se lleven a cabo las acciones, para verificar la aplicacion de
recursos y cumplimiento de metas.

3.7 Instancias participantes
3.7.1. Instancias Ejecutoras

Los recursos de este Programa podran ser ejecutados por las Delegaciones, la URP, el Gobierno del
Estado, los municipios, organizaciones de la sociedad civil (OSC), las organizaciones de productores, técnicos
y profesionales acreditados o certificados, mentores reconocidos por la SEDESOL, instituciones educativas,
los propios beneficiarios de los proyectos, asi como por otras dependencias y entidades de la Administracion
Puablica Federal, dependiendo de la modalidad de apoyo y del tipo de proyecto a realizar. Para ello se
suscribirdn los acuerdos o convenios de ejecucion, coordinacion o concertacion correspondientes y se
observaran las disposiciones aplicables. (Anexo 29).

3.7.2. Instancia Normativa

La SEDESOL, a través de la Subsecretaria, es la instancia facultada para interpretar las presentes Reglas,
asi como resolver los casos no previstos en las mismas.

3.7.3. Coordinacioén Interinstitucional

La Instancia Normativa establecera la coordinacidbn necesaria para garantizar que sus acciones no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del gobierno federal; la
coordinacion institucional y vinculacion de acciones busca potenciar el impacto de los recursos, fortalecer la
cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y reducir gastos administrativos. Con este mismo
proposito, podra establecer acciones de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas y de los
municipios, las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las presentes reglas de
operacioén y de la normatividad aplicable.

3.7.4. Comité de Validacion Central y Comité de Validacién Estatal
Comité de Validacion Central

Es la instancia ultima de decision del Programa en tres de las modalidades: Agencias de Desarrollo Local,
Proyectos Integradores y Fondo de Cofinanciamiento en los municipios de menor Indice de Desarrollo
Humano, asi como los Apoyos Complementarios.

El Comité sera responsable de:

. Planear la direccionalidad de la inversién en las acciones que asi lo requieran conforme a las
presentes Reglas.

. Dictaminar las propuestas que se le presenten, con base en los criterios sefialados en las presentes
Reglas (Anexos 7y 15).

. Asi como todas aquellas atribuciones que se prevean de manera especifica en las convocatorias y
las presentes Reglas.

En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacién Central podra autorizar extender la
aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de pobreza no incluidas en el numeral 3.1, en beneficio
de la poblacién objetivo.
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En la modalidad de proyectos Integradores, también tendra la facultad de autorizar montos hasta por
$56000,000.00 (cinco millones de pesos M. N.d@ proyemtosa gar ant 2 ;
estratégicos.

Comité de Validacion Estatal

Para la operacion del Programa en las modalidades de Fondo de Cofinanciamiento y Asistencia Técnica y
Acompafiamiento, en cada Estado de la Republica en el que opere el Programa se integrara un Comité de
Validacion Estatal.

Este Comité realizara funciones de planeacién de la inversiéon en las modalidades de su ambito y
dictaminara las propuestas con base en los criterios sefialados en las presentes Reglas (Anexo 15y 23).

Tendra facultades para recomendar a la URP la no elegibilidad de determinado tipo de proyectos y las
ramas de actividad que, excepcionalmente, no serian elegibles en alguna regién. Asimismo, tendra la facultad
de autorizar Asistencia técnica y acompafiamiento, a proyectos cuyo monto sea menor a $75,000.00 cuyos
beneficiarios lo soliciten y que el proyecto lo justifique.

Validar y asignar al responsable de brindar la Asistencia Técnica y Acompafiamiento, con base en el perfil
técnico requerido por las caracteristicas del proyecto.

4. Mecénica Operativa
4.1. Ejercicio y Aprovechamiento de Recursos

Para lograr un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos, la URP realizar4d una
calendarizacion eficiente; asimismo, prevera que las aportaciones se realicen y ejerzan de manera oportuna
en apego a la normatividad aplicable.

Adicionalmente, a partir del 30 de junio la SEDESOL podra realizar una evaluacién del avance de las
acciones y ejercicio de los recursos en cada entidad. Los recursos que no hubieren sido ejercidos o
comprometidos, o cuyas acciones no tuvieren avance de acuerdo a lo programado, seran reasignados por
parte de la URP.

4.2. Proceso de Operacion

Las instancias ejecutoras gubernamentales deben realizar las actividades relacionadas con la operacion,
administracion y ejecucion de los recursos, de acuerdo con lo establecido por la Subsecretaria de Desarrollo
Social y Humano, en el sitio electrénico:

http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/139._Lineamientos_Programas_Desarrollo_Social_y
_Humano.pdf

a) La SEDESOL, a través de la URP, emitira convocatorias que se difundirdn en la péagina electrénica
www.sedesol.gob.mx. Las convocatorias se ajustaran a los términos del modelo que forma parte de las
presentes Reglas como Anexos 5, 13,13b y 22 especificando, como minimo, la modalidad correspondiente,
los requisitos y plazos para la presentacion de propuestas y la fecha en que se difundira el dictamen.

b) A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados podran acudir ante la Delegacion en
el Estado en el que se pretenda realizar el proyecto, para solicitar aclaraciones sobre los términos de la
convocatoria.

c) A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, para todas las modalidades, los interesados deberan
prerregistrar sus propuestas en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias habiles antes del cierre de
la convocatoria. En caso de requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual
debera facilitar los medios para que éstos realicen su prerregistro.

d) En el plazo sefialado en la convocatoria, los interesados deberan presentar en la Delegacion en el
estado en el que se pretende realizar el proyecto, la solicitud para obtener los apoyos de acuerdo a la
modalidad y los documentos sefialados en el numeral 3.3 de estas Reglas, para el registro de su propuesta o
postulacion, en el caso de Asistencia técnica y Acompafiamiento.

e) Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso
de que hiciere falta algiin documento, en ese momento se le informara al interesado - por escrito y por Gnica
ocasion - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacion para que lo solvente. Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Plan de Trabajo
o proyecto, Cédula de Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura
de los CUIS (segun la modalidad que corresponda), el cual deberé ser invariablemente entregado al momento
del registro. En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se
considerara como no presentada la solicitud.
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f) En el caso de las modalidades de Agencias de Desarrollo Local y Proyectos Integradores, la Delegacion
remitira una copia de los proyectos y planes de trabajo a la URP.

g) Tratdndose de apoyo a proyectos productivos, la SEDESOL verificara la condicion de pobreza de los
solicitantes conforme a los criterios de CONEVAL, a partir de la informaciéon contenida en el CUIS. La
SEDESOL, a través de la DGGPB podré realizar verificaciones en materia de ingreso contra bases de datos
institucionales o con visitas a hogares. Lo anterior para verificar la veracidad de los datos proporcionados por
los solicitantes o beneficiarios. En el caso de los proyectos productivos la URP proporcionara a las
Delegaciones la informacion contenida en los CUIS para que éstas verifiguen que los nombres
proporcionados correspondan a los socios beneficiarios del proyecto y que se encuentren incluidos en las
Actas correspondientes. Las Delegaciones a través de la URP proporcionaran a la DGGPB la informacion
acerca de los apoyos entregados para integrar el Padron de Beneficiarios de los Programas Sociales,
conforme al numeral 8.3 de las presentes Reglas.

h) La Delegacién pre-dictaminara los Proyectos, Planes de Trabajo y postulantes para la modalidad de
Asistencia Técnica y Acompafamiento de acuerdo a los criterios establecidos en los Anexos 7, 15y 23 de
estas Reglas, para someterlos a consideracion del comité que corresponda, de acuerdo a lo siguiente:

. En las modalidades de Agencias de Desarrollo Local, Proyectos Integradores y Proyectos de
Cofinanciamiento en los municipios de menor IDH, la Delegacién pre-dictaminara en el SIOP las
propuestas por lo menos 15 dias naturales antes de la fecha en que el Comité de Validacion Central
emita su dictamen.

. La URP difundira las listas de Proyectos y Planes de Trabajo seleccionados, en la pagina electrénica
www.sedesol.gob.mx dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre de la convocatoria. Los
Proyectos y Planes de Trabajo que no aparezcan en la lista, se entenderan no seleccionados.

. En los casos del Fondo de Cofinanciamiento y de Asistencia técnica y Acompafiamiento, los
proyectos o programas deberan ser dictaminados por el Comité de Validaciébn Estatal,
preferentemente en la misma sesion del Comité.

La Delegacion difundira las listas de proyectos seleccionados en la pagina electronica
www.sedesol.gob.mx, dentro de los 60 dias habiles siguientes al cierre de la convocatoria. Los proyectos que
no aparecieren en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

i) En el caso de la modalidad de Asistencia Técnica y acompafiamiento, la URP difundira las listas, en la
pagina electronica www.sedesol.gob.mx, de los técnicos, profesionistas e instituciones de educacién que
conformaran el padron anual de la modalidad, dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre de la
convocatoria, aquellos que no aparezcan en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

j) Los interesados cuyos planes de trabajo o proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la
Delegacion para conocer las consideraciones que hayan aplicado al caso. En todos los casos, la
documentacion presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.

k) Los interesados cuyos Planes o proyectos hayan sido seleccionados, contardn con 10 dias héabiles
contados a partir de la fecha de difusién de las listas, para presentar en la Delegacién correspondiente donde
haya formulado la solicitud del apoyo toda la documentacién en original, para su cotejo. En el mismo acto y
por Unica ocasion, se les informara si existe algun faltante, otorgandoseles un plazo para solventarlo de 5 dias
habiles para su presentacion. En caso de no completar la entrega de la documentacién en el plazo referido, el
solicitante no recibira el apoyo.

[) Los técnicos, profesionistas o Instituciones Educativas a los que le sean asignados proyectos para la
Asistencia Técnica y Acompafiamiento, contaran con 10 dias habiles contados a partir de la asignacion para
presentar, en la Delegacion correspondiente donde se encuentre registrado, original para su cotejo y copia del
programa de trabajo y carta de aceptacion del grupo u organizacion.

m) La Delegacion podra realizar visitas en campo para verificar la veracidad y congruencia entre lo
planteado en los proyectos y planes de trabajo con las condiciones encontradas en sitio.

n) Una vez verificada la documentacion y en su caso realizada la visita en campo, se firmara el Convenio
de Concertacion correspondiente y se procedera a la entrega de los recursos a través, de entidades de ahorro
y crédito reguladas por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios donde estos tengan
cobertura.

0) En los territorios donde no tengan cobertura las entidades antes mencionadas el pago se realizara a
través de instancias que defina la normatividad vigente.

p) Una vez autorizado el programa de trabajo de Asistencia Técnica y Acompafamiento, los técnicos,
profesionistas 0 Instituciones Educativas deberan capturar dicho programa en el sitio
http://opciones.sedesol.gob.mx.
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g) La URP y las Delegaciones podran realizar posteriores visitas a campo para verificar la aplicacion de los
recursos y el avance de las metas de los proyectos, planes y programas de trabajo.

r) En el caso de las Agencias de Desarrollo Local, éstas entregaran en la Delegacion y capturaran, de
forma trimestral, el CUIS de los beneficiarios del proyecto (Anexo 2) dentro de los primeros 5 dias héabiles del
mes posterior al periodo que reporta. Esto se debera realizar en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. La
SEDESOL calificara los datos recibidos y verificara que los beneficiarios estén en condicién de pobreza.

s) Los beneficiarios de los proyectos productivos deberan capitalizar los recursos aportados por la
SEDESOL a través de entidades de ahorro y crédito de la banca social, reguladas por la Comision Nacional
Bancaria y de Valores, en los territorios donde tengan cobertura.

. Los depdsitos que se efectlien seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion.

. En los territorios donde no tengan cobertura las entidades antes mencionadas la capitalizacion se
realizara a través de las siguientes instancias.

. Cuentas de ahorro o inversion en entidades bancarias.

. Aportaciones a capital social de las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley
General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito.

. Fideicomisos de inversion y reinversion.
. Aportaciones al capital social de entidades no bancarias reconocidas legalmente.
Estas capitalizaciones formaran parte del patrimonio de los beneficiarios.

t) Los beneficiarios estaran obligados a informar anualmente a la Delegacion de la SEDESOL, antes del 15
de enero de cada afio y hasta que concluyan su capitalizacion, lo siguiente:

. Nombre y direccién del beneficiario que capitaliza.

. Nombre de la modalidad.

. Afio y monto de los recursos autorizados.

. El instrumento que seleccionaron para efectuar su capitalizacion.

. En su caso, nombre y direccidn de la institucion donde realizé la capitalizacion.
. El monto de la capitalizacion, acompafiado del documento que lo respalde.

En caso de cambio de entidad de capitalizacién, deberd manifestar mediante escrito a la Delegacion
correspondiente, en un plazo méximo de 15 dias naturales la nueva entidad de capitalizacion acompafiando al
escrito el documento que acredite la apertura de cuenta y la transferencia de los recursos.

Lo anterior se realizard mediante escrito libre, a través de la entidad ejecutora.

En el caso de apoyos complementarios en materia de mejora de productos, se debera presentar la
solicitud durante el afio fiscal en la Delegacién correspondiente mediante el formato contenido en el Anexo 19.
En el mismo acto y por Unica ocasion, se les informara si existe algun faltante, otorgandoseles un plazo para
solventarlo de 5 dias habiles para su presentacion. En caso de no completar la entrega de la documentacion
en el plazo referido, se considerard como no solicitado. El Comité de Validacion Central dictaminara la
procedencia del apoyo en un periodo de 45 dias habiles. En caso de no recibir respuesta dentro de este plazo,
se entendera como no autorizado.

4.3. Gastos de Operacion

Para el desarrollo de las diversas acciones asociadas con la planeacion, operacion, supervision,
seguimiento, contraloria social y evaluacion externa del Programa, la SEDESOL podra destinar recursos de
hasta el 8.65% del presupuesto asignado al Programa.

4.4. Registro de Operaciones
4.4.1. Avances Fisicos-Financieros

Las Instancias Ejecutoras deberan reportar trimestralmente a la Delegacién en la entidad federativa
correspondiente, asi como capturar la informacion en la pagina electronica http://opciones.sedesol.gob.mx,
durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al trimestre que se reporta, y conforme a los Anexos 4,
9,12, 21y 25.

En el caso de que la Delegacion detecte informacién faltante, informard a las instancias ejecutoras
detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha de recepcién
del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y documentacion
faltante, en un plazo que no exceda 10 dias hébiles contados a partir de la recepcién del comunicado de la
Delegacion.
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4.4.2. Recursos no Devengados

Los ejecutores deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE) los recursos que no se
hubiesen destinado a los fines autorizados, y aquellos que por cualquier motivo no estuviesen devengados al
31 de diciembre, mas los rendimientos obtenidos, dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio
fiscal. Dentro del mismo plazo, deberan remitir copia del reintegro a la Delegacion para su registro
correspondiente.

4.4.3. Cierre de Ejercicio

La Delegacion, con apoyo de las dependencias y entidades ejecutoras, integrara el Cierre de Ejercicio y lo
remitira a la Direccion General de Seguimiento (DGS) en impreso y medios magnéticos. La DGS verificara la
congruencia de la informacion con la Cuenta Publica.

5. Evaluacién

Conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, las dependencias o entidades a través de su respectiva Dependencia coordinadora de sector
deberan realizar una evaluacion de resultados, de caracter externo, de los programas sujetos a reglas de
operacion.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran coordinadas por la Direcciébn General de
Evaluacién y Monitoreo de los Programas Sociales (DGEMPS) y deberan realizarse de acuerdo con lo
establecido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, asi como el Programa
Anual de Evaluacion que emita junto con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria de la
Funcion Publica.

Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el Programa Anual de Evaluacion, se podran llevar a
cabo las evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a las necesidades del programa y los recursos
disponibles, las cuales también seran coordinadas por la DGEMPS.

La DGEMPS presentara los resultados de las evaluaciones externas de acuerdo con los plazos y términos
previstos en la normatividad vigente y los difundira a través de la pagina de Internet de la SEDESOL
www.sedesol.gob.mx

6. Indicadores

Los indicadores de Proposito y Componente de este Programa estan contenidos en el Anexo 27 de las
presentes Reglas. La informacién correspondiente a estos indicadores serd reportada por la Unidad
Responsable del Programa a la Direccion General de Seguimiento para la integracion de los Informes
correspondientes

7. Seguimiento, Control y Auditoria
7.1. Seguimiento

Con el propésito de mejorar la operacion del programa, la DGS llevara a cabo el seguimiento al ejercicio
de los recursos asignados al Programa y, en coordinacion con la URP, a las acciones ejecutadas, resultados,
indicadores y metas alcanzadas.

Asimismo, la DGS conducira las acciones de seguimiento fisico para verificar obras, proyectos y acciones
en coordinacién con la URP y las Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas.

7.2. Control y Auditoria

Los ejecutores seran responsables de la supervision directa de las obras o acciones, asi como de verificar
gue en su ejecucion se cumpla con la normatividad aplicable. Considerando que los recursos federales de
este programa, ejecutados por las entidades federativas o sus municipios no pierden su caracter federal al ser
entregados a los mismos, su ejercicio esta sujeto a las disposiciones federales aplicables y podran ser
auditados por las siguientes instancias, conforme a la legislacién vigente y en el ambito de sus respectivas
competencias: Por el Organo Interno de Control en la SEDESOL; por la SFP, en coordinacién con los érganos
de control de los gobiernos locales; asi como por la Auditoria Superior de la Federacion.

La Instancia Ejecutora dara todas las facilidades a dichas instancias para realizar, en el momento en que
lo juzguen pertinente, las auditorias que consideren necesarias; asimismo, efectuara el seguimiento y la
solventacion de las observaciones planteadas por los érganos de control. La inobservancia de esta
disposicion independientemente de las sanciones a que hubiere lugar, limitard la ministracion de los recursos
federales en el siguiente ejercicio presupuestal.
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8. Transparencia
8.1. Difusion

Estas Reglas de Operacién, ademas de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacién, estaran
disponibles para la poblaciéon en las Delegaciones, asi como en la pagina electrénica de la SEDESOL:
http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/rop/rop_opciones_productivas.pdf.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa,; se daran a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas.

Para conocer los servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la
SEDESOL, sus érganos administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas
Sociales y Servicios para el Ciudadano en la pagina electronica
http://www.sedesol2009.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=802198, en donde ademas se describe el
procedimiento y los tramites para solicitar los apoyos.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social, asi como con el Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacién para el ejercicio fiscal 2011, la publicidad y la informacién relativa a este Programa debera
identificarse con el Escudo Nacional en los términos que establece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
Hi mno Nacional es e i ncl uiPmograma esplblga ajenama cealquier padidodaliticd. Es t e
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarroll o s

8.2. Contraloria Social

Se propiciara la participacion de los beneficiarios del Programa a través de la integracion y operacion de
contralorias sociales, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al
mismo.

La URP deberé ajustarse a los Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social en los
Programas Federales de Desarrollo Social, emitidos por la Secretaria de la Funciéon Publica, para que
promueva y realice las acciones necesarias para la integracion y operacion de la contraloria social, bajo el
esquema que se indica en el anexo 26.

8.3. Padrones de Beneficiarios

La construccion del padron de beneficiarios debera ajustarse a lo establecido por la Subsecretaria de
Prospectiva, Planeacion y Evaluacion, por conducto de la Direccion General de Geoestadistica y Padrones de
Beneficiarios, lo que podra consultarse en la pagina electrdnica

http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/84._Lineamientos_Padron_de_Beneficiarios_
Desarrollo_Social.pdf

8.4. Acciones de Blindaje Electoral

En la operacion y ejecucion de los recursos federales de este programa se deberan observar y atender las
medidas que emita la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia de la SEDESOL
para impedir que el programa sea utilizado con fines politicos electorales en el desarrollo de procesos
electorales federales, estatales y municipales.

9. Perspectiva de Género

El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, a través de la incorporacion
gradual de la Perspectiva de Género, especificamente en materia de desagregacion de informacion e
indicadores.

10. Quejas y Denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.
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Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacién del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefénica, las cuales se captaran a través de:

Teléfono

Correo y pagina electrénica

Domicilio

Organo Interno de
Control en la
SEDESOL

5328 5000 exts.

51413, 51445,

51450, 51452,

51453, 51460,

51462, 51463,

51465, 51498

Fax

5328 5000 exts.

51484 y 51487

Larga distancia sin costo:

01 800 714 83 40

organo.interno@sedesol.gob.mx
www.sedesol.gob.mx

guejasoic@sedesol.gob.mx,

Avenida Paseo de la
Reforma No. 116,
Piso 11, Colonia
Juarez, Delegacion
Cuauhtémoc, C.P.
06600, México, D.F.

Secretaria de la
Funcién Publica

Larga distancia sin costo:
01 800 386 2466

De la Ciudad de México

D.F. y area metropolitana:

2000 0000

De Estados Unidos:

01 800 475 2393

quejas@funcionpublica.gob.mx
www.funcionpublica.gob.mx

contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Insurgentes Sur
1735, Col.
Guadalupe Inn,
Delegacion Alvaro
Obregon, C.P.
01020, México, D.F.

SEDESOL
(Atencion
Ciudadana)

5141 7972
5141 7974
Larga distancia sin costo:

01 800 0073 705

demandasocial@sedesol.gob.mx

Avenida Paseo de la
Reforma No. 116,
Colonia Juérez,
Delegacion
Cuauhtémoc, C.P.
06600, México, D.F.

Avenida Paseo de la
Reforma No.-51,
Colonia Tabacalera,
Delegacion
Cuauhtémoc, C.P.
06030, México, D.F.

En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzén colocado para tal efecto.

www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacién de denuncias para reportar hechos,
conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley General de Desarrollo Social,

tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede consultar en la pagina

Anexo 1
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Glosario

Activos Fijos: Se refiere a las construcciones necesarias para la operacion del proyecto; adaptacion y
rehabilitacién de inmuebles e instalaciones (eléctrica, hidraulica, sanitaria), maquinaria y equipo.

Acreditacion: Reconocimiento que resulta del proceso de evaluacion, que indica suficiencia o capacidad
suficiente en relacion con indicadores especificos verificables y medibles.

Asistencia Técnica y Acompafiamiento: Servicio profesional orientado a proporcionar e incorporar
recomendaciones para la mejora de un proceso productivo determinado, mediante el desarrollo de
capacidades de los beneficiarios.

Beneficiario: Es la poblacién objetivo que cumplen con los requisitos de elegibilidad sefialados en las
presentes Reglas de Operacion y que ha recibido apoyo por parte de la SEDESOL.

Capital de Trabajo: En el capital de trabajo se incluyen los recursos econdmicos requeridos para el
funcionamiento y operacion normales del proyecto, tales como los destinados a sufragar los costos de
materias primas materiales, mano de obra y otros insumos y servicios, gastos de administracién y ventas y
otros de esta indole, revolventes en el corto plazo.

Capital Social: Conjunto de normas, instituciones y organizaciones que promueven la confianza y la
cooperacién entre las personas, las comunidades y la sociedad en su conjunto.

Capitalizacion: Condicion de los apoyos otorgados por el Programa con el fin de que los beneficiarios,
recuperen los apoyos otorgados por éste, en beneficio propio, a través de cualquiera de las entidades
autorizadas, o de los mecanismos establecidos en las Reglas de Operacion.

Certificacion: Proceso mediante el cual un organismo de tercera parte reconoce formalmente que una
persona ha demostrado ser competente para desempefiar una funcién productiva determinada, con base en
una Norma Técnica de Competencia Laboral aprobada por el CONOCER.

CLUNI: Clave Unica de Inscripcion al Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Comité de Validacion Central: Esta integrado por el C. Subsecretario de Desarrollo Social y Humano,
quien lo presidird y en calidad de vocales los titulares de la Unidad de Microrregiones y de las Direcciones
Generales de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano. Podré invitarse a otras personas o servidores
publicos que por su experiencia y trayectoria, se considere conveniente participen en calidad de invitados, los
cuales tendran derecho a voz, sin voto. El Presidente podra designar a un suplente y a un Secretario Técnico.

Comité de Validacion Estatal.- Esta integrado por el Delegado de la SEDESOL en la entidad, quien lo
presidira, un representante de la URP, un representante de la sociedad civil y dos representantes de dos
instituciones de educacion superior, podra participar el Gobierno del Estado. Asi mismo, se podra invitar a
otras personas o servidores publicos que por su experiencia y trayectoria, se considere conveniente
participen, los cuales tendran derecho a voz, sin voto. Se promovera la participacion de las mujeres en los
comités.

Para el caso de que el Gobierno del Estado aporte recursos al Programa, éste podra participar con
derecho a voz y a voto.

Contraloria Social: Mecanismo de los beneficiarios que de manera organizada, permite verificar el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas de
desarrollo social.

Convenios de Concertacion: Instrumentos juridicos que suscribe el Ejecutivo Federal a través de las
dependencias o entidades de la Administracion Puablica Federal, con las organizaciones, grupos sociales o
con los particulares y, en su caso, con la participacién de las Entidades Federativas y de los municipios, para
la realizacion de actividades relacionadas con el desarrollo social.

CUIS: Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica, es un instrumento de recoleccién de
informacién que identificard a los posibles beneficiarios de todos los programas de la SEDESOL. El CUIS
recaba los datos socioeconémicos de todos los integrantes del hogar, las caracteristicas de la vivienda y las
condiciones de la comunidad.
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Delegacion (es): Se refiere a la(s) Delegacion(es) de la SEDESOL en la(s) entidad(es) federativa(s)
correspondiente(s).

Dictamen.- Es la resolucion final para determinar la elegibilidad de los proyectos a ser apoyados, siendo
facultad exclusiva del Comité de Validacién Central y del Comité de Validacion Estatal.

DGEMPS.- Se refiere a la Direccién General de Evaluaciéon y Monitoreo de Programas Sociales.
DGGPB .- Se refiere a la Direccién General de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios.
DGS.- Se refiere a la Direccion General de Seguimiento.

Extensionismo: Modelo de servicios técnicos rurales destinado a hacer extensiva a la poblacion rural las
innovaciones tecnoldgicas, principalmente en la produccién primaria, soportados en un esquema de
transferencia de tecnologia.

Familias: Grupo de personas relacionadas entre si que comparten un hogar y que conviven como entidad
econdmica, donde el grueso de la fuerza de trabajo es aportado por sus integrantes.

Gastos de Administracion: Se refiere a los gastos erogados en sueldos y salarios administrativos,
materiales y suministros de oficina, la renta y demas servicios generales de la oficina de la Agencia de
Desarrollo Local en la regién de influencia del Plan de Trabajo.

Grupo Social: Son los grupos de personas fisicas organizadas que aun no formalizan la constitucion de
una figura juridica.

Identificacion oficial: Documento emitido por autoridad administrativa competente, que acredite la
identidad como ciudadano mexicano (credencial para votar, cartilla del servicio militar nacional, cédula
profesional, pasaporte).

Inversién diferida: Se refiere a los gastos de organizacion, o los realizados para la elaboracion de
manuales de procedimientos, manuales de control interno, el pago de sistemas de contabilidad, registro de
marcas o patentes, etc.

Lineamientos de Operacion de los Programas de Desarrollo Social y Humano: Documento que
contiene los procesos administrativos internos a los que se deben apegar las instancias gubernamentales
(Unidad Administrativa Responsable del Programa, Delegaciones de la SEDESOL en las entidades
federativas o, en su caso, gobiernos locales) que participan en el Programa Opciones Productivas. Estos
Lineamientos son dictaminados por el Comité de Mejora Regulatoria Interna de la SEDESOL, no implican
costos de cumplimiento para la poblacién objetivo ni para los beneficiarios del Programa y estan disponibles
para su consulta en la pagina electronica de la Normateca Interna de la SEDESOL:
http://normatecainterna. SEDESOL.gob.mx.

Organizaciéon de Productores: Se refiere a los grupos de productores que se encuentran constituidos en
una figura para la produccion, legalmente reconocida.

Perspectiva de Género: Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres. Se
propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacién de
las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan
el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos econémicos y a la
representacion politica y social en los &mbitos de toma de decisiones.

Plan de Trabajo: Documento que se presenta en la modalidad de Agencias de Desarrollo Local, de
conformidad con los términos establecidos en el anexo 6.

Poblacidon en Pobreza: Poblacion que se encuentra en pobreza patrimonial, de acuerdo a las definiciones
establecidas por el CONEVAL.

Pobreza de Patrimonio: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir la canasta alimentaria, asi como
realizar los gastos necesarios en salud, vestido, vivienda, transporte y educacion, aunque la totalidad del
ingreso del hogar fuera utilizado exclusivamente para la adquisicion de estos bienes y servicios.
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Predictamen.- Es el proceso de revision de las propuestas presentadas en cada una de las Delegaciones
para determinar su viabilidad, de conformidad con los Criterios para el Predictamen de Propuestas de
Proyectos Integradores y de Agencias de Desarrollo Local y Lista de Verificacion de Evaluabilidad para Planes
de Trabajo de Agencias de Desarrollo Local (Anexo 7), Criterios para el Predictamen de la Asistencia Técnica
y Acompafiamiento (Anexo 23), Criterios para el Predictamen de propuestas de Fondo de Cofinanciamiento
(Anexo 15), siendo facultad de cada una de las Delegaciones.

Prestadores de Servicio Social.- Son estudiantes profesionales y técnicos, que para cumplir con su
obligacion social se integraran a las labores de apoyo al Programa de Opciones Productivas.

Programa: Se refiere al Programa de Opciones Productivas.

Programa de trabajo: Documento en el cual se estructuran los objetivos, metas, actividades, tiempos,
responsables y recursos, para orientar y apoyar la ejecucion de acciones de desatrrollo rural.

Proyectos Estratégicos: Estructuracion de las componentes organizativas, comerciales, técnicas y
financieras, conforme a una evaluacion financiera y de impacto ambiental, que permita gestionar y operar
actividades productivas que mejoren las condiciones sociales y econémicas de la region.

Proyecto Productivo: Documento en el que se definen con claridad y precision los objetivos y los
atributos técnicos, financieros y operativos, que favorecen la realizacion de una actividad productiva rentable.

Proyecto Sustentable: Se considera que un proyecto es sustentable cuando los ingresos y costos
esperados garantizan la recuperacion de la inversion, actualizando el valor del dinero en el tiempo. Ademas
habra de preservar el equilibrio ecoldgico, la protecciéon del medio ambiente y el aprovechamiento de recursos
naturales, para mejorar la calidad de vida y la productividad de las personas, sin comprometer la satisfaccion
de las necesidades de las generaciones futuras.

Red de Agencias de Desarrollo Local: Grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil apoyadas por el
Programa en la modalidad de Agencias de Desarrollo Local.

Red de la Gente: es una alianza comercial entre 276 sociedades de Ahorro y Crédito Popular (Cajas de
Ahorro, Cooperativas, Sociedades Financieras Populares) y el Banco del Ahorro Nacional y Servicios
Financieros (BANSEFI) que tiene como fin ofrecer a la poblaciéon una amplia gama de servicios financieros en
forma répida y eficiente a la poblaciéon que los utiliza, con la firme intencion de llegar a las regiones de dificil
acceso en el pais, ofreciendo estos servicios a las personas que mas lo requieren.

Reglas: Se entiende como las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas.
SEDESOL.: Se refiere a la Secretaria de Desarrollo Social.

Seguro Paramétrico: Son instrumentos que permiten manejar con mayor eficiencia los riesgos
correlacionados derivados de fendmenos climéaticos adversos y disminuir sensiblemente los costos de
operacion. Asimismo, contribuyen a eliminar el riesgo de caracteristicas catastréficas y el beneficiario del
proyecto productivo (productor) queda expuesto so6lo a riesgos independientes cuya cobertura oferta el
mercado convencional de seguros.

SFP.- Se refiere a la Secretaria de la Funcién Publica.
Subsecretaria: Se refiere a la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano.

Terceros: Personas fisicas o morales ajenas a los érdenes de gobierno, interesadas en participar con
aportacion financiera en el desarrollo de obras o acciones enmarcadas en estas Reglas de Operacion.

Unidad Responsable del Programa (URP): Se refiere a la Direccién General de Opciones Productivas.

fEste Programa es p%¥%blico, ajeno a cualquier partido

desarroll o socialo.

pol 2
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CUESTIONARIO UNICO DE INFORMACION SOCIOECONOMICA

FOLIO | |

C I. CONTREL DE LEVANTAMIENTO ;3'
| ESCEE SON LETRAS MATUSCULAS LEGLLES |

HOMBRE DEL ENCUESTADOR | |

LA DEL LEMANTAMIENTO | | | MES DEL LEVANTARIENTO | ARD DEL LEVANTAMIENTO | | 1 |

HORA DE IMCID | | HORADE TERMINDG Il

L .

| II. IDENTIFICACION GEQGRAFICA [CLAVES INEGI)

.,

S S

o
ENTIOAD | | CLAVE DE EWNTIDAD | I |
IILHICIPG | | CLAVE DE MURIZIPIO |
LG ALIDAD | | CLAVE DE LOZALIDAD
_"CLH'-"E DE AGER | 1 | 1-1 | CLAVE DE MARZANA 1 )
.
110, RAICILI
,EF DOMICILID J
TIFD GE WIALIDSD | | HOMBRE DE LAWALIDAD | I

Tipe e vaknan! Cale, Averios, Andader (2o peabanal). Cevracls, Calagin o Privads. Canetera. Caramie, aviie offos.

MANZAMA DEL DOAICILIG | |LOTE | JMUMERQEXTERIOR | | WNOMERQINTERIDR | |

ENTRE L CALLE | | F LA CaLLE | |

LA CALLE DE ATRAS ES | |

TIP CE ASEMTAMIEMTO HUMAMD | | HOMERE DE AZENTAMBEMTO HUMAND | |

Tipe o assetaenante: Cokds, Condonmanio, Linalao Rabiscana! Epe, F ' vanfe, Geranis, Ranchic, Reaidencis Fualdo, anfre oiras

CODIGD POSTAL REFEREMNCIAS | |

i 1
L -

[SDLD FARAVIVIEMDAS 51N AMANZANAMIENTOD, CASERIDS DISFERS0S O REFERIDAS A UNA VIA DE COMUNICAZICH

£1LA VIVIENDW ESTA SOBRE UNA CARRETERA COMPLETE LA SIGLIENTE | &1 LA VIVIENDS ESTA SOERE UN CAMING COMPLETE LA SIGLIENTE

INFERMACICA, FORMACHEN
I I I 1 I I
| Estalal, Focarl, Munioipal Paricular Tramg (ogen-desting)  Mikmatra | | Marpen davachn, Margan iguiend Tramg (ovigen-desting)  Kiknadro |
[ V. TIPO DE WIVIENDA )
™

1. Be=hala e tips de vivienda donde vas a levantar la encuesta. J83ERWASION DEL ENCLESTADOR

Casa indeperchants: e s 2 reem——t s o1 “Wiwipnda an bermend tamiliar compansdo.. . a7
Dapartamento &n edificio ! unidad habiacianal. reienda meail e {il]
Wisinnda o cuang an vweoindad ... o RRdugion........o..oorvne im0 09 | pase 4 sEACHA WA
Wivienda o cuarto en laambesa ... Wiwienda en constneccitn no habitada...... ... 10 f SODGE SE RESLLTADD.
A @ CRER,, D Agile, orlanale o conventa i w11
Lecal no construida para habitacian.......
o »
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LOCALIZA A LW INFORMANTE ADECUADO GUE CUMPLA CON LAS SIGLIENTES CARACTERISTICAS:

1 RESDENTE MABTUAL DEL HOGAR

Ny CON AL MENSE 15 AROE DE E04D

W] GUE CONGICA LA WFORMACKIW MECESARMA DE TOOOS LOE INTEGRANTES DEL HDGAR

1) QUE RO TENGA ALGUN IMPEDTAENTD PARA DOMPRENGER, RATONAR ¥ RESPONDER LAS PREGUNTAS QUE WTEGRAN FL S0
W] QUE WO 5E ENGUENTRE B4 EL IWFLLUG DE ALCOMDL O ENERVANTES

LExista 1n Informare adecuada?

e

[ T T =¥ PASE A BECHION X0 GG OF REFULTASD:

[ Vivienda es un espacio fijo, delimitado normalmente por paredes, techos y piso, cuyoe acceso o entrada es independiente, ya sea desde la
calle o desde un pasillo. Este espacio estd habilado por personas, quienes generalmente preparan ahi sus alimenios, comen, dugrmen y s

protegen del medio amblente,

2. De acuerdo con este conceplo, Jculntas personas habitan en esta vivienda®|__ | |

\ |
., -
;_ W NUMERD DE HOGARES )
| Hogar @s un conjunte de personas qua hacen vida an comin dentro de una misma vivienda, unidos o no por parentesco, ¥ qua 1

comparten los gastos de manulencion y preparan los alimentos en |a misma cocina.

1. De acuerdo con este concepto, Jcudntos hogares hay en esta vivienda, incluyendo el suye? ||

51 EXISTE MAS DE LW HOGAR EN ESTA WWENDA APLICA EL CUESTIONARTD & LI INFCRMANTE ACECUADD DE CADA HOGAR, EMAMERA LOS HOGARES CONSECUTIVAMENTE

D ACLERON AL DIRGIEN £ EL QUE REALIGES LAS ENTATWSTAS Esbe s ol hogar || de ||
1
@ Yl. LISTA DE TODOS LOS INTEGRANTES DEL HOGAR )
I "-\._
| 4, ACudantas personas forman parte de este hogar, contando a los nifos pequefios, adultos mayores y personas con discapacidad?

I — |

51500 MAS OF 10 FERSONAS, UTILEZA OTRD CUESTIOMARE COW EL MEWD WUMERD O FOLITEN LA GAAATLILA,

Este es el cueslionario [___| d= || para kee miembros del hegar [_ |
1 1]
LS -~
o T ™

Ba. Las personas que forman parie de este hogar, Sh. Las pergonas gue forman pare de este hogar,

scomparten sus alimentos?
_____________ 1 E= oo —ns i)
2 LB e I S S S z

1 |
Ha_ o ~

& LA REFAWESTAA LAS PREGUNTAT Sa o & EF M2, ENTOWCES WVERIRIGA L& PREGLWTA 3

("6, Par favor, digame & nombre y apellide de todas las personas que forman parte de este hogar, empezando por el |efe () del hogar J;"
y luego del mayer al menor, No olvide incluir a los nifies pequefios, a los adulteos mayores y a las personas con discapacidad,
HUMERSD DE

PERGDMHA,
EnuaLIETA

1

AOMERE(S) FRIMER APELLADD SEGUNDD AFPELLIGG

(=R -RE--N SRR RN TR ]

—
=N
L

R0 DGGPE_CLNS 20T1_FO_ (1
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|: Wiil, CONDICION DE RESIDEMGIA I\l‘-lll. DATOE DE TODOE LOS INTEGRANTES DEL HDG-‘.R:I
- =,
7. {MOMERE)...? L 5 scusntos anos cumplidos tiene (noMERE? |
‘iwe narmalmante squi .. )
Wive en alro lugar peague esta uaha;mdn ‘esldianda o pnr oira razan.... 2 Mencres de un &fo.................... 00
Wive temparaimante aqul pargue ne tiena gtro lugar donde vivir., o
Wive aqui, aungue purshm @sld an olro |ugar 4 95 BME o MAs..... o B
Mo exista asa persena. o S i £
A o vive aneimgnr 6 | FesTone s
S muia, I ool f AESTE EBdn @
| Migré g ovEsRanE o )
4 — | L1 1 ™
2 — [ |
3 el | L
4 — el
5 L | L
8 L1
7 L | [
8 = L1
9 = ] L1 1
10 L1
W I | A
If
4. Identifica en la lista de Integrantes al renglén del informante / sellcitante 1 |
b y
- ,
10. ;(MOMEBRE) tiene CURP? 11. gCuél es la CURP de (NOMBRE)?
55, pere no |a liene al mamento de fa enfrevisia 51 L CUWP IWCLLIYE EL NOWERD CEAG, ANDTALD EN EL SASLAENTE FORMATD: &
. ’ :} PAEEA 12
HOMERD 02
PERGONA
| EnuaLat
. =
1 — N T N | I N N T Y Y T T |
— N TN N | M N NN NN N T [N N Y A Y Y Y N
3 — N Y (Y N N T Y T [ T Y T [ A |
— I Y N Y T N I [ O [ |
5 — N Y (Y NN N T N Y [ T Y O Y |
& 1 Y N Y N N Y S Y Y I
7 —1 N N | Y N N O Y N Y I
8 [ I T N N | MY O NN N T Y O N Y Y O
g [ N N | Y N N O Y O Y Y
0 [ I N N N | WY N N N T Y Y Y O
. -
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[ VIl DATOS DE TODOS LOS INTEGRANTES DEL HOGAR :
|12, ¢NOMBRE)tiene |, | 13, (NOMBRE) o5 hombre o mujer?.], | 14, 4En qué dia, mes J
acta de nacimiento? y afie nacid (WOMBRES?
=1 IR, |
5l, paro nio la tiane HOME oo 4 EN CASC DE OUE ESTEN DISFOMBLES. COPM LOS BATOE OF LA SURS
al momente de ) B ACTA DU NACTTATE £ I ALGON GOCLMEN TG BFICAL
p— ML e B ND SAEE 0 NO AEEFONEE, ANDTA EL CODGT 50 FARA DI ¥ MES
M S AR ARG,
UE:J“LM oE
R LASS::i D'u' MEs Am
1 L [ | L1 1 L1 I T I
2 | LI LI |- L i (I [ I | |
3 [ [ [ | I | i i
4 [ (- [ - [ - I [ W -
5 [ [ [ | L1 1 L1 I T I
B | LI | I— I L1 L | 111
T L [ | L I I T |
-] | I— —I | I — { I — N T S —
] el el | | L1 1 I T Y |
L 10 - | — L1 1 1 I [ B | y
" 5 l‘{ I, DERECHOHABIENCIA )
15. JEn qué estado de la Repdblica Mexicana 16. L Quét parentesco tiene (NOMEBRE)} W - =0
nacld (ROMERE)? con el jefe (a) del hogar? 7. 1A quét institucién esta afiliadeo o
v CASD B QUE ESTEN INEOOMELES, S0P L0 0ATOS DF Inscrite (MOMBRE) para recibir serviclos
LA CLFRF:, DEL ASTA DE NACIWENTD © OF ALGON DOCUMENTS de salud?
G AL
ACEPTA HAETA 2 RESPLESTAE
bguascaientss....... 1 Jafaia) cal hagar, P
Eja Eam:ﬂ S" ﬁ Carmpuge. . oz
ja Caldarmia Sur, Hiji{&]. ... .. 03 Sequro POPUET. oo
Campaehe.. ... E Padre o madre..... . 04 IMEE. ... 2
L] Hermanaial........ .. 05 ISEETE o v B
. g Mistaial. ... e FEMEX, Dafensa o Maring.......... 4
Clinica u hospital privada &
b Muera o yema. . - w Sacrataria de Salud . B
I Suegrn-{a] . o4 BRGURG TS PAEA TS
12 Hijastrala) f entenadolal ... 08
13 Solrino{@). o L]
b Ofro parernlesen. .. ... .M
18 Mo tiene parenteses. ... 12
WIMERG CE
e, RESPUESTA 1 RESPLESTA 2
1 L1 L0yt [ L
¥ L 1 L1 1 | — | I—
3 I | L1 1 I LI
4 L1 1 L1 1 L1 LI
5 I — | L1 | L1 LI
B L 1 L1 1 | — | I—
T L I I {—
B L 1 L1 1 | — LI
] I | L1 1 I LI
.10 L ¢ L1 y. L - J

4
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} I3 DERECHOHABIENCIA ] X. DISCARACIDAD
18, (MOMBRE) esta afillade o Inscrito a JNSTITUCKIN) por: | 14, LIMOMBRE) tiene alguna limitacidn fisica o mental permanente? ,l,

ACEPTA VARAE RESPUEETAR

DBracma Loz APCIONES OUE TE MEVOLEN

)

e

)CI EMEARAZC Y LACTM&L
. IMUASRES OE 10 ARODE O MdE)

e

Xl EI:H..ICACHilN (PARA PEREONAS DE 2 ATIOE CUMPLIDOS O M) y
am, 4_{MOMBRE}—} 22, pINOMBRE)— |23. De acuerdo -5 24, ;,[NDMBRE:-—} 25, ;Cudl fue el ditimo grado ="

Presstacion én el frabajo. .o 1
Jubril@citn ainvalidez ..l 2 No purade ver o sdlo ve sambres... 1
Algin femidiar en e ROgar. ..o, 3 Mo puede hablar o liens dificultades nam hacer 2
Mo puede oir 0 necesila un egarsto para hacerda. . 3
Muerte dE!1mL|radn.. o Twne algun refrass o daficiencda martal.. ... 4
Ser @Sttt s w8 | Le fahan brazos yio piemas. . .5
Conlralacion prapia ... .. ... B Tiene problemas para mowvear I:-rams- 1,.--':! piarnas. .. -
Algin (3liar o8 oS MET . oo 7 | Mecesila ayuda de alra perscna o de
N Bparats FArea MOVErse o caminar... SO
."'iDO'!"D aal T s s sss s sk pia sttt s s s s s s s g Padeze alguna enfermedad cranica [obcmdad di;m cnfcrmadadcs
del corazdn, presidn alta, cancer, asma, atitis,
migrafia, entre sirash............... .8
h';"_‘-:-ﬁ‘f-'mil RESPUESTA 1 RESPUESTAZ
e, DE PREGLINTA 17 O PREGUNTA 17
N L L 1 2 3 4 5 B T | 8 | @
2 (- 1 1 2 3 4 5 | & ¥ 5 9
3 L L 1 [ 2 [ 3 [ 4]5s [ s [ 7] 8|5
4 L Ll 1 2 3 4 5 B 7 & @
5 [ [ 1 2 3 4 5 g 7 | & | @
& L L 1 2 3 4 5 ] T b ]
7 L L 1 2 a | 4 5 8 | 7 | 8 | 9
# I [ 1 2 3 4 5 B 7 B &
8 L L 1 2 3 4 5 B T | a | @
10 L — 1 z 3 4 3 G T B F

.y

zna. ilguien an &l hogar habda algun habla espaiiol? con la cultura sabe leer y gue (MOMBRE) aprobs en la
wath embarazada o en diglecte o lengua di (MOMBRE) escHbir un ascuela’? X
parindo de lactancia? indigena? sieda | gl se recado’? mi_;g&mmﬂpmxamms
E]MI;.‘:‘M L& GG QL congidera
g_:lqa,‘quah‘:l Indigana? gLﬁ:: ﬂ'Ei.!B-l:-lZlbal'
1 Secundara ...
Moo @ —BRAEZAD Sl | [F—— | F— IR :;cg:&a;
' 20b. Anote i la integrante |0 2 BREE HO L2 D MO | Carerm tenica 3.
esti embarazads, on EAATorR (Bcioh & Cormeial 5o
periods de lactancia o SRCUNDENS CompialE . o
amhbas, Caresa 1SSt & Commens
Embarazsda .1 gm?aramnia compiala... .Eg
raEsanal
En pericdo de lactancia..... i :{}SQT-E@:I [rrlaﬁrﬁa |:| mh:lradl:l:l 1u
AMBAS e "‘9""”‘
AL, A [ [ (ARiDS ARRDBADOS) HIVEL
1] 1 L [ [ [ L1 Ll
2 I—1 | 1 I— I—1 I—1I | —L 1
[ 3 [ | — l—I I  — I— I
4 | | [ I—1 L1 —1 1 L1
|RE I [J— - I L L
& | | L1 — 1 | I L1 |
7 [ [— [J— I [ I L
| 8 1 | | I— | — 1 —1I — L
£ — | — I—1  I— I—1 I L1
1 | | [ —l | —1 L [T
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L__ A1 EDUCACION (PARA FERSONAS O 3 AR0S CUMPLICDE 0 M) j
i —3 %
26, phctualmente (NOMBRE) 27, pCuwil fue el motivo principal por gl que (NOMERE] dejo la escusla?
Asiste & |3 escuela? WO LEA LAS OFCATHES ¥ REGIETAE EL MOTID PRWCIPIL
Bl ] —pazsacs Caoncluys sus estudios.. ..o 01
MO Mo alcanzd el dners para mandarlcr .02
Se necesdt su ayuda an el trabajo
& la casa S SR i .1
Tuvo gue maﬂar‘&a &N CA58 PArE
cuidar a nifos pegquanos.......
Decidit empazar a trabajar..
Ko be gusta la escuela yio albergue... . 08
Mo hay escwela en el gar donde vive
2 la escuala e5lE muy lajes..... a7
Se casd o se embarazd, ..
Eran muchog Rermanos
Munca ha ido a la escuala....
HOMERD DE
PERGOMHA,
Erd LA LIST
1 LI | [
2 Ll [
3 [ | L1
4 1 L
8 [ | [
8 I I
Li | | L1 |
8 — I
9 I | L
.10 || [ -
L XL CONDICHHN LABORAL [RARA PERSONAS OF 12 ARDE GLMPLIDOS 0 MAS) i
I. \
28, ;O hizo (NOMBRE} la mayar parte 25 Elmes pagado (MOMBRE)... —
del mes pasado?
Trabajs ., R | Vendia slgin praduslo... SRR |
Tenia Lrabajn pera no “hﬂ]ﬂ 2 NSeazsaat Ayudt & rabajar en algﬁn NEEoC, p-redmmanl;hn fﬂmlhar L2
Esluid y trabald. ... 3 Hizo pradusios para vender, FAEE A 31
Mo trabaié ni bmlﬁnbam 4 A cambio 88 un paga lavd, mamomﬁ -
Bt rabajo.. ..o B Ayudd 3 rabajar en actividades a"“"‘a“‘“"“”ﬁ-
E s T T
Realizd quehaceras daméashoos.... T
MOMERD [
PEREIALS,
EH LA LISTR
1 —l | | -
2 — | —
3 L1 |
4 —
5 L1 1
g — 1 [J—
T | [
g 1 | [J—
=] I
10 [ | — -

Fow:d DGGPE_CLNS_2071_FO 07
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K. COMDICIIN LABORAL (Fams FERBONAS DE 12 AR08 CLMPLIDOS O M&S)

oy

30, ¢ Cual es la razdn de que (MOMEBRE) no haya trabajado el mes pasado? Mo LEA LAS OFCIONES ¥ REGISTRE LA RAZOW PRINGIFAL

e enfermb o esbuve nl:apacnau-a para tmbn;ar {ternparekments) ..

5a jubikh o pansiond ..
Mo lenia can quign de]a' a Im mboe

Padece una enfermedad crénica, dls-:apanlum o invalidez

e

{permanante) . . -

Edad avanzada......... B

Se dedca & los quehanara:a HH hagar &

Esta estudiandn, i . T

o Ay rabaa. . .. B — AR CLML QUIER AESPUESTA [ DE 4 A §) PASEA 37
1 L1 1
F L1
3 —_L
4 —_L
5 L1 1
& i
T L1 1
8 L1
2 —

L Lt y

{"#1. En su trabajo principal del mes pasada, —» 32, Ensu trabajo —F |

[NOMBRE) se desempenfé coma, ..
NGO LEA LAS OPCIONEE Y RECYSTRE EL TRABLA I PRVCIAL
iurnularoo DR ChE I oo

ul:.ret .......
=mpleado e gnlnem\:l .....
empleade del sacier privade
palrde a empleadar

rriEenbig de und cooparative (de G a
apudanie en rarcho o negecia familar sin retrbucien

principal del mes pasado
LINOMBRE) tuvo un jafa
o supervisor?

Bl =D pmseane

33, Enfonces, —
LIMOMBRE) se dedicd a
un nagacio o actividad
por su cuenta?

34. En su trabajo principal -

del mes pasado, §(NOMBRE)
recibid un pago?

Sl

apudanie en rancho o negecia ne faendiar in retibucidn 1 HO... MO @ = FASEA ST
ekt O COMUREID. ..o 1
PgIDND d8 UN SFURG U Gr3anzackn de prodisciores L 1
pvlr'g;'iuu'lur de desarrolia humana a gestor wocial
artesand ...,
chila da
oadr s D 00
glrﬂmanl.a m:_lmr. o
MNEHNR
KOMERD O PERSON.
En LA LIETS,
1 I | (| [
2 [T I — [
K | I L1 L1 [
4 (I (I 1 [
& | —l L —J I
& I I L1 [
T L] L L L
B I [ L1 [
¥ I LI L1 [
.x‘lﬂ [T [ 1 [ y
T
Rawd DGERE_CUNS_ 20T1_FO_M
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XN, COMDICION LABDRAL
R4 FERSOMNAE DE 13 ANDE CLMPLIDOSE O MAS)

K MIGRACION
{424 FERSOMAS NE

-

35 Cuanto dinero recibe
{MOMERE) por su actividad principal?

ANOTA LA CANTIDAD O DERECHA
AFOQLVERDA EN PESDS ¥ S CENTAVGSE

-3

ARCTAR Q0000 51 QAN 08000 O MAS
ARCTAR 838578 5! NDLSABE O MO RESPONDE

35, § (NOMBRE) cada cuando —= 37. Durante los ditimos 12 meses,

recibe esa cantidad? LIMOMBERE) ha trabajada tem poralments
fuera de su localidad (tlene que dormir

Cada SN A - fuera de su localidad)?

Cada 15 dias ... -

Cada mes .. -3 S0, en sbia lacalidad, .

Cadaafo. ... -4 5I. en otre municipio -
Si, enootra estada. 1
E1. en otz pals ... b
Ma ha rabajads fuera.. B

12 AROS CUMPLOOS
S

i =
XN, PROVECTOS iR PERSONAS DF 124005 CLMELOCS Gmds |

ety
ERLALIETA
1 ' | | L L
2 L 1
3 | | L L1
4 (- -
E | | — [
& (- [
7 I L L
] L [
g | | LI L1
L L [

A1 REMESAS Y APOYOS |

e

38, ;Qué tipo de proyecto le gustaria desarrallar \L .

a [NOMBRE}?

Negacio agricela, Torestal o de tala...
Megocio de oria, pesca o caza..
Megacio industial, comearcial o desem:mg
Concluir estudios...

N BRI oo cssssissississis s css it i s st it

| [

| 1

[Befrecria ca opemn que T movoues
CMOL

[Pt Laz oPTIONES GUE TE INDNGLEN
i TOY MAs.... -
Jornaleras -ﬁ.gm:das
Emgleo Tempaoral {(PET)..
i Leche Liconsa. ...
Guarderias del IM55, IESETE DIF w otras...

Esfancias Infantiles SEQESOL.,

WM =~ @™ th B L M

=
=

| Pracampe....
| Despensa da{ DIF
Caanunidadeas.

Agoyo Alimentario (FM.]
| Nadia recita apoyes..

| FRONABES... .
| Cfros apoyos n:aspacrﬁqua;

&

" an. sAlguien en su hagar recibe apoyos de.. 7 ACESTE wAWAS RESPUVESTAS

| Apoyo Adulios Mswura‘s.-"[ﬁwwruuad&s:l

39, ;Abyulen en su hogar recibe diners proveniente de otras palses?

.M
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EVIL SESURIDAD P.LIMEN"I'AHIA

41. pGuantas comidas al dia acestumbran hacer los miembros de este hogar?

JREFATLINGE ALMUNSRICE, COMOAS ¥ CEMAT]

Cantidad 7 NS,

]

| az. AGeneralmente ¢n una semana comenltoman en este hogar...
[BE] LEE Tonus LAz GRCIONES ¥ TACHA EW CADA LA L4 RESPUESTA QUE TE INIHILEN

43. En log (Mimos tres meses, por falla de dinero
o recursos, dalguna vez usted o algin miembro
de su hagar mayar de 18 afios dejd de desayunar,
COMEr ¢ canar?

[Beracroa L4 oPeacw OLE TE mtuEN

frutas?
varduras?

carme de palie, res, cerdo o coneje (incluye jamén, salchicha o menudencias)? 1

pescads (fresco, seco o en lata)?

huawva?

carealas o leguminazas [sopa de pesta, torilas. pan, avena, frijsles, lentajas)?

| lacteos {leche, quess. yagurt}?

- =

45a. Sin contar bafios y pasillos,
Acuantos cuanos tiense su vivienda?

L —

- -,

45h, jCudntos cuartos usan para
darmir?

o~
49. 4 De qué material es 3 mayor parte
del techo de su vivienda?
[ mactas 4 exmoitin enE TE Wit

5l NO NS |
1.2 8 | 44 Enlos itimos tres meses, por falta de dinere |
1 2 9 || orecursos, jalguna vez usted o algan mlembro
2 g de su hogar mayar de 18 afos sdlo comid una
vez al dia o dejé de comer tade un dia?
12 4 [Erecra La arcaonw aue TE memuEy
L -
! 2 9 -
1 2 0

NI CONDIGIONES DE L-"-‘H'l'-l'lEND-ﬁ

48, En gl cuarto donde cocinan,
ftambién duermen?

ETF-CH"I LA QIO QU T LWIKMATY

[ raciria ca oo cuar T cwmaLey

. Masaico, madera v etre recubrimienta..o

47, ¢ De qué material es la mayor parte del piso de su
wivienda?
[BE] e La st v TE wonsuEn

Tierra. - R |
L‘.em-amn &in rer.ubnmlamn

'."43. Alguno de los cuartos donde duermen o cacinan,

itlene piso de tlerra®
[Belraczia La oecicn aue TE worawew

0. iDe que material son la mayoria de los muros de su vivienda?

5l 1

e

e 2

]

ool

-8

&

7

8

Maberial de desecho 1 Matedial de desechs
Lamina de cartén....... =2 || Lamina de canbn..
Lo o asvesta 3 || Lamina metdica o o asbest..
Paima o pan s Cariza, bambi o paka
Madera o tejamanil.... B - T,
Tedrata con vigueria... S R,
Teja.... -8 Tabique, |ednllo, block, peedra o CONEREtE ...
Losa dl: u:lnl:rﬂn ] mguctas

| oen Baveddla. .o B J

ra - .. o

E1. 4 Qué tipo de bafio o escusade
tiene su vivienda?
[Belracron La oreav ouE TE momuEs

Con conaxidn de ggua........... 1
Le echan agu, oo 2
Sin admision de agua
(letrina saca o himeda). ..
Pozo u haya negra. ...,
Mo tiene......

52 :El bafio o escusado es para uso
exclugive de bos habitantes de su
hogar?

[Bractia L4 oPeicw OUE TE MENGUEN

s

53, Su vivienda obtiene agua de...
[Belracka La croiow gue T8 mEvguen

La red pubkca dantro de la vivienda. ...
La red pubkca fugra de la vivienda

pera dentro del lerend...
La red pubkca da otra wwmﬂda

(EON MAngUEra ¢ acarreadal, o
Una llave pablica o hidrante.. .
UnE pipa.....
Lin pozo A
Un rig, amaya, lagn L olro can manguera

Un rig, amoyo, lago u ofro acamaada.. ...
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7
54, 2 Qué tipo de drenaje o desagle de
aguas sucias tiene su vivienda?
[PElmaceia La oPzicw OUE TE MoIOLEN

A la mad plblica ... =1
-ﬁ.unafus-amuc-a . -
A una buberia gue da a una gr‘iela

o bamanca... [T |
A ura b.ubernaque da & un

ria, lago o mar.. e S—
Mo tiene dﬁagut ni ﬂf‘ﬂ'la]'.t. v B

( 57. JEn su vivlenda tena y sirve...7

™y

L CONDICIONES DE LA VIVIENDA
&5, En su vivienda, cqué hacen con la basura?
[E]mcna La apcion oue TE wosauEr

La firan en un confenedor, la necoge
UM CEAHAN O A0 08 BASUME .o
La queman,

La enlierran...

La tiran an &l I:-asunarn m!lbIH:l:-
La tirar &n un barmeno baldia o calle . .
La tiran al rig, lago, mar o baranca.................

L Ay PR

5Ba. j Cusl es el combustible que mis
utllizan para cocinar?
IE TACHA LA SBETIN SO TE ANSEN

GGas da cilndrs o lanoue:
Zas nalwal g de tubena.
Elasincitad. ..o
o combustible

Lefta o carbdn. ... ...

FASEA ST

;vlhmn-

56h. ¢ Chuéd aparato usa para cocinar?
[BE] macHa LAS OPCIONES CIE TE WEVOLIEN

Fagon de lafa o carkan

con chimanea .. SRR |
Fogon de lefia o carban
S ChIMmENEs ..o B

0. £ A nombre de quidén estan las escrituras de la
vivienda que habita? ACERT HASTA 2 RESPUESTAS
[3]racra Lz orcowes QuE TE winawer

A nomibre del jefie (a) del hogar. ...
Anombng de olro miemboo del hagar...

Anombna de otro familiar,..
Arnomibee de olra persana (m 'ramnar:.
Asgoacidn ejdal....

N liene ¢=¢rﬂu'.!$

L T T

XX OBSERMACIONES

£ B EsEncT o nrtEants, skiee o) reeense ol Gom)

S P TIEME SIRVE
TASTHA LAS CPOTOMES QU T INGIILAEY
8 NO 8l NO
1. Refrigeradar.... .. [ I I I
2. Lavadeda. .. [ I I I S|
3. DviD uwde-ut:asaham . | | | ||
4, Wehicula {carro, carnioneta & tamubn:u [ T o N
5. Teléfono fijo ... . (N EN N RN
6. Hormo tmncrwndasnl:lbdncn} [ ey A
rcmmutsm LI N O |
=T O T OO L B IO N ML |
|" '] "
58, En su vivienda |a luz ebbctrica 58, La vivienda gue habita es ...
la obticnen... [Elracra La arcie ave TE morguE
| FACHA L& GPCION OUE TE MIDVGLIE .
- o " Fropia y {olalmente pagada,. .. 1
Dl garvicia plblica ............1 Progia y ka et pagando.........2
e una planta paricular. L2 Propla v e518 hipatecada. .3
g‘: Ei:"}l ﬁ:' R i Rentada ¢ alquiada.... L4 —IF!;"T-‘E-'!XIK
u [ CUDNG T DE
Prestada a la zﬂacudando 5
Mo bienen Iz EBengs. .. ...........5 RERLMDD
Intestada o eatd en Ggio......... .8
o A AN
,r_ Xix GCODIGD DE RESULTADD. ) :
ra =
Completa.. M Winienda desocupiada .. 0T
Incompleta. ... 02 yidenda de s temporal e OB
Sa magd Edﬁ’lﬁk}fl‘l‘ﬂ“ﬂﬂ B Mo se lozalmd la wivienda en la Ipc.alldal:l i)
Infeemarie inagacusde 04 Defuncion del Onicoe integrante del hogas..._. 10
Madis encasa. 08 Laiamiia ya no vive an la lscalidad M
P.unerﬂecaiampqralaa 08 Wrdenda na vilida 12
A

= Progarcionar infanmacion socooecondmica falsa,

“ Conforma  ln Loy Federal de Tramg i

oen o progedaio da rec bl e damanie los apoyos ¥ B oS an ke Prog, o Dasarrolo Social, serd objrbo oe
suspnsén o Baj de los programas ©
¥ Accesoa b ind 4o Priblica ch A chorgard p i dw lom darlo | Gun =8 incorparen an ol Sitema de
Contral y Administess ln del Padren de ko ok Prospy e Dy Sachal 7,

Firma o huella digital del informante

“Este progrs ma e pullico, ajpno 8 cualquier padide politica. Sueds prahiado of uso para fines distintos ol desarrclka social®

10

SRS A TR By O
MEGRE CUNSs_20TT_FO O
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DIRECCTON GENERAL DE OFCIONES PRODUCTIVAS
CEDULA DE CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS AMBIENTALES PARA FROYECTOS PRODUCTIVOS - ANEXO 3

ESTA CEDUILA CEBERS SER EMFRESADA & L& DELEARCIOM ESTAT AL DERIDAMENTE RECUTSITADS, BN FROTESTS DE CEOR VERDRD: FREVIA CAPTURS BN SITKD btpdfopdonersdnmlgeboes.

Mombre del Prayecta Solicitada;

Estado cave | | | Municipio tlave | | | Localided tave || |
1. ZEl prayecta productive debs der alpin ards i sealdgice? o™ Wi
Ern cago alirmative, indique &) g0 que Comasponda a BU reaspussta:

3] Cuenta conlas autarizaciones o permisos requericas.
b} Estdn =n tramite las autonzaciones y permisos requericas.
e} Mo odentan con 35 uTarizacdanes y permisos requendes

2. ZEl proyecto productive considera actividades de beneficio ambiental? p” He
Erncaso afirmative, margue conuna “X° las opoiones cus apliguen,
8] Pago de senicios ambientales | |
b} Estabkecy madicas para benaficiar el madio ambiente [meciclaje de hasura, aretecién de aspecies, Unicadas de Mangjo para L
corservacion de la vida Silvestre).
cf Reduccin del uso de combustibles Thaies, metales ¥ minerales sublerraneds, | |
d} Reduccin el uso de productos guimicos sinl&licss ¢ ciras dustanciss srlificiales.
e] Sclo =stablece medidas pars no perudics &l ambierts. [

3. JEl prayacta utlliza recursos naturalas? A En case afrmativa a la pregunta Ma. 3, conteste para cada apelén:

{rrarque |as cotiones fecearig| {Tiene medidas de mitigacian, redwccidn de impacta o tratamienta de
dafios ambientales?
Agua 5| | Hel | s | | e |
SuEka L | nol | L0 | mef |
fiire k]l Ho i l-lnl
Gitros recursos {fauna, forestales 5 | | Nu| | 5 [ | NI}I |
maderakles v ne maderabies)
5. {0ué tipo de residucs genara ol proyecto? B. Dependierde de las epdicnes sefaladas en la pregunta Mo, 5, ¢onteste o

Pdargque can e " a3 apdiors gue spliguen sigulente jCuarta con un macanismo para la disposicidn yfo tratamiento de

los residuns*

4] Pelgrones s | omel |
B M peligrosos B 5 He|

7. Encaso afirmativo a la pregunta Ma. &, describa brevemente ¢l macanisma.

Peligroses:

o Feligrosas:

Far s persona, grupo, unidad familiar o
rapresentanta lagal

Firma
Mombee:
Cargo:

FROTH: ESTA INFOARACION EN CASTHOE SES ELESIELE SE VERIFICERS ER VISITA DE CAMPD

AEste Programa es p%blico, ajeno a cualquier partido pal®tico. Queda

prohi bido

el

us

o]



FEREONA, GRUPS U ORGANZACION. i FEGHS GE EMEEH &
e DEL PROYECTO: 2 PERIDO] OE REFOMTE: L)
PO DEL PRIVECTE: 1 HUKERS (i BEREFICIARNE: ?
HOMBRE DEL FROVECT: 4 IWFORTE TOTAL AUTOR Zalsd. ]

AUTOREADD — LA RCE FCA EJERCER | ALCANCE &%

— — 1 Y3117 0

EMERRT I il rpo i | soonsuncoucoumoionm oo [ rneen | o dcus L o sz - —]

FIA PATTE GE LAPESSGHA DRI
AN ALK

(3
T EMmREYRBR

PACTE 138 LA

\C oy

IVIiVidw viavidg
[SRIERIETD)]

VLU VP wravemvwivip Y Lo ey

uoI929
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AMNEXO 4

DEEE{:I&N GEWERAL DE QPCIOHES FRODUCTIVAL

IMSTRUCTIVO DE LLENADD DEL FORMATO INFORME DE AVANCE FINANCIERO

INSTRUCEIGNES PARA SU LLENADS
En todos los cosos se deberd onobor en los especios comespondientes ko siguiente infomnocidn v conforme o los critedcs genercales
deseribas e lo arle inlerior:

HOMBRE DEL CAMPD

| PEESGIMA, GEUPD U
CRGANITACISH
2 CLAVE DEL PROYECTD

3 FOLUD DEL PROYECTO:

4 HOMBRE DEL
PROYECTD

§ PECHA DE BMISION

& PERKSOD BE REPOETE

T MUMERD DE
BEHEFICIARISE

B IMPORIE TOTAL
AUTCERADD

B COMCERTS BE GALTD

10 UINIBAD DE MEDIDA

11 CANT AHUAL

12 IMP. UMTARIO

13 IMP. FED. TOTAL

14 IMF, BEM, TOTAL

15 DOCUMENTACHKEN
COMPROBATORIA

18 CANTIDAD
17 IMP. FED. PERIDED
18 IMP, BEN, PERIODS

1% IMP, FED, TOTAL AU,

20 IMP. BEM. TOTAL ACTUM

21 POR EJERCER TOTAL
22 ALCANCE % TOTAL

23 POR PARTE B L,
PEESOMA. GRUPG U
ORGAMITACIIN

24 ELAEORS FOR FARIE
DE LA DELEGACIIN

25 REVISE

CRTERIOE GEMEIRALES

DELCRIPCIGN

COLUMNAS REQUISTADAS POR LA DEEGASIGN
Marnicre completo de o persong, grupe o organizacién [ eneste dtima coso, tal como agarsce en su Acha
Conglituliva o diirea Acta de Madficocian).
Farer ka clave que adigrd & Silema.

Pomer &l nimera de folo gue asigns el Sisterma

Especificar el nomiore con que esia registade &l preyects,

Feshio er gues s reslizg ke sapiurg.

Mes ol que comepands o oplicacidn del gasto,

Hdrrere babal de bansfciaics del pregvecla,

Maonto total del Apoye Otorgoda, &l cuadl debe coincidir con el establecide en el convenio gue se firma conla
SEDESOL,

Gesgiosor & 4 les conceplos gue 58 encuentran en &l Fresupuesto

Especificar kz wnidced de redida sin abreviatunas. funidod, Pleza, Lobe, Poguete. Honcrarios/hes, Mersugl,
Tensbadas, Senvicio, Equipa, Evento, ect

Especificar la contidad carespendiente o la unidad de medida, por el peicdo del preyects.

Especificar el coste unitaie por concapto

Especificar gl Mente del Apoyo autaizade por concepto

Especificar el Monte de lo oportecidn de lo persana, grupo v erganizacién, (incluye ofros Fuentes de apoyal, por
canceptio

COLUMNAS REGUINTARAS POR La SRGANIZASIGON
Especificar el fipo de decurrente y nimere del mismo, con gue llevan a cobe la comprobocian [Fachros,
Recibes de Homaranos, ele].

Especificar la contidad que comesponde a lo reafzede en &l mes que se reporto
Especificar & oo ejercida con reeures Federales de aeuerde al mes gue s epara

Espacificar &l monto ejercica con apartacién de ko ongonizecidn ¥ ofras fusntes financisns, de couerdo ol mes
qua reperta

COLLBNAS GUE CONTIENEN FORMULAL FARA ACUMULAR EL GASTD
DELESACION
Esta aolumng nos imddica el recurms feceral ejarcick hasia &l mes gus e repana imedianies temnuka)

Esta columng nes indica e recurso sjercids aporada por la penscng, grupa v arganzosian hasio el mes gue se
reparka [rradicrles [armula)

Esta columnng nos indica &l monto federal por ejercer Imedionte famulz)

Eita celumna nos rdica e poreenlaje de recunss lederal ejpercide

COLUMMAS REQUISTADAS POR LA DELEGACION
Farer &l Mearnbre de la penana, repreteriants socia del grope u repressntonle legal de la erganizacidn.

Mamire de o Peronag que caplura la infarmacicn en la Delegacian Federdal de la SEDESOL

Marnore de la persena que predictaming y derd seguimiento ol Provects o Flan de Traboje.

|- L e Babig merpindks
2. Las techas deberdn astar en fomialo de 1echa en b sijuisnte poscidn: diimmooaa = dia, mes y oo, ejempke: D3 12004

“Eshe prog B g

ajers @ sualgwler partd e pelitice. Queda prohibsde ¢l wio pore fines dafintas al desarelio seciel
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ANEXO 5
MODELO DE CONVOCATORIA
AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL

CONVOCATORIA A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, A PRESENTAR PROPUESTAS CON UN
ENFOQUE DE DESARROLLO LOCAL Y REGIONAL EN EL ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Direccion General de Opciones Productivas, con
fundamento en los articulos 32 y 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y en los numerales 3.3, 3.5.1, y 4.2 de las Reglas
de Operacién del Programa Opciones Productivas.

CONVOCA

A las organizaciones de la sociedad civil, a presentar propuestas con un enfoque de desarrollo local y
regional, que demuestren un alto potencial para convertirse en instrumentos eficaces para impulsar la
integracién de procesos, cadenas productivas, Agencias de Desarrollo Local, y sean detonadoras de un
desarrollo integral de una regiéon de acuerdo con las siguientes:

BASES
I. Objetivo de la convocatoria

Invitar a organizaciones de la sociedad civil a presentar propuestas para ser apoyadas como Agencias de
Desarrollo Local, mediante los fondos previstos por las Reglas de Operacién del Programa de Opciones
Productivas 2011. Dichas propuestas deberan impulsar procesos de formacion de capital social que permitan
la generacién de proyectos productivos, escalarlos e integrarlos para el desarrollo econémico local y regional,
que ademas de cubrir los requisitos de elegibilidad que se establecen en las citadas Reglas de Operacion,
cuenten con un alto potencial para promover que personas en condiciones de pobreza, cuenten con
alternativas de ingreso, en la formacién de un patrimonio, asi como la generacion de autoempleo o incremento
de sus capacidades e ingresos y contribuyan a la consolidacion de ahorro y crédito.

Il. Caracteristicas de los Planes de Trabajo

1. Los planes de trabajo deberan tener un enfoque de desarrollo regional y beneficiar a personas
organizadas del medio rural en condiciones de pobreza.

Agencias de Desarrollo Local

Son apoyos econdémicos no recuperables para formacion de capital social, la generacion de proyectos
productivos, su escalamiento e integracion al desarrollo econémico local y regional, a través de
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Las Agencias de Desarrollo Local participan en las siguientes fases:

. Fase |.- Que promuevan la constitucién o consolidacién de grupos sociales y apoyen a éstos en la
formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

. Fase Il.- Que promuevan la transformacion de grupos sociales en figuras asociativas legalmente
constituidas, y apoyen a éstas en la formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos
productivos.

. Fase lll.- Que impulsen a organizaciones de productores legalmente constituidas, para la
formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos que abarquen mas de un eslabén de su
cadena productiva.

Tendran prioridad, aquellas Organizaciones de la Sociedad Civil que presenten un Plan de Trabajo que
incluya el escalamiento de una Fase a otra. En ningln caso se apoyara por mas de dos afios a una misma
Agencia de Desarrollo Local que no evolucione a la siguiente Fase en el mismo territorio, o aquellas que
pretenden ampliar su cobertura sin demostrar continuidad en los territorios en que hayan trabajado.

Para el presente ejercicio fiscal, |l as ADLG6s que
apoyos en la Fase |, en los mismos territorios en que hayan trabajado y hayan sido apoyados.

Las acciones de formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica deberan estar dirigidas
principalmente a las actividades productivas preponderantes de la poblacién objeto, del plan de trabajo para
que desarrollen sus potencialidades y ademas deberan incluir, de manera complementaria, temas
transversales de desarrollo sustentable, equidad de género, transparencia, rendicion de cuentas y contraloria
social.

hayan
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Cobertura
El Programa operara a nivel nacional en:
a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

c) Las localidades de alta y muy alta marginacién con una poblacién hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio:
http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320
Poblacién objetivo

Las propuestas deberan estar orientadas a las personas en condiciones de pobreza, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales y organizaciones de productores que habitan en las zonas de
cobertura.

Periodo de ejecucidn

La ejecucion de los planes de trabajo deberan cumplir con el principio de anualidad del Presupuesto de
Egresos de la Federacion, por lo que los recursos previstos para este Programa no deberan rebasar el
presente ejercicio fiscal.

Criterios de elegibilidad y requisitos de participacion

Para tener acceso a los apoyos del programa, se tendra que presentar en la Delegacion de la SEDESOL
en el Estado de , una solicitud de apoyo econdmico para la modalidad de Agencia de Desarrollo
Local, segun el tipo de plan de trabajo, son elegibles para recibir apoyo las organizaciones de la Sociedad
Civil, que cumplan los siguientes criterios y requisitos:

Criterios Requisitos
(Documentos requeridos)

Solicitud del interesado. Entregar escrito libre en el que se incluya:
- Nombre del interesado o de la Asociacién solicitante;
- Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

- Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el
presente ejercicio fiscal no se han recibido ni se
solicitaran apoyos de otros programas federales para
los mismos conceptos que se recibiran de este
Programa.

Acreditar identidad.

Entregar copia de la identificacion oficial.

Ser una organizacion de la Sociedad Civil | Entregar copia de la Clave Unica de Inscripcion (CLUNI).
inscrita en el Registro Federal de
Organizaciones de la Sociedad Civil y
cumplir con las disposiciones que emanan
de la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones
de la Sociedad Civil (LFFAROSC) y Ley
General de Desarrollo Social (LGDS)

Estar constituida legalmente al menos un|La Unidad Responsable del Programa (URP) vy
afio antes de la fecha de difusién de la | Delegaciones verificaran en el Sistema de Informacién
Convocatoria. conforme a la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Estar al corriente en sus informes ante la|La URP y Delegaciones verificaran en el Sistema de
Comisién de Fomento de las Actividades de | Informacion conforme a la Ley Federal de Fomento a las
las Organizaciones de la Sociedad Civil, a | Actividades Realizadas por las Organizaciones de la
mas tardar en la fecha de cierre de la | Sociedad Civil.

presente convocatoria.
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No tener adeudos vencidos con otros
programas federales de naturaleza similar.

La URP y Delegaciones verificaran por los medios que
correspondan.

Las Organizaciones de la Sociedad Civil
gue no hayan cumplido con los objetivos y
metas establecidos en la propuesta de
desarrollo local apoyada en ejercicios
anteriores, no podran ser apoyadas
nuevamente.

La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.

Demostrar capacidad y experiencia para
formar y trabajar con grupos y personas en
las zonas de cobertura del Programa, y
haber realizado inversiones en actividades
de formacion y consolidacion de grupos u
organizaciones, cuando menos un afio
anterior a la fecha de la difusion de
presente la convocatoria.

Entregar documentos de terceros (Gobierno Federal,
Estatal, Municipal, organismos internacionales, agencias de
cooperacién u organizaciones locales y de productores) que
sirvan para acreditar la capacidad y experiencia de la
Organizacion en las zonas de cobertura del Programa.

Contar con un Plan de Trabajo que debera
partir de un diagnostico que identifique las
principales potencialidades o problemas
que permiten o limitan el desarrollo del
Territorio en el que pretende intervenir

Presentar el Plan de Trabajo (obligatorio para registro en las
Delegaciones) impreso en dos tantos y en medio magnético
de conformidad con los términos de referencia (Anexo 6),
suscrito y rubricado por el representante legal en todas sus
hojas.

Estar dado de alta como contribuyente ante
la SHCP y estar al corriente en sus
obligaciones fiscales.

Entregar copia del RFC y Constancia de consulta de
requerimientos y multas por incumplimiento de obligaciones
emitida por las autoridades fiscales, para esta Ultima podra
ingresar a la pagina electrénica http://www.sat.gob.mxpor las
autoridades fiscales, para ésta ultima podra ingresar a la
pagina electronica http://www.sat.gob.mx.

Los interesados cuyos Planes de Trabajo hayan sido seleccionados por el Comité de Validacion Central
deberan presentar, en un plazo no mayor a 10 dias habiles en la Delegacion para cotejo, originales de la

documentacion entregada anteriormente, asi como en original y copia de lo siguiente:

Aportacion minima de al menos el 15% en
efectivo del monto autorizado por la
Secretaria de Desarrollo Social, a través
del Programa Opciones Productivas.

Entregar copia del estado de cuenta de la Organizacién o de
la ficha de depdsito a su cuenta, en el que se demuestre la
aportacion, asi como constancia del banco que se indique el
nombre de la Organizacién, nimero de cuenta con 11

posiciones, asi como la clave bancaria estandarizada de 18
posiciones (clabe) correspondiente.

En el mismo acto y por Unica ocasion, se les informara si existe algun faltante, otorgandoseles un plazo
para solventarlo de 5 dias habiles para su presentacion. En caso de no completar la entrega de la
documentacion en el plazo referido, el solicitante no recibir4 el apoyo.

Al momento de suscribir el convenio de concertacién, los representantes de las Organizaciones de la
Sociedad Civil de los Planes de Trabajo aprobados deberan entregar en las oficinas de la Delegacion
correspondiente, un recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con
los requisitos fiscales y debera mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y
b)  Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente al Plan de Trabajo para el que fue solicitado.
Ill. Montos de apoyo

El monto maximo de los recursos federales para la presente convocatoria sera de $xxxxxxx (pesos 00/100
M.N.)

El monto de los apoyos en la modalidad de Agencias de Desarrollo Local sera de hasta $1,500,000.00
(Un millén quinientos mil pesos 00/100 M.N.) por Plan de Trabajo, de los recursos federales autorizados para
el Plan de Trabajo, se aplicara como minimo el 80% a un paquete de actividades que invariablemente incluya
formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica a la poblacion objetivo, con un monto maximo de
$3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.) por beneficiario.

Las ADLG6s podr8n destinar hasta el 20% de | os recursos

au
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Con el recurso federal autorizado s6lo se pagaran gastos contemplados en el plan de trabajo y realizados
a partir de la fecha de publicaciéon de los resultados de la convocatoria. En el caso de la adquisicion de
activos, éstos deberan ser nuevos.

Las ADLs deberan aportar en efectivo al menos el 15% de lo autorizado por el Programa. Parte de esta
aportacion debera ser destinada a la formacién de los técnicos en los temas requeridos para llevar a cabo los
planes de trabajo de la agencia de desarrollo por instituciones educativas reconocidas oficialmente.

En cada caso las organizaciones de la sociedad civil deberan contar con un equipo técnico especifico y
pertinente por cada plan de trabajo.

Una vez agotada la asignacion motivo de la presente convocatoria y dependiendo de la disponibilidad
presupuestal del Programa, asi como de los indicadores comprometidos en las propuestas, la SEDESOL a
través de la Unidad Administrativa Responsable del Programa, podra considerar ampliar la cobertura hacia
otras propuestas dictaminadas como favorables por el Comité de Validacién Central, sin necesidad de
proceder a emitir una nueva convocatoria.

El monto del apoyo asignado a los Planes de Trabajo seleccionados dependera del analisis de su
viabilidad, la fortaleza de la propuesta, asi como las estimaciones que el Comité de Validacién Central haga
de las necesidades de apoyo presentadas.

IV. Entrega de los proyectos

La recepcion de los Planes de Trabajo sera a partir de la difusién de la presente Convocatoria y hasta el
dia XXX de XXXX del presente en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado de

A partir de la fecha de difusion de la presente convocatoria, los interesados podran acudir ante la
Delegacion en el Estado en el que se pretenda realizar el proyecto, para solicitar aclaraciones sobre los
términos de la misma.

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias hébiles antes del cierre de la convocatoria. En caso de
requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera facilitar los medios
para que éstos realicen su prerregistro.

Con el proposito de agilizar los tiempos en la recepcién de los Planes de Trabajo, las organizaciones
solicitantes deberan registrar su propuesta en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx

Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
que hiciere falta algin documento, en ese momento se le informard al interesado - por escrito y por Unica
ocasion - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacion para que lo solvente. Dicho plazo no ser& aplicable para la presentacién del Plan de Trabajo,
Cédula de Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura de los CUIS
(Cuestionario Unico de Informaciéon Socioecondmica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al
momento del registro. En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos
faltantes, se considerard como no presentada la solicitud.

V. Seleccidn de los Planes de Trabajo
El Comité de Validacion Central sera el responsable de:

. Planear la direccionalidad de la inversion en las acciones que asi lo requieran conforme a las Reglas
de Operacion.

. Dictaminar las propuestas que se le presenten con base en los criterios sefialados en las Reglas de
Operacion.

Las propuestas seran calificadas y adjudicadas por dicho Comité y so6lo se seleccionaran las que a su
juicio sean merecedoras del apoyo; pudiendo declarar desierto el concurso, o en su caso, determinar una
asignacién menor al mismo.

Los proyectos y beneficiarios a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de Validacién
responsable de su evaluacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econdmica y social, teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal del Programa.

En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacion Central podra autorizar extender la
aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de pobreza no incluidas en las Reglas de Operacion,
en beneficio de la poblacién objetivo.
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El Comité de Validacion Central, estara integrado por el C. Subsecretario de Desarrollo Social y Humano,
quien lo presidira y en calidad de vocales, los Titulares de la Unidad de Microrregiones y de las Direcciones
Generales de la Subsecretaria de Desarrollo Social Humano, se designard un Secretario Técnico y podra
participar un representante de la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluacion, del Instituto Nacional
de Desarrollo Social, del Organo Interno de Control, de la Oficina del Abogado General y Comisionado para la
Transparencia y Combate a la Corrupcion de la Secretaria. Podran invitarse ademas a tras personas o
servidores publicos que por su experiencia y trayectoria, se considere conveniente que participen en calidad
de invitados.

Para efectos de la seleccion de las propuestas, se consideraran los criterios de elegibilidad, la
disponibilidad presupuestal, en apego a las Reglas de Operacion, en especifico en lo que se refiere a
cobertura y poblacién objetivo e impacto social, regional y sectorial, asi como a los que de manera especifica
sefiale la presente Convocatoria.

Las propuestas que resulten seleccionadas para recibir apoyo deberan suscribir los convenios de
concertacion correspondientes y sujetarse a las Reglas de Operacion del Programa en la Modalidad de
Agencias de Desarrollo Local.

El fallo del Comité de Validacion Central sera inapelable.
VI. Difusioén de resultados

La URP dara respuesta a las solicitudes mediante la difusion de las listas de Planes de Trabajo, en el sitio
www.sedesol.gob.mx dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre de la convocatoria. Los Planes de
Trabajo que no aparecieren en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Los interesados cuyos Planes de Trabajo no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacion
para conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto. En todos los casos, la
documentacion presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.

VII. Transitorio

En el caso en que el concurso se declare desierto, el Comité de Validacién Central en uso de sus
facultades, podra determinar la direccionalidad de la inversion y orientar ésta a las acciones que en su seno
se estimen procedentes.

VIII. Informacidn, quejas y denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefénica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL

Area de Atencion Ciudadana
Teléfonos: 5141-7972 0 51411 7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705
Correo electronico: demandasocial@sedesol.gob.mx

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma numero 116, colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, cédigo postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06030, México,
D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465

Fax D.F. Ext. 51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electrénicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Pagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma numero 116, piso 11, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc,
cadigo postal 06600, México, D.F.
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b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx
Pagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, colonia Guadalupe Inn, Delegacién Alvaro Obregén, codigo postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzén colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, trdmite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién y en el numeral 8.1 Difusién de las
Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas, la papeleria, documentacion oficial, asi como la
publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes leyendas:

fi E s t agrankares de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta
prohibido el uso de este Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a
los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser

denunciado y sancionado de acuerdo con |l a |l ey aplicable
AEste programa es p¥%blico, aj e meorohibidocelusdparai er partido p
fines distintos a | os establecidos en el Programado.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: http://normatecainterna.sedesol.gob.mx. Las Delegaciones,
en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion del Programa; se daran
a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los servicios que ofrece este
Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus Organos administrativos
desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para el Ciudadano
en la pagina electronica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se describe el procedimiento y los tramites
para solicitar los apoyos.

Dado en la Ciudad de Meéxico, Distrito Federal, de 2011.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

AfEste programa es p¥%blico, ajeno a cualquier partido pol?2

|l os establecidos en el Programao.
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ANEXO 5B
MODELO DE CONVOCATORIA
PROYECTOS INTEGRADORES

CONVOCATORIA A LAS ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS DE PRODUCTORAS Y PRODUCTORES, A
PRESENTAR PROPUESTAS CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO LOCAL Y REGIONAL EN EL ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Direccion General de Opciones Productivas, con
fundamento en los articulos 32 y 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y en los numerales 3.3, 3.5.3. y 4.2 de las Reglas
de Operacién del Programa Opciones Productivas.

CONVOCA

A las organizaciones productivas de productoras y productores, a presentar propuestas con un enfoque de
desarrollo local y regional que demuestren un alto potencial para convertirse en instrumentos eficaces para
impulsar la integracién de procesos, cadenas productivas y sean detonadoras de un desarrollo integral de una
regién de acuerdo con las siguientes:

BASES
I. Objetivo de la convocatoria

Invitar a organizaciones productivas de productoras y productores, a presentar propuestas para ser
apoyadas a traveés de la presentacion de Proyectos Integradores mediante los fondos previstos por las Reglas
de Operacion del Programa de Opciones Productivas 2011. Dichas propuestas deberan impulsar procesos
para el desarrollo econdmico local y regional, que ademas de cubrir los requisitos de elegibilidad que se
establecen en las citadas Reglas de Operacion, cuenten con un alto potencial para promover que personas en
condiciones de pobreza, cuenten con alternativas de ingreso, en la formacion de un patrimonio, asi como la
generacion de autoempleo o incremento de sus capacidades e ingresos y contribuyan a la consolidacion de
ahorro y crédito.

Il. Caracteristicas de los Proyectos y/o Planes de Trabajo

1. Los proyectos deberan tener un enfoque de desarrollo regional y beneficiar a personas organizadas
del medio rural en condiciones de pobreza.

Proyectos Integradores

Son apoyos econémicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de productores
que participan o se proponen participar en mas de un eslabdn de la cadena productiva de su actividad
preponderante. También se podrd apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los
proyectos, con las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera Rural, o cualquier
otra Sociedad Nacional de Crédito.

En esta modalidad se podran apoyar la adquisicion de activos fijos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En ninglin caso se podran financiar sueldos ni salarios. El recurso también podra destinarse
para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los proyectos sean autorizados como créditos
por Financiera Rural.

Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarios una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En los
siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarios si se cumplen las
siguientes condiciones:

0 Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
0 Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,
0 Que los beneficiarios estén al corriente en sus capitalizaciones, y
0 Que los beneficiarios sigan en condiciones de pobreza.
Cobertura
El Programa operara a nivel nacional en:
a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

c) Las localidades de alta y muy alta marginacion con una poblacion hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.
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Los cuales se pueden consultar en el sitio:
http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320
Poblacién objetivo

Las propuestas deberan estar orientadas a las personas en condiciones de pobreza, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales y organizaciones de productores que habitan en las zonas de
cobertura.

Periodo de ejecucion

La ejecucion de los proyectos, y/o planes de trabajo deberan cumplir con el principio de anualidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que los recursos previstos para este Programa no deberan
rebasar el presente ejercicio fiscal.

Criterios de elegibilidad y requisitos de participacion

Para tener acceso a los apoyos del programa, se tendra que presentar en la Delegacién de la SEDESOL
en el Estado de , una solicitud de apoyo econdémico para la modalidad de Proyectos Integradores,
segun el tipo de proyecto, son elegibles para recibir apoyo las organizaciones que cumplan los siguientes
criterios y requisitos:

Criterios Requisitos

(Documentos requeridos)

Solicitud del interesado. Entregar escrito libre en el que se incluya:

- Nombre del interesado o de la organizacién solicitante;

- Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

- Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el
presente ejercicio fiscal no se han recibido ni se
solicitardn apoyos de otros programas federales para
los mismos conceptos que se recibiran de este
Programa.

Entregar copia de la identificacion oficial.

Acreditar identidad.

Ser una organizaciéon de productores
constituida legalmente cuando menos un
afio antes de la fecha de difusion de la
Convocatoria.

Entregar copia en dos tantos del Acta Constitutiva y de las
actas de asambleas, en las que se acredite el nimero de
socios vigentes, con una antigliedad en la organizacion de
minimo un afio anterior a la fecha de difusion de la
convocatoria y con los mismos derechos y obligaciones que
los fundadores, que el documento que los acredite esté
inscrito en el registro correspondiente, un afio antes de la
fecha de la publicacion de la convocatoria. El poder de los
representantes legales debera estar vigente y que el mismo
no ha sido revocado o limitado, asi como la duracion de la
sociedad. Debera estar inscrito en el registro
correspondiente.

La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.

En caso de haber recibido apoyos previos
de este Programa, estar al corriente
respecto a su calendario de recuperaciones.

No tener adeudos vencidos con otros|La URP y Delegaciones verificaran por los medios que
programas federales y estatales de | correspondan.

naturaleza similar.

Ser una organizacién de productores en | Capturar en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx el

Cuestionario Unico de Informacién Socioecondmica (CUIS)
de cada uno de los socios beneficiarios del proyecto (Anexo
2) y entregar en las Delegaciones el acuse que emita el
Sistema (obligatorio para el registro).

condiciones de pobreza.

Estar dado de alta como contribuyente ante
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
y estar al corriente en sus obligaciones
fiscales

Entregar copia del RFC y constancia emitida por las
autoridades fiscales, para ésta Ultima podrd ingresar a la
pagina electronica http://www.sat.gob.mx.
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Contar con un proyecto gue sea sustentable
y demuestre su viabilidad econémica.

Entregar proyecto (obligatorio para registro) impreso en dos
tantos y en medio magnético de conformidad con los
términos de referencia (Anexo 10), suscrito y rubricado por

las autorizaciones y
correspondientes.

permisos

el representante legal en todas sus hojas, que sea
sustentable y demuestre su viabilidad econémica.
Contar con los documentos que acrediten | Entregar copia de los documentos que acrediten

autorizaciones y permisos vigentes de acuerdo a la
normatividad aplicable a las caracteristicas del proyecto.

Cumplir con los Criterios Ambientales para
Proyectos Productivos.

Entregar y capturar en la pagina electronica
http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de Cumplimiento
de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos (Anexo 3)

Los interesados cuyos Proyectos hayan sido seleccionados por el Comité de Validacion Central deberan
presentar, en un plazo no mayor a 10 dias habiles en la Delegacién para cotejo, originales de la
documentacioén entregada anteriormente, asi como en original y copia de lo siguiente:

Criterios

Requisitos
(Documentos requeridos)

Aportacion del porcentaje del monto
autorizado por la Sedesol de acuerdo al
numeral 3.5.3 de las Reglas de Operacion.

Entregar copia del estado de cuenta de la Organizacion o de
la ficha de deposito a su cuenta, en donde se demuestre la
aportacion, asi como constancia del banco donde se indique
el nombre de la Organizacion, nimero de cuenta con 11
posiciones, asi como la clave bancaria estandarizada de 18
posiciones (clabe) correspondiente .

Acreditar la identidad de los socios

beneficiarios del proyecto

Entregar copia de la Clave Unica de Registro de poblacion
(CURP), de cada uno de los socios beneficiarios del
proyecto.

En el mismo acto y por Unica ocasioén, se les informard si existe algun faltante, otorgdndoseles un plazo
para solventarlo de 5 dias habiles para su presentacion. En caso de no completar la entrega de la
documentacion en el plazo referido, el solicitante no recibira el apoyo.

Al momento de suscribir el convenio de concertacion, los representantes de las Organizaciones de
Productores de los proyectos aprobados deberdn entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un
recibo o factura fiscal para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los

requisitos fiscales y deberd mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y
b)  Que el recurso seréa aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Ill. Montos de apoyo

El monto federal maximo para Proyectos Integradores dependera del lugar en que se desarrollen los
proyectos y de las caracteristicas de los beneficiarios de acuerdo a lo siguiente:

Ubicacién Género de los Aportacion minima de los Apoyo federal | Apoyo federal maximo
beneficiarios beneficiarios maximo por por proyecto
beneficiario (pesos)
(pesos)

Municipios  con | Grupos de hombres | Como minimo el 10% del | $25,000 Hasta el 90% del valor

menor IDHY/ 0 grupos mixtos monto  solicitado a la del proyecto, sin rebasar
SEDESOL, en efectivo $56000, 000

Municipios  con | Grupos de mujeres [ Como minimo el 5% del | $25,000 Hasta el 95% del valor

menor IDHY/ monto  solicitado a la del proyecto, sin rebasar
SEDESOL, en efectivo $56000, 000

Otros municipios | Grupos de hombres [ Como minimo el 20% del | $25,000 Hasta el 80% del valor

y localidades | o grupos mixtos monto  solicitado a la del proyecto, sin rebasar

dentro de la SEDESOL, en efectivo $56000, 000

cobertura?/

Otros municipios | Grupos de mujeres | Como minimo el 10% del | $25,000 Hasta el 90% el valor del

y localidades monto  solicitado a la proyecto, sin rebasar

dentro de la SEDESOL, en efectivo $56000, 000

cobertura %/

1 Ver la lista de Municipios con Menor IDH en www.sedesol.gob.mx

2/ Se refiere a los Municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de Municipios con

Menor IDH. Consultar la lista en www.sedesol.gob.mx
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En esta modalidad se podran apoyar la adquisicion de activos fijos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En ningln caso se podran financiar sueldos ni salarios. El recurso también podra destinarse
para la constituciéon de garantias liquidas en los casos en que los proyectos sean autorizados como créditos
por Financiera Rural, o cualquier otra Sociedad Nacional de Crédito.

Una vez agotada la asignacion motivo de la presente convocatoria y dependiendo de la disponibilidad
presupuestal del Programa asi como de los indicadores comprometidos en las propuestas, la SEDESOL a
través de la Unidad Administrativa Responsable del Programa, podra considerar ampliar la cobertura hacia
otras propuestas dictaminadas como favorables por el Comité de Validacién Central, sin necesidad de
proceder a emitir una nueva convocatoria.

El monto del apoyo asignado a los proyectos seleccionados dependera del andlisis de su viabilidad, la
fortaleza de la propuesta, asi como las estimaciones que el Comité de Validacion Central haga de las
necesidades de apoyo presentadas.

IV. Entrega de los proyectos

La recepcién de los proyectos sera a partir de la difusién de la presente Convocatoria y hasta el dia XX de
XXXXXXXXX de 20XX, en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado de

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias hébiles antes del cierre de la convocatoria. En caso de
requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera facilitar los medios
para que éstos realicen su prerregistro.

Con el proposito de agilizar los tiempos en la recepcion de los proyectos, las organizaciones solicitantes
deberan registrar su propuesta en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx.

Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
que hiciere falta algin documento, en ese momento se le informard al interesado -por escrito y por Unica
ocasion- de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacion para que lo solvente. Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Proyecto,
Cédula de Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura de los CUIS
(Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al
momento del registro. En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos
faltantes, se considerard como no presentada la solicitud.

V. Seleccion de los proyectos
El Comité de Validacion Central sera el responsable de:

. Planear la direccionalidad de la inversion en las acciones que asi lo requieran conforme a las Reglas
de Operacion.

. Dictaminar las propuestas que se le presenten con base en los criterios sefialados en las Reglas de
Operacion.

En la modalidad de Proyectos Integradores, también tendrd la facultad de autorizar montos para garantias
liquidas superiores a los establecidos en la modalidad, siempre que se trate de proyectos estratégicos.

Los proyectos y beneficiarios a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de Validacion
responsable de su evaluacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econdémica y social, teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal del Programa.

Las propuestas seran calificadas y adjudicadas por dicho Comité y s6lo se seleccionaran las que a su
juicio sean merecedoras del apoyo; pudiendo declarar desierto el concurso, o en su caso, determinar una
asignacion menor al mismo.

En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacion Central podra autorizar extender la
aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de pobreza no incluidas en las Reglas de Operacion,
en beneficio de la poblacién objetivo.

El Comité de Validacion Central, estara integrado por el C. Subsecretario de Desarrollo Social y Humano,
quien lo presidira y en calidad de vocales, los Titulares de la Unidad de Microrregiones y de las Direcciones
Generales de la Subsecretaria de Desarrollo Social Humano, se designard un Secretario Técnico y podra
participar un representante de la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluacion, del Instituto Nacional
de Desarrollo Social, del Organo Interno de Control, de la Oficina del Abogado General y Comisionado para la
Transparencia y Combate a la Corrupcion de la Secretaria. Podran invitarse ademas a tras personas o
servidores publicos que por su experiencia y trayectoria, se considere conveniente que participen en calidad
de invitados.
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Para efectos de la seleccion de las propuestas, se consideraran los criterios de elegibilidad, la
disponibilidad presupuestal, el apego a las Reglas de Operacion, en especifico en lo que se refiere a
cobertura y poblacién objetivo e impacto social, regional y sectorial, asi como a los que de manera especifica
sefiale la presente Convocatoria.

Las propuestas que resulten seleccionadas para recibir apoyo deberan suscribir los convenios de
concertacion correspondientes y sujetarse a las Reglas de Operacién del Programa en la modalidad de
Proyectos Integradores.

El fallo del Comité de Validacion Central sera inapelable.
VI. Difusion de resultados

La URP dara respuesta a las solicitudes mediante la difusion de las listas de los Proyectos Integradores
seleccionados, en el sitio www.sedesol.gob.mx dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre de la
convocatoria. Los Proyectos que no aparecieren en la lista de seleccionados, se entenderan no
seleccionados.

Los interesados cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacién para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto. En todos los casos, la documentacion
presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.

VII. Transitorio

En el caso en que el concurso se declare desierto, el Comité de Validacion Central en uso de sus
facultades, podra determinar la direccionalidad de la inversién y orientar ésta a las acciones que en su seno
se estimen procedentes.

VIIIl. Informacién, quejas y denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omision que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL

Area de Atencion Ciudadana
Teléfonos: 5141-7972 0 514171 7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705
Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma numero 116, colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, cédigo postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06030, México,
D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465

Fax D.F. Ext. 51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electrénicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Péagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma numero 116, piso 11, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc,
cadigo postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electrénico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, codigo postal 01020,
México, D.F.
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¢) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzén colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacién de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, trdmite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion y en el numeral 8.1 Difusion de las
Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria, documentacion oficial, asi como la
publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes leyendas:

AEste Programa es de car8cter p¥%blico, no es patrocina
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta
prohibido el uso de este Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a
los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con |l a |l ey aplicable

AEste programa es p Yabpartido politicoaQueda prohéidoceluad para i e
fines distintos a |l os establecidos en el Programado.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: http://normatecainterna.sedesol.gob.mx. Las Delegaciones,
en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion del Programa; se daran
a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los servicios que ofrece este
Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos administrativos
desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para el Ciudadano
en la pagina electronica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se describe el procedimiento y los tramites
para solicitar los apoyos.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2011.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

AfEste programa es p¥%blico, ajeno a cualquier partido pol?2
|l os establecidos en el Programao.
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ANEXO 6. GUIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO DE LAS AGENCIAS DE
DESARROLLO LOCAL

Componentes basicos Capitulos Subcapitulos Apartados
1. PLAN DE TRABAJO 1.1 Diagnéstico de la|1.1.1 Identificacion 1.1.1.1 Nombre completo de la
organizacion organizacion

1.1.1.2 Domicilio fiscal, teléfono, fax,
correo electrénico

1.1.1.3  Figura Asociativa

1.1.1.4 Fecha de Constitucion

1.1.1.5 Representante Legal

1.1.1.6  Objeto Social

1.1.1.7  Actividad Preponderante

1.1.1.8 Nombre de los socios de la
organizacion que son
miembros de los consejos de
administracion.

1.1.1.9 Registro Federal de
Organizaciones de la
Sociedad Civil (CLUNI)

1.1.1.10 Registro Federal de
Contribuyentes de la

organizacion (RFC)

1.1.1.11 Clave uUnica de registro de
poblacién (CURP) del
representante legal

1.1.1.12 Domicilio de la organizacion
en la region donde se aplica el
plan de trabajo, teléfono, fax,
correo electrénico.

1.1.1.13 Datos de la  persona,
consultora u organizaciéon que
elabor6 el proyecto

1.1.1.14 Responsable directo del plan

de trabajo.
1.1.2 Vision estratégica de la | 1.1.2.1  Mision.
organizacion 1.1.2.2 Visién

1.1.2.3  Principios
1.1.2.4  Estrategias
1.1.2.5 Objetivos

1.1.3 Historia de la|1.1.3.1 Breve relato de la formacion y
Organizacion y gestion evolucién de la Organizacion.
de recursos 1.1.3.2 Breve descripcién de la forma

en que obtiene la organizacion
los recursos para su operacion
como Organizacion de la
Sociedad Civil.

1.1.3.3 Breve descripcion de los
apoyos gestionados, cuadro
que contenga las siguientes
columnas: dependencia, afio,
montos, beneficiarios, municipio,
localidad y descripcion de los
resultados obtenidos.

1.1.4 Organigrama 1.1.41 Nombre y cargo de los
integrantes de la organizacion

1.1.4.2 Nombre, experiencia  en
desarrollo comunitario y
funciones del grupo técnico
que atenderd el Plan de
Trabajo (en anexo incluir
curriculo vitae)

1.1.4.3 Identificar si en su equipo
tienen Mentores registrados en
la SEDESOL

1.1.5 Modelo de intervenciéon | 1.1.5.1  Ambitos y formas en que
incide en la poblacién objetivo
de SEDESOL.

1.1.5.2 Método de Planeaciéon de la
Intervencion para la formacion
de capital social,

1.1.5.3 Modelo de Participacion de la
Poblacion Objetivo.

1.1.6 Andlisis FODA de la|1.1.6.1 Descripcion del FODA de la

Organizacion organizacion.

1.1.6.2 Decisiones y acciones

derivadas del andlisis.
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1.2 Plan de trabajo de
Desarrollo Local

1.2.1 Identificacion.

1211
1212

1.2.1.3

Nombre del Plan de Trabajo
NUmero de beneficiarios del
plan de trabajo: Cuadro que
contenga municipio, localidad,
género y beneficiarios de
Oportunidades.

Fase en la que interviene |, Il o
1l

1.2.2 Diagn6stico de la region
del plan de trabajo.

1221

1.2.2.2

Breve descripcion geogréafica
del area de influencia del plan
trabajo de, precisar estado,
municipio y localidades.
Diagnoéstico de la regién, que
identifique, problemas y
potencialidades que limitan o
permiten el desarrollo del (los)
municipio (s), localidad (es),
donde se aplica el plan de
trabajo, haciendo énfasis en la
poblacién en condiciones de
pobreza.

Identificacion de la
Problematica de la
poblacién objetivo que
atiende el plan de
trabajo.

123

1231
1232

1.2.33

Arbol de Problemas

Actores (Matriz de
involucrados)

Arbol de Objetivos

1.2.4 Disefio de la
intervencién como
Agencia de Desarrollo

Local

1241
1.2.4.2

1.2.4.3

1.2.44

1245

Prospectiva a 6 afios

Objetivos del plan de trabajo

en el corto, mediano y largo

plazos.

Acciones concretas a

desarrollar. en el presente

ejercicio fiscal, cuadro que
contenga las siguientes

columnas: Problema a

atender, Accién, Participantes,

Requerimientos, Plazos,

Resultados y Fuentes de

Financiamiento.

Programa de trabajo

calendarizado de capacitacion

y asistencia técnica.

Cartas descriptivas de los

talleres y cursos de

capacitacion, en el caso de

Desarrollo  Sustentable, se

deberan incluir los objetivos,

en:

e Reduccion del
combustibles
metales y
subterraneos.

e Reducci6on en el uso de
productos quimicos
sintéticos y otras
sustancias artificiales.

® Reduccion del impacto al
agua, vida silvestre,
bosques, suelos.

Incluir en la carta descriptiva

nombre del capacitador, en

anexo detallar su curriculo vitae
1.2.4.6 Cédula de actividades de
asistencia técnica.

uso de
fésiles,
minerales

1.3 Presupuesto solicitado
para las actividades de
la ADL.

1.3.1 Presupuesto.

1311

1.3.1.2

Presupuesto DESGLOSADO
Y CALENDARIZADO, con las
siguientes columnas:
Concepto de los bienes o
servicios por adquirir, unidad
de medida, cantidad, fuentes
financieras (Monto solicitado a
SEDESOL, aportaciéon de la
organizacion en EFECTIVO
(Minimo 15%%, parte de esta
aportacion debera ser destinada
a la formacién de los técnicos en
temas para fortalecer el
desarrollo econémico y social
del territorio, impartidos por
instituciones educativas
reconocidas oficialmente), en su
caso anotar el de otras fuentes
financieras.

Memoria de célculo de los
conceptos de gasto, justificados




50 (Tercera SecciéVespetina) DIARIO OFICIAL Viernes 31 de diciembre de 2010

1.3.2 Cotizaciones 1.3.2.1 Caotizaciones y justificacion de
cada uno de los conceptos de
gasto. (Se requieren al menos
2 cotizaciones)

1.4 Metas 1.4.1 Metas de reporte | 1.4.1.1 Metas de reporte obligado de

obligado organizaciones en FASE I

1. Grupos sociales constituidos o
consolidados para la produccién, en
el afio de referencia.

2. Numero de proyectos productivos
elaborados por la Agencia de
Desarrollo Local a grupos sociales,
en el afio de referencia.

3. Numero de proyectos productivos
que acrediten haber gestionado
recursos ante una dependencia o
instancia financiera, por grupos
sociales integrados y/o consolidados
por la Agencia de Desarrollo Local,
en el afio de referencia.

4. Numero de proyectos productivos de
grupos sociales integrados y/o
consolidados por la Agencia de
Desarrollo Local que acrediten
haber recibido recursos en el afio de
referencia, derivados de la meta
anterior.

Metas de reporte obligado de
organizaciones en FASE II:

1. Nudmero de grupos sociales que se
constituyen en una figura legal
impulsados por la Agencia de
Desarrollo Local, en el afio de
referencia.

2. Numero de proyectos productivos
elaborados por la Agencia de
Desarrollo Local a grupos
legalmente constituidos, en el afio
de referencia.

3. Numero de proyectos productivos
que acrediten haber gestionado
recursos ante una dependencia o
instancia financiera, por grupos
legalmente constituidos integrados
y/o consolidados por la Agencia de
Desarrollo Local, en el afio de
referencia.

4. Numero de proyectos productivos de
grupos legalmente  constituidos
integrados y/o consolidados por la
Agencia de Desarrollo Local, que
acrediten haber recibido recursos en
el afio de referencia, derivados de la
meta anterior.

Metas de reporte obligado de
organizaciones en FASE Il :

1. NUmero de organizaciones
productivas legalmente constituidas,
impulsadas por la Agencia de
Desarrollo Local, que cuentan con
un proyecto integrador en operacion,
al final del afio de referencia.

2. Numero de proyectos integradores
elaborados por la Agencia de
Desarrollo Local a organizaciones
legalmente constituidas, en el afio
de referencia.

3. Numero de proyectos integradores
que acreditan haber sido
gestionados ante una dependencia
o instancia financiera por
organizaciones legalmente
constituidas, consolidadas por la
Agencia de Desarrollo Local, en el
afio de referencia.

4. Numero de proyectos integradores
de organizaciones legalmente
constituidas, consolidadas por la
Agencia de Desarrollo Local, que
acrediten haber recibido recursos en
el afo de referencia, derivados de la
meta anterior.
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1.4.2 Otras metas 1.4.2.1 Otras metas cuantificables y
calendarizadas a corto,
mediano y largo plazo que
aporta el plan de trabajo.

1.4.2.2 Indicadores de otras metas.

2. EVALUACION DEL PLAN | 2.1 Metodologia de Matriz | 2.1.1 Resumen Narrativo 2111 Fin

DE TRABAJO de Marco Légico 2.1.1.2  Propdsito

2.1.1.3 Componentes

2.1.1.4 Actividades

2.1.2 Indicadores 2.1.2.1 Indicadores de actividades

2.1.2.2 Indicadores de resultados

2.1.3 Medios de Verificacion 2.1.3.1  Fuentes de informacion para la

2.1.4 Supuestos obtencién de datos

2.1.4.1 Identificar los riesgos a cada
nivel de objetivos para
elaboracion de supuestos

Guia parala Elaboracion del Plan de Trabajo para las Agencias de Desarrollo Local

La Guia para Elaboracion de Proyectos del Plan de Trabajo para la Red de Agencias de Desarrollo Local,
no debe considerarse como limitativa en la formulacion del mismo, por el contrario, en ésta sélo se apuntan
los elementos minimos que seran considerados en la evaluacién del proyecto, los cuales pueden ser
ampliados por la Organizacion que presenta el proyecto.

DIAGNOSTICO DE LA ORGANIZACION
IDENTIFICACION.

Apartados: 1.1.1.1 a 1.1.1.13 deberan anotar los datos béasicos de la organizaciéon que se solicitan, en
este capitulo se pretende dejar en claro, la ubicacion, el perfil y experiencia de la Organizacion que presenta
el Plan de Trabajo.

Los apartados que deberéan llenar incluye entre otros, los datos de identificacion en el Registro Federal de
Organizaciones de la Sociedad Civil (CLUNI), Registro Federal de Causantes ante la SHyCP (RFC), asi como
los datos de las oficinas con las que cuenta en el area de influencia del proyecto.

VISION ESTRATEGICA DE LA ORGANIZACION:

Mision. Deberd incluir las razones que justifican la existencia, propositos o funciones que la organizacion
desea satisfacer, los métodos fundamentales para cumplir este propdsito.

Vision. Debera reflejar la imagen que se tiene del lugar a donde se quiere llegar, de como queremos
vernos, como organizacion en un futuro definido. Debe contener alglin comentario explicito o implicito de los
motivos por los cuales se desea llegar a ese futuro. (Qué tratamos de conseguir, cudles son nuestros valores,
como produciremos resultados, etc.).

Principios. Presentar los valores basicos que mueven a la organizacion.

Estrategias. La estrategia se entiende como el camino a seguir para alcanzar los objetivos, va ligado a la
misién y la visién puntualizando el enfoque de como alcanzarlo, e involucra: un esquema que sefiala el rumbo,
un plan de accion que oriente las conductas de quienes lo siguen, una posicion particular desde la que se va
implementar el plan; la perspectiva o vision de una nueva posicion diferente a la actual; y un desempefio
superior para su actividad.

Objetivos. Son los resultados que la organizacion pretende alcanzar en un periodo determinado.
Establecen lo que debe realizar a partir de una situacion presente para llegar a una situacion futura y
proponen los recursos y medios con los que se cuenta para lograrlo. Es importante diferenciar los objetivos
del proyecto de los de la Organizacion.

HISTORIA DE LA ORGANIZACION Y GESTION DE RECURSOS.

Describir un breve relato de su constitucion (cuando nace) y evolucién de la misma, asi como los
resultados obtenidos a lo largo de su historia.

Describir brevemente la forma como obtiene recursos para su operacién, sefialando el origen, los
montos y el uso de los mismos para apuntalar su trabajo como OSC, podran integrar documentos al plan de
trabajo como probatorios.
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Describir el origen de los apoyos gestionados, los beneficiarios, montos autorizados y su resultado en
el area de influencia de la organizacion, en este apartado puede presentar en un cuadro los conceptos
sefialados, también podréa integrar documentos probatorios de lo anotado en dicho cuadro.

Dependencia Afio Monto Beneficiarios Municipio y Resultados
Localidad

ORGANIGRAMA.
Incluir diagrama de la organizacion.
Anotar nombre y cargo de los integrantes de la Organizacion.

Anotar nombre y experiencia en desarrollo comunitario y funciones del grupo técnico que atendera el
proyecto.

En caso de tener Mentores en su equipo técnico, anotar nombre y clave de registro en la SEDESOL.
MODELO DE INTERVENCION.

Ambitos y formas en que incide en la poblacion objetivo. Describir las actividades que realizan en su
modelo de intervencion, para promover el desarrollo de la poblacion objetivo de SEDESOL en las regiones en
las que trabaja, esto es, cual es el marco conceptual del desarrollo en el que basa su intervencion, (personas,
familias, grupos, organizaciones econdmicas, organizaciones regionales, autoridades de diferentes niveles,
etc.).

Método de planeacion. Enunciar las herramientas metodoldgicas que utiliza para la planeacion de su
intervencion en el territorio para la formacion de capital social.

Describir el modelo de participacion de la poblacion objetivo del plan de trabajo con la organizacién.
ANALISIS FODA DE LA ORGANIZACION.

Analisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas de la organizacion que presenta el
plan de trabajo y qué acciones se desprenden del mismo.

Decisiones y acciones derivadas del analisis, debera describir las decisiones y acciones que llevaran a
cabo para impulsar el plan de trabajo a buen término, buscando el beneficio de la poblacidn objetivo que
atiende.

IDENTIFICACION
Nombre del Plan de Trabajo.

Numero de beneficiarios del plan de trabajo: Cuadro que contenga municipio, localidad, género y
beneficiarios de Oportunidades

Municipio Localidad Mujeres Hombres Total Beneficiarios de
Oportunidades

Informar la Fase en que actuara, la cual sera el soporte para dicha intervencion indicada en el plan de
trabajo a desarrollar en su ambito de influencia.

DIAGNOSTICO DE LA REGION DEL PLAN DE TRABAJO.

Desarrollar una breve descripcidon geografica del area de influencia del plan de trabajo, resultado de su
conocimiento de la misma, no una monografia.

El diagnostico debera ser mas que una descripcion de la problematica o las condiciones actuales de la
region, microrregion o localidad, se trata de que se convierta en una interpretacion que permita identificar los
principales problemas del territorio que limitan su desarrollo y su jerarquizacion; identificar a los actores que se
encuentran implicados con la problematica y su solucion, identificar las principales potencialidades del
desarrollo del territorio, considerando los factores antes mencionados. Se trata de contar con un ejercicio de
planeacion que permita definir la pertinencia del plan de trabajo que se presenta.
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IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA DE LA POBLACION OBJETIVO QUE ATIENDE EL PLAN
DE TRABAJO.

Para dar claridad a la identificacion de la problematica que plantea en el plan de trabajo, se solicita se
elabore un Arbol de Problemas, una Matriz de Involucrados y un Arbol de Objetivos. Independientemente de la
Escuela de Planeacion que se utilice, se recomienda consultar el Boletin del Instituto No. 15. Metodologia
del Marco Légico, en laliga:

http://www.cepal.org/publicaciones/xml/4/20664/boletin15.pdf
DISENO DE LA INTERVENCION COMO AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL.

Prospectiva a 6 afios. La vision estratégica de la organizacion deberd considerar por lo menos un
horizonte de 6 afios, que es el periodo que se esta considerando como largo plazo en la intervencion. Se
recomienda consultar el Manual de prospectiva y decision estratégica: bases tedricas e instrumentos para
Ameérica Latina y el Caribe, en la liga:

http://www.cepal.org/ilpes/publicaciones/xml/3/27693/manual51.pdf

Objetivos del plan de trabajo en el corto, mediano y largo plazos. Los objetivos del proyecto deberan ser
planteados con la temporalidad sefialada, siendo importante diferenciarlos de los de la Organizacion.

Acciones concretas a desarrollar. Cuadro que contenga las siguientes columnas: Problema a Atender;
Accion; Participantes; Requerimientos; Plazos; Resultados y Fuentes de Financiamiento. Las acciones
concretas a desarrollar deberan ser desagregadas de manera que sea posible evaluar su pertinencia. Es
necesario que las mismas guarden el orden que se solicita para identificar qué problema se atiende con ellas.

Programa de trabajo calendarizado de capacitacion y asistencia técnica. Cronograma de la
capacitacion y asistencia técnica que impartira la organizacion a los beneficiarios objeto del plan de trabajo,
especificando nombre de los cursos y mes de imparticion.

Cartas descriptivas de los talleres y cursos de capacitacion; en el caso de Desarrollo Sustentable, se
deberan incluir los objetivos, en:

. Reduccion del uso de combustibles fosiles, metales y minerales subterraneos.

. Reduccion en el uso de productos quimicos sintéticos y otras sustancias artificiales.
. Reduccion del impacto al agua, vida silvestre, bosques, suelos.

Cédula de actividades de asistencia técnica.

PRESUPUESTO.

Presupuesto desglosado y calendarizado, con las siguientes columnas: Concepto de gasto de bienes o
servicios por adquirir, unidad de medida, cantidad, fuentes financieras (Monto solicitado a SEDESOL,
aportacion de la Organizacién en EFECTIVO (Minimo 15%), en su caso, anotar el de otras fuentes y si aporta
en efectivo. Se propone utilizar el siguiente formato:

Presupuesto Desglosado por Conceptos, Fuentes Financieras y Calendarizado

CONCEPTO DE | UNIDAD CANTIDAD | COSTO | FUENTES FINANCIERAS

GASTO DE | DE UNITARIO | SEDESOL | ORGANIZACION | OTRAS TOTAL CALENDARIZACION
BIENES O | MEDIDA APORTACION FUENTES POR MES
SERVICIOS DEL 15 % FINANCIERAS

FORMACION

(Capacitacion)

Curso o Taller los
renglones que sean
necesarios

ASISTENCIA
TECNICA

Asistencia técnica
en: los renglones
que sean

necesarios
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ELABORACION DE
PROYECTOS

Proyectos
productivos de la
actividad
renglones que sean

necesarios

MOBILIARIO Y
EQUIPO

Conceptos y
renglones que sean

necesarios

EQUIPO DE
COMPUTO

Conceptos y
renglones que sean

necesarios

GASTOS DE
OPERACION y/6
ADMINISTRACION

Conceptos y
renglones que sean

necesarios

RECURSOS
HUMANOS

Sueldos, salarios y
gastos de
capacitacion del
equipo técnico: Los
renglones que sean

necesarios

TOTAL

Nota: En el caso de Otras Fuentes Financieras, debera anotar en pie de péagina si se trata de
aportacion municipal, estatal o privada.

Las aportaciones de la Organizacion y de otras fuentes deberan ser tangibles y comprobables. En el caso
de que el plan de trabajo esté supeditado a contar con recursos financieros de otras fuentes, deberd anexar la
documentacién que acredite la autorizacién de dichos recursos.

En la calendarizacion del Presupuesto deberd desagregar por mes, conforme a las necesidades de
requerimientos financieros anotados en el presupuesto desglosado.

Memoria de calculo de los conceptos de gasto, justificados. La memoria de célculo debe considerar,
segun sea el caso: costo de cada concepto de gasto programado, ya sea por capacitacion, asistencia técnica,
viaticos, alimentos de los asistentes al evento y en su caso hospedaje y transportacién, costos de los
materiales que se utilicen en los eventos, etc.

COTIZACIONES

Cotizaciones vy justificacion de cada uno de los conceptos de gasto. De los conceptos de gasto que
requiera el proyecto (cursos de capacitacion, talleres de asistencia técnica, mobiliario y equipo de oficina,
equipo de computo, etc.). Se solicitan por lo menos dos cotizaciones de los bienes o servicios por adquirir, se
sugiere que el nimero de cotizaciones a presentar sean las necesarias para seleccionar la mejor propuesta
en cuanto a costo de operacion, tecnologia, calidad, durabilidad, etc. Asi mismo debera justificar todos y cada
uno de los conceptos de gasto que indique en el presupuesto.
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METAS.

Metas de Reporte Obligado, determinan la Fase de Participacion de la Agencia de Desarrollo Local,
conforme a los criterios establecidos en el numeral 3.5.1, de las presentes Reglas, que especifican lo
siguiente:

Metas de reporte obligado, Organizaciones en Fase I:

Meta

Documentacion probatoria

FASE |

1. Grupos sociales constituidos o consolidados para
la produccién, en el afio de referencia.

Copia simple del Acta de constitucion de grupos
sociales, formalizado ante fedatario publico.

2. Numero de proyectos productivos elaborados por
la Agencia de Desarrollo Local a grupos sociales, en
el afio de referencia.

Relacion documental con la siguiente informacién:
Nombre del grupo, proyecto elaborado, fecha de
elaboracién. Se verificara la informacion en la sede
de la Agencia de Desarrollo Local en la visita de
seguimiento.

3. Numero de proyectos productivos que acrediten
haber gestionado recursos ante una dependencia o
instancia financiera, por grupos sociales integrados
y/o consolidados por la Agencia de Desarrollo Local,
en el afo de referencia.

Copia simple de los oficios de solicitud de recursos
para el proyecto, recibidos y sellados por parte de la
instancia publica o privada.

4. Ndmero de proyectos productivos de grupos
sociales integrados y/o consolidados por la Agencia
de Desarrollo Local, que acrediten haber recibido
recursos en el afio de referencia, derivados de la
meta anterior.

Copia simple de los oficios de autorizacion y
convenio o recibo de recepcion de recursos para el
proyecto, emitidos por la instancia publica o privada
otorgante.

Metas de reporte obligado, Organizaciones en Fase II:

Meta

Documentacioén probatoria

FASE Il

1. Ndmero de grupos sociales que se constituyen
en una figura legal impulsados por la Agencia de
Desarrollo Local, en el afio de referencia.

Copia simple del Acta de constitucion de grupos
sociales, formalizado ante fedatario publico.

2. Numero de proyectos productivos elaborados por
la Agencia de Desarrollo Local a grupos legalmente
constituidos, en el afio de referencia.

Relacion documental con la siguiente informacion:
Nombre del grupo legalmente constituido, proyecto
elaborado, fecha de elaboracion. Se verificara la
informacion en la sede de la Agencia de Desarrollo
Local en la visita de seguimiento.

3. Numero de proyectos productivos que acrediten
haber gestionado recursos ante una dependencia o
instancia financiera, por grupos legalmente
constituidos integrados y/o consolidados por la

Copia simple de los oficios de solicitud, autorizacién
y convenio o recibo de recepcion de recursos para
el proyecto, emitidos por la instancia publica o
privada otorgante.

Agencia de Desarrollo Local, en el afio de
referencia.
4. NUmero de proyectos productivos de grupos | Copia simple de los oficios de autorizaciéon y

legalmente constituidos integrados y/o consolidados
por la Agencia de Desarrollo Local, que acrediten
haber recibido recursos en el afio de referencia,
derivados de la meta anterior.

convenio o recibo de recepcion de recursos para el
proyecto, emitidos por la instancia publica o privada
otorgante.
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Metas de reporte obligado, Organizaciones en Fase llI:

Meta

Documentacion probatoria

FASE Il

1. NUmero de organizaciones productivas
legalmente constituidas, impulsadas por la Agencia
de Desarrollo Local, que cuentan con un proyecto
integrador en operacion, al final del afio de
referencia.

Copia simple de los oficios de solicitud, autorizacién
y convenio o recibo de recepcién de recursos para
el proyecto integrador, por parte de la instancia
publica o privada otorgante y archivo electrénico del
proyecto en operacion

2. Numero de proyectos integradores elaborados
por la Agencia de Desarrollo Local a organizaciones
legalmente constituidas, en el afio de referencia.

Relacion documental con la siguiente informacion:
Nombre del grupo legalmente constituido, proyecto
elaborado, fecha de elaboracion. Se verificard la
informacién en la sede de la Agencia de Desarrollo
Local en la visita de seguimiento.

3. Numero de proyectos integradores que acreditan
haber sido gestionados ante una dependencia o
instancia financiera por organizaciones legalmente
constituidas, consolidadas por la Agencia de
Desarrollo Local, en el afio de referencia.

Copia simple de los oficios de solicitud de recursos
para los proyectos de las organizaciones
constituidas legalmente, recibidos y sellados por
parte de la instancia publica o privada.

4. Numero de proyectos integradores de
organizaciones legalmente constituidas,
consolidadas por la Agencia de Desarrollo Local,
que acrediten haber recibido recursos en el afio de

referencia, derivados de la meta anterior.

Copia simple de los oficios de autorizacion y
convenio o recibo de recepcion de recursos para el
proyecto integrador, por parte de la instancia publica
o0 privada otorgante y archivo electrénico del
proyecto en operacion.

OTRAS METAS.

Otras Metas cuantificables y calendarizadas a corto, mediano y largo plazo, que aporta el plan de
trabajo. Son metas que se generan con las acciones concretas que la organizacion desarrollar4 con su
trabajo, en corresponsabilidad con los beneficiarios del plan de trabajo.

Indicadores de otras metas. Son mediciones adicionales derivadas de las acciones concretas que la
organizacion desarrollara con su trabajo, en corresponsabilidad con los beneficiarios del plan de trabajo.

Evaluacion del Proyecto. Matriz de Marco Légico.

Este capitulo tiene dos propdsitos: primero, evaluar la pertinencia de la propuesta en funciéon de la
informacién que este mismo presenta y su proceso de planeacion y segundo, contar con los elementos que
permitiran dar seguimiento a la gestion de la intervencion de la Organizacion, en el corto, mediano y largo
plazos.

Se solicita evaluacion del proyecto utilizando la Matriz de Marco Légico, misma que también puede ser
utilizada para su elaboracion. La Matriz se calificara de acuerdo a la lista de verificacién que se incluye como
Anexo 7 de las presentes Reglas de Operacion.

Para documentar el modelo de Marco Légico y de la planeacion prospectiva, se recomiendan las paginas
electronicas siguientes:

Manual de prospectiva y decision estratégica: bases tedricas e instrumentos para Ameérica Latina y el
Caribe
http://www.cepal.org/ilpes/publicaciones/xml/3/27693/manual51.pdf

Boletin del Instituto No. 15. Metodologia del Marco Logico
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/4/20664/boletin15.pdf

Metodologia para la elaboracién de estrategias de desarrollo local
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/7/13867/sgp42.PDF

Revalorizacion de la planificacion del desarrollo
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/7/26977/sgp59.PDF

AEste Programa es
desarroll o socialo.
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ANEXO 7. CRITERIOS PARA EL PREDICTAMEN DE PROPUESTAS DE PROYECTOS INTEGRADORES
Y AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL Y LISTA DE VERIFICACION DE EVALUABILIDAD
PARA PLANES DE TRABAJO DE ADL.

PROYECTOS INTEGRADORES:
| NIVEL 1. CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS. |

Los criterios de elegibilidad y los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacion, son de
cumplimiento obligatorio para acceder al proceso de predictaminacion del proyecto.

| NIVEL 2. FACTORES CRITICOS. |
En este apartado se evallan los elementos que constituyen el proyecto y su relacion entre si.

Se consideran cinco criterios en los Proyectos Integradores.

Participacion. Grado de integracién o involucramiento en el proyecto por parte de los miembros del grupo
u organizacioén. Se clasifica en real, formal o inexistente a partir de la informacién disponible en el proyecto,
esta condicién es verificada en la visita de campo.

Pertinencia. Grado en que el proyecto contribuye efectivamente a resolver un problema o aprovecha una
oportunidad que sea de interés o relevancia para la poblacion objetivo o el grupo o grupos de productoras o
productores.

Documento Completo. Se califica cuantos componentes de la Guia para la Elaboracién de Proyectos
(Anexo 10), se encuentran en el mismo y cumplen satisfactoriamente en el contenido.

Coherencia. Se verifica que las partes del proyecto sean consistentes entre si.

Veracidad. Los datos que contiene el proyecto deberan tener valores razonables dentro de los marcos
técnicos y comerciales propuestos.

Si en este apartado el proyecto no es evaluado de satisfactorio a aceptable, se considerara como no
elegible.

Si se evalla con cero cualquiera de los componentes, el proyecto se define como no elegible.

NIVEL 3.
Criterios de Politica

Los criterios de politica son los referentes a: cobertura; atencion a poblaciéon objetivo del Programa;
vinculacion con proyectos de Agencia de Desarrollo o Proyecto Integrador y generacion de empleo e ingreso.
Corresponden a la orientacion del Programa y de la Convocatoria.

Criterios Sustantivos.
Califican el grado de desarrollo de las organizaciones, la sustentabilidad y competitividad del proyecto.
Criterios Adjetivos.

Califican los antecedentes de las organizaciones, el tiempo de organizacion y el nimero de productores
gue la integran.

Este nivel sirve para ubicar los proyectos que hayan sido predictaminados como elegibles.

RED DE AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL:
| NIVEL 1. CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS. |

Los criterios de elegibilidad y los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacion son de
cumplimiento obligatorio para acceder al proceso de predictaminacion del proyecto.

| NIVEL 2. FACTORES CRITICOS. |
En este apartado se evalGan los elementos que constituyen el proyecto y su relacion entre si.

Se consideran cinco criterios en los planes de trabajo de Agencias de Desarrollo Local.

Vinculacién. Grado de integracion o involucramiento de la Agencia de Desarrollo Local con la poblacién
objetivo de atencion del proyecto. Se clasifica en real, formal o inexistente a partir de la informacion disponible
en el proyecto, esta condicion es verificada en la visita de campo.

Pertinencia. Grado en que el proyecto contribuye efectivamente a resolver un problema o aprovecha una
oportunidad que sea de interés o relevancia para la poblacién objetivo o el grupo o grupos de productoras o
productores.
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Documento Completo. Se califica cuantos componentes de la Guia para la Elaboracion del Plan de
Trabajo (Anexo 6), se encuentran en el mismo y cumplen satisfactoriamente con en contenido.

Coherencia. Se verifica que las partes del proyecto sean consistentes entre si.

Diagnostico. Se analiza que el diagnostico identifique las principales potencialidades o problemas que
permiten o limitan el desarrollo del territorio en el que pretende intervenir.

NIVEL 3. CRITERIOS DE POLITICA

Los criterios de politica son los referentes a: cobertura; atencién a poblacion objetivo del Programa;
vinculacion con Proyectos Integradores y generacion de empleo e ingreso. Corresponden a la orientacion del
Programa y de la Convocatoria.

NIVEL 4. CRITERIOS SUSTANTIVOS

Califican el grado de desarrollo de las organizaciones, la sustentabilidad del proyecto.

Se analiza la experiencia en desarrollo local, el analisis situacional (diagnostico), la viabilidad técnica y
organizativa de la propuesta, y la autosustentabilidad de la propuesta y del enfoque planteado.

NIVEL 5. EVALUABILIDAD DEL MARCO LOGICO

Se solicita evaluacion del proyecto utilizando la Matriz de Marco Légico, misma que también puede ser
utilizada para su elaboracion. La Matriz se calificar4 de acuerdo a la Lista de Verificacion de Evaluabilidad que
se indica a continuacion;

LISTA DE VERIFICACION DE EVALUABILIDAD PARA PLANES DE TRABAJO DE LAS AGENCIAS DE
DESARROLLO LOCAL

Este instrumento ha sido disefiado para facilitar el andlisis de la evaluabilidad de un Plan de trabajo. El
concepto de evaluabilidad de un Plan de Trabajo se define como la medida en que el valor generado o los
resultados esperados son verificables de manera fiable y creible,

Esta Lista de verificacion de Evaluabilidad se divide en siete areas clave para analizar la evaluabilidad,
previo a la aprobacion de una intervencion. Para cada una de estas siete areas, se incluye un conjunto de
caracteristicas que ofrecen mayor especificacién y claridad para el analisis. La evaluabilidad de un Plan de
Trabajo o programa dependera de la presencia o ausencia de las caracteristicas para cada &rea especificada
en este instrumento. La calificacion de evaluabilidad para cada area clave ha sido definida en escalas de cinco
y diez puntos, de pobre a excelente, con una calificacién total maxima de 60 puntos.

La intencién es que esta lista de verificacién sea utilizada por las organizaciones en el disefio de sus
planes de trabajo, como recordatorio de los aspectos clave que deben ser considerados para asegurar que la
intervencion sea evaluable. El instrumento serd utilizado para analizar la conformacion de los planes de
trabajo una vez completado su disefio. Para ello, se revisara también el Marco Ldgico, el calendario de
ejecucion del Plan de Trabajo y el presupuesto.

A.  Diagnéstico
Yy El problema o necesidad abordado por el Plan de Trabajo | O No hay diagnéstico
ha sido claramente identificado por medio de consultas a | 1-4 Regular; diagnéstico poco claro
los involucrados (prestatarios, entidades ejecutoras, | 5.7 Bueno; diagnéstico relativamente claro

beneficiarios, otras partes interesadas). 8-10 Excelente; los objetivos del Plan de
y Las causas del problema han sido identificadas. Trabajo o programa estan claramente
y Los beneficiarios  potenciales estan claramente relacionados con el diagnostico
identificados.

Yy Los resultados esperados al final de la ejecucién del Plan
de Trabajo o programa estan claramente vinculados a los

problemas y necesidades identificados en el diagnoéstico.
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Légica del Plan de Trabajo

Yy Los objetivos del Plan de Trabajo (Fin, Proposito, | 0 Falta de l6gica o no esta clara
Componentes / Productos) estan claramente expresados. | 1-2 Regular; la légica es poco clara y no

\ Cada componente / Producto es necesario (esencial) para parece que todos los Componentes
lograr el propésito. sean esenciales para lograr el

y  Tanto la logica vertical (Componentes / Productos a Proposito, o los supuestos no reflejan
Propdsito) como la légica horizontal (supuestos) reflejan las condiciones fis
las condiciones necesarias y suficientes para que la el nivel siguiente de objetivos.
intervencion tenga éxito. 3 Buena; logica del Plan de Trabajo

relativamente clara.

4-5 Excelente; la I6gica vertical y horizontal
del Plan de Trabajo reflejan las
condiciones necesarias y suficientes
para producir los Componentes
(productos) y lograr el Proposito.

Supuestos y Riesgos

\ Los supuestos para la ejecucion del Plan de Trabajo y el [ O No estan definidos los supuestos y los
logro de sus objetivos han sido identificados, reflejan los riesgos no estan claros.
riesgos mencionados en el documento y pueden ser|1-4 Regular; los supuestos y riesgos han
monitoreados.1 sido definidos parcialmente y colocados

y Los Supuestos han sido colocados en el nivel apropiado, en su nivel apropiado.
es decir, a nivel de Actividades para producir los |5-7 Bueno; los supuestos y riesgos estan
Componentes (productos) y a nivel de Componentes para claramente definidos y vinculados al
lograr el Propésito. analisis de involucrados.

y Los Supuestos estan vinculados al analisis de[8-10 Excelente; los supuestos y riesgos
involucrados y reflejan sus resultados. estan claramente definidos y pueden

A Las acciones de seguimiento para monitorear los ser monitoreados; se ha identificado
supuestos han sido identificados, con objeto de aumentar acciones de  seguimiento  para
su probabilidad de ocurrencia. monitorear los supuestos.

Indicadores de Componentes (productos)

y Los indicadores de Componentes (productos) identifican | O Falta de definicion de todos los
medidas cuantitativas o cualitativas de los bienes y indicadores.
servicios que se espera seran producidos por medio de la | 1-3 Regular; la mayoria de los indicadores
ejecucion del Plan de Trabajo. no estéan bien especificados.

y Los indicadores de los Componentes (productos) han sido | 4-7 Bueno; la mayoria de los indicadores
acordados con los involucrados principales. estdn bien especificados, incluyen

y Los indicadores de los Componentes (productos) reflejan metas intermedias y fueron acordados
y especifican claramente las metas durante (es decir, con los involucrados.
metas intermedias-trimestrales, semestrales, anuales) y al | 8-10  Excelente; al menos un indicador para
final de la ejecucion del Plan de Trabajo. cada Componente (producto) cumple

Yy Los indicadores de los Componentes (productos) son todos los criterios especificados.
especificos, medibles, realizables, relevantes,
enmarcados en el tiempo e independientes.2

Indicadores de Propdsito (efecto directo)

y Los indicadores del Propoésito identifican medidas | O Falta de definicion de todos los
cuantitativas o cualitativas de los efectos directos indicadores.
esperados (beneficios para los clientes o beneficiarios) al | 1-4 Regular; la mayoria de los indicadores
final de la ejecucion del Plan de Trabajo. no estan bien identificados.

Yy Los indicadores del Propésito especifican claramente las | 5-7 Bueno; los datos de linea de base (a
metas esperadas durante y al final de la ejecucion del nivel de Componentes / productos y
Plan de Trabajo. Prop6sito) estan especificados en el

Yy Los indicadores del Propésito son especificos, medibles, documento del Plan de Trabajo, junto
realizables, relevantes, enmarcados en el tiempo e con las series historicas
independientes. correspondientes cuando es apropiado

y Al menos un indicador a nivel de Propdsito es un y seran revisados al comienzo de la
indi cadaowanfzda a 0, quee s retieescai un ejecucion del proyecto Plan de Trabajo.
efecto directo fApr-xi moodo o |810 Excelente; hay al menos un indicador

de fiavanzada a nive
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F. Datos de la linea de base para objetivos

Yy Los datos de linea de base para los indicadores del | O No hay especificacion de datos de linea
Propodsito se presentan en el documento del Plan de de base o es pobre.

Trabajo, junto con las series histéricas correspondientes, | 1-3 Regular; no se proporcionan datos de
cuando es apropiado. linea de base; el Plan de Trabajo

Yy Los datos de linea de base para los indicadores de los podria incluir provisién para desarrollar
Componentes (productos) se presentan en el documento datos de linea de base como actividad
del Plan de Trabajo, junto con las series historicas inicial.
correspondientes, cuando es apropiado. 4-5 Excelente; los datos de linea de base

(a nivel de Componentes / productos y
Propésito) estan especificados en el
documento del Plan de Trabajo, junto
con las series histéricas
correspondientes cuando es apropiado
y seran revisados al comienzo de la
ejecucion del proyecto.
G. Plan de Monitoreo y Evaluacién (M y E)

y Esta definido un sistema de recoleccion de informacion | 0 Falta de, o pobre, definicion de un
para generar informacién sobre indicadores. sistema de Monitoreo y Evaluacion; los

Yy Hay un Plan de Monitoreo y Evaluacién que tiene recursos asignados para M y E son
financiamiento adecuado del Plan de Trabajo o de otras inadecuados.
fuentes (los recursos han sido identificados y asignados | 1-4 Regular; el sistema de M y E esta sélo
para asegurar que la informacién identificada sea sera parcialmente definido; posiblemente
recolectada y analizada). tenga financiamiento adecuado.

A Se ha hecho arreglos pertinentes para utilizar la|5-7 Bueno; el sistema de M y E esta bien
informacion para el monitoreo del Plan de Trabajo o definido y financiado integramente.
programa. 8-10  Excelente; el sistema de M y E esta

y Las fuentes de informacion estan especificadas para bien definido, incluyendo la
todos los indicadores. participacion de los involucrados y la

Yy El Plan de Monitoreo y Evaluacion incluye la divulgacion divulgacion oportuna de informacion a
de informacién a los involucrados. los beneficiarios y otros involucrados.

Yy Se espera que los involucrados, incluyendo los
beneficiarios, participen en el Monitoreo y Evaluacion.

1 os criterios para los indicadores (Véase la nota # 2, abajo) también pueden ser aplicados a los Supuestos

2 Especifico: datos concretos, explicitos, precisos y no ambiguos que son particulares a un determinado objetivo; incluye tiempo o plazo

(lugar y poblacién objetivo en los casos apropiados); Medible: tiene caracteristicas que permiten medir el indicador objetivamente; puede

ser cuantitativo o cualitativo; Realizable: se refiere a la probabilidad de alcanzar la meta en todos sus aspectos; la meta debe ser factible,
no demasiado optimista y, a la vez, suficiente para justificar la intervencion; Relevante: apropiado para medir el objetivo correspondiente;

sélo, o en combinacién con otros indicadores, provee una base suficiente para evaluar el desempefio; Enmarcado en el tiempo: con

fechas de inicio y de terminacion; también puede mostrar una frecuencia con la cual ciertas acciones deben tener lugar; Independiente:
no puede haber una relacién de causa-efecto entre el indicador y el objetivo al cual corresponde, es decir, los indicadores demuestran los

resultados y no son las condiciones o insumos requerido para obtener dichos resultados.

AfEst e
desarrollo

Programa es
social 0.

p¥%“blico, ajeno a cualquier part:.i

do

pol 2
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Anexo 8
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
DE AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DELEGADO FEDERAL EN EL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE EL C. , A QUIEN EN LO

SUCESIVO SE LE DENOMINARAR LA SEDESOL®, Y POR OTRA FONRE EA SOGIEDBRGIXIN| ZACI
DENOMI NADA f_ o, A MWLAEN EN
ORGANIZACIONd, REPRESENTADA POR EL C. _ _ _ _ _ _
DENOMINARA COMO “EL REPRESENTANTE LEGAL", Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y
OBLIGACIONES  PARA LA  REALIZACION DEL  PLAN DE  TRABAJO DENOMINADO

i O EN LA MODALI DAD DE AGENCI AS

PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacién social en la formulacion, ejecucion, instrumentacion,
evaluacion y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que los municipios, los gobiernos de las entidades federativas y el Gobierno Federal
fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de empleos e ingreso de las personas,
grupos y organizaciones productivas, asi como la organizacion de personas, familias y grupos sociales,
destinando recursos publicos para promover proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2011, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" estd el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2010, en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién que vive en
condiciones de pobreza, a través del apoyo econémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico
y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Agencias de Desarrollo Local, que
consiste en apoyos econdmicos no recuperables para formacion de capital social, la generaciéon de proyectos
productivos, su escalamiento e integracion al desarrollo econdémico local y regional, a través de
Organizaciones de la Sociedad Civil.

DECLARACIONES
DECLARA LA "SEDESOL"

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la Ley antes
citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de desarrollo social
para el combate efectivo a la pobreza.

b) Que el C. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de julio de 2004, y
reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.

DE

D

c) Que ALA SEDESOLO ha re©ONbidotdav®s AORGENI REBRESENTANT

la documentacion que ampara la solicitud de apoyo, conforme a la convocatoria difundida el dia ____ de

del 2011, dando cumplimiento a los requisitos que establecen para tal efecto el numeral 3.3 de las
Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas, a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social,
en adelante "LAS REGL AS 0 .

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es
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e) Que para efectos de este documento sefiala como su domicilio, el ubicado en:

f) Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacion Federal de la Sedesol en el
Estado, remiti6 la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, para que fuera
dictaminada por el Comité de Validacién Central, en la sesion llevada a cabo el dia XX de XXXXXX de 2011,
en la Ciudad de México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

g) La propuesta present @da, pfoue fAvdal iGRa&ANI tZALCHi ¢ a, jur2di
campo realizada por ALA SEDESQASREGIASnf or me | o establecido e

D E CL A RLA ORGANIZACION"

A. Que es una Organizacion legalmente constituida, por lo menos un afio antes de la fecha de difusién
de la Convocatoria del Programa Opciones Productivas para la Modalidad de Agencias de Desarrollo

Local, lo que acredita mediante escritura Publica nimero de fecha ante la fe
del Licenciado , titular de la Notaria Pdblica nimero de del
Estado de e inscrita en el Registro Publico de bajo el
namero de fecha , mismo que se agrega como ANEXO 1 al cuerpo del
presente documento, del que se desprende que su objeto social
es:

B. Que su "REPRESENTANTE LEGAL", el C. cuenta con las facultades

para suscribir el presente instrumento y declara bajo protesta de decir verdad, que las mismas no le
han sido modificadas ni revocadas a la fecha de la firma del presente convenio, mismas que le fueron

conferidas en el Instrumento Numero de fecha ante la fe del Licenciado
titular de la Notaria Publica numero de Estado de
e inscrita en el Registro bajo el numero de

fecha , mismo que se agrega como ANEXO 2 al cuerpo del presente.

C. Que de conformidad con la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por

Organizaciones de la Sociedad Civil, cuenta con la Clave Unica de Inscripcion ndmero
emitida conforme a lo previsto en el Capitulo Cuarto de la citada Ley, por la
Secretaria Técnica de la Comisién de Fomento de las Actividades de las Organizaciones de la
Sociedad Civil, del Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL)

D. Que no forman parte de sus 6rganos directivos servidores publicos, sus coényuges o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por la Ley
General de Desarrollo Social y la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por las
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Que posee experiencia en trabajar con grupos y personas en territorios en condiciones de pobreza.

Tener capacidad y experiencia para formar Grupos y trabajar con grupos y personas en las zonas de
cobertura del Programa.

G. Contar con capacidad para involucrar a la poblacion en la busqueda de soluciones de sus
necesidades.

H. Que acreditd la experiencia de la Organizacion, cuando menos un afio anterior a la fecha de la
difusién de la convocatoria.

Haber presentado evidencia de la inversion de las actividades relativas a la capacidad formativa,
como la imparticion de talleres y cursos otorgados a la poblacion atendida, integrando evidencia
fotografica, listas de asistencias y material didactico utilizado.

Que no tiene adeudos con otros programas federales de naturaleza similar.

K. Que conoce "LAS REGLAS" y las disposiciones que norman el ejercicio de recursos publicos
federales y de las penas en que incurren ante hechos u omisiones que causen dafio a la Nacion o
gue contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

L.  Que en ningun caso ha recibido recursos de otros programas federales para el financiamiento de los
mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas.

Que se encuentra al corriente con sus obligaciones fiscales.

N. Que acepta que la Organizacion sera responsable del uso de la clave de acceso, asi como de la
captura de los reportes de avance en el Sistema que para tal efecto defina la URP.
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0. Que Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes niimero

P. Que para efectos de este instrumento sefiala como su domicilio, el ubicado en:

CLAUSULAS

Esta clausula aplicard para el caso de que el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Gltima a
través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gue tengan cobertura.

PRIMERA.- La "SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Feder al (SIAFF), a f aONwr, dmee dilaAdt@RGANI-ZACI0 el ectr-nico que

nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N.) correspondiente a la

inversi - -n autori zadaONa fhAa ORGA Nd aZmAsCd c u crabajo quel €HL Pl an de
REPRESENTANTE LEGAL" ratifica en este acto formando parte integral del presente convenio denominado
2 0. Dicha aportaci-n estar8 sujeta a |la di:

Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo
correspondientes.

De los Recursos Federales autorizados al Plan de Trabajo se aplicara como minimo, el 80% a un paquete
de actividades que invariablemente incluya formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica a la
poblacién objetivo, con un monto maximo de $3,000.00 (Tres mil pesos 00/100 M.N.) por beneficiario.

Esta clausula aplicara Unicamente para el caso de gue el recurso se entregue a través de Cheque,
nominativo a nombre de la Organizacién.

PRIMERA-Ai LA SEDESOLO, aportar 8 AlLAs ORGANNFZALpar f avodudeéo de
representante legal, en cheque nominativo, a nombre de la Organizacion por la cantidad de

$ (monto con letra), correspondiente alainver si - n autori zadaONapafaLA ORGANI
l a consecuci-n del Pl an de Trabajo denominado A(nombre del
para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a depositar dichos recursos en la

cuenta numero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito de la Banca Social

n_ 0. Di cha aportaci-n estar 8§ suj et a a | a di spc

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo
correspondientes.

De los Recursos Federales autorizados al Plan de Trabajo se aplicara como minimo, el 80% a un paquete
de actividades que invariablemente incluya formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica a la
poblacién objetivo, con un monto méximo de $3,000.00 (Tres mil pesos 00/100 M.N.) por beneficiario.

SEGUNDA.- "LA SEDESOL" mini strar 8ONdba efiL Aa p@R®ANpEZACII a cantii

$ pesos 00/100 M.N.), de conformidad con la forma establecida en la Clausula Primera del
presente convenio por conducto de "EL REPRESENTANTE LEGAL", quien expedird a favor de "LA
SEDESOL", el recibo que reluna los requisitos fiscales correspondientes por el monto ministrado, destacando
que la comprobacion de la primera o Unica ministracibn debera realizarse a mas tardar el
de 2011, verificable en visita de campo efectuada por la Delegacion; si en la fecha
indicada y después de la visita de seguimiento se establece que no se ha realizado el trabajo establecido, "LA
SEDESOL", podra iniciar el procedimiento administrativo y las acciones legales correspondientes.

TERCERA.- Con relacion al recibo mencionado en la clausula anterior, deberd ser entregado a la
suscripci-n del presente convenONO dae tcrovw®s tdhe i" BL ARRAP RRDRSEAM
LEGAL", quien se obliga a emitirlo a favor de la "SEDESOL", mencionando que el recurso recibido sera
aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del presente convenio que refiere al Plan de Trabajo que fue
autorizado y debera contener el nombre completo y firma del representante legal.

CUARTA-Que ALA OR®ANI ZACtav®s de "EL REPRESENTANTE LEGAL",
cuenta nimero que se encuentra aperturada en el Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada 2 0, por | a cantidad de $

corresponde al 15% en efectivo del monto autorizado por la SEDESOL, lo que acredita con el Estado de
Cuenta o ficha de deposito correspondiente.
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QUINTA-A LA ORGAPNNZAZItrav®s de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se

A.- Entregar y capturar, de forma trimestral, el Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica
(CUIS) de los beneficiarios del proyecto (Anexo 2) dentro de los primeros 5 dias habiles del mes posterior al
periodo que reporta. Esto se debera realizar en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. La Sedesol calificara
los datos recibidos y verificara que los beneficiarios estén en condicién de pobreza.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2011 la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula Primera.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion en la entidad federativa correspondiente, los informes de
avance fisico-financieros del Plan de Trabajo autorizado, durante los primeros 5 dias habiles del mes
inmediato al trimestre que se reporta, conforme a los Anexos 4 y 9, debiendo capturar la informacién en la
pagina electronica http://www.opciones.sedesol.gob.mx.

En el caso de que la Delegacién detecte informacién faltante, informara a las instancias ejecutoras
detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha de recepcién
del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y documentacion
faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcién del comunicado de la
Delegacion.

En dichos informes se dard cuenta de los conceptos de gasto, metas e indicadores del proyecto
presentado, considerando la totalidad de los recursos invertidos en el Plan de Trabajo, tanto el monto
aportado por ALA SEDESOLOCION@OmMY eorshtlLaaORGANt ZAs
Adicionalmente se acompafiara una descripcion de los resultados relevantes, econémicos y sociales,
obtenidos en la poblacién objetivo, alcanzados por el proyecto. La informacion que se presente estara sujeta a
|l a evaluaci-n y supervisi-n f2sica en | os t®r mino
complementaria conforme a los términos del proyecto presentado.

ALA SEDESOLO, podr8 solicitar | a doc gumsesrcdaadoii - n o

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.

2 Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3 Por presentar tachaduras o enmendaduras

4. Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5 Para llevar a cabo cualquier accion de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

D.- Permi tir a fALA SEDESOLO efectuar las visitas (¢
lugares donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en el presente convenio de
concertacion del proyecto beneficiado por el programa, a fin de verificar la aplicacion de los recursos y
cumplimiento de metas.

En caso de que sea requerido, informar sobre la aplicacion de los recursos o, en su caso, informar los
motivos por los que los recursos no fueron ejecutados en tiempo y forma, de conformidad con el Plan de
Trabajo autorizado por el Programa Opciones Productivas.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Plan de Trabajo autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier
motivo no estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2011, mas los rendimientos obtenidos dentro de los
15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2011, debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion
de la Entidad en la que se llevé a cabo el Plan de Trabajo, para su registro correspondiente, conforme a lo
previsto por el numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del
Programa, y lo dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2011.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podréa asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion de esta Delegacion Federal.

G-Que acepta que fAAONA OGRGANI AAClesponsable del wuso
captura de los reportes de avance en el sistema de Opciones Productivas http://opciones.sedesol.gob.mx.

H.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
observando se cumplan los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los
recursos federales otorgados, para las siguientes fases:

S

fuentes

que

riginal

u

e

de

®st a
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c
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. Fase |.- Que promuevan la constitucion o consolidacion de grupos sociales y apoyen a éstos en la
formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

. Fase Il.- Que promuevan la transformacion de grupos sociales en figuras asociativas legalmente
constituidas, y apoyen a éstas en la formulacién, gestion y recepcion de apoyos para proyectos
productivos.

. Fase Ill.- Que impulsen a organizaciones de productores legalmente constituidas, para la
formulacion, gestién y recepcion de apoyos para proyectos que abarquen mas de un eslabén de su
cadena productiva.

Las ADLO6s podr8n destinar hasta el 20% de | os recursos a

Con el recurso federal autorizado s6lo se pagaran gastos contemplados en el plan de trabajo y realizados
a partir de la fecha de publicacion de los resultados de la convocatoria. En el caso de la adquisicién de
activos, éstos deberan ser nuevos.

En cada caso las organizaciones de la sociedad civil deberan contar con un equipo técnico especifico y
pertinente por cada plan de trabajo.

SEXTA-ALA ORGADBDNZAE€lI trav®s de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se
ningln momento durante la vigencia del presente documento recursos de otros programas federales y/o
estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones
Productivas.

SEPTIMA.- Las partes se comprometen a intercambiar la informacion que permita generar la estadistica
para constituir un padrén de beneficiarios y conocer las condiciones de empleo y crecimiento en el nivel de
ingreso de la poblacion atendida por el programa.

OCTAVA.- LA ORGANIZACIONO a trav®s de " EL REPRRDBPENT padE€lEasd EGAL "

u

de que por cual qui er RGANIZAEIONdnpellt apl ey ec tid Ae™® comento no se

y en el término que en su momento se pacte, a rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion

( TESOFE) , l a cantidad que haya recibido, r econaténeiamddo por par

dicha devolucion.

NOVENA.-En caso de incumplimiento Pdo @parbdtepdet ddd ORGANI AC

gue se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, sera causa de rescision del mismo,
ademas de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, el cual debera
efectuarse en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la Clausula Quinta
apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad competente para
que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte responsable.

Independientemente de | o anteri or, ONOMLA yORGASNI ZAArCdonas que ejerzan
Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por
lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establecida, teniendo la obligacién de conservar durante 5 afios, la documentacién que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacién del Programa.

DECIMA.- LA ORGANIZACIONO a trav®s de "EL REPRESENTANTE LEGAL", s
la creacion de instancias de Contraloria Social, a fin de verificar la adecuada ejecucioén y la correcta aplicacion
de | os recursos p¥blicos aqu? convenidos, de conformidad
REGLASO, estas acciones de Contralorza Soci al deber 8n ser
Politica.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun
acuerdo como mecanismo de conciliacién, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA SEGUNDA.- El presente Convenio de Concertacién entrard en vigor a partir de la fecha de su
firma y sera vigente hasta el 31 de diciembre de 2011.

Enteradas las partes de su contenido y alcance legal, firman el presente Convenio de Concertacién en la
ciudad de Estado de el dia de de 2011.

AEste Programa es p¥blico, ajeno a cualquier poaatido pol
los establecidos en el Programao .

e

2
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ANEXO 7

DIRECCION GEMERAL DE OPCIONES PRODUCTIVAS

INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO INFORME DE AVAMNCE METAS
AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL

INSTRPCCICONES FARA SU LLENADD
En fodos los comos e deberd ancior en los espocios comespondientes ko dguients infarmacién y conforms o los oriferics genercles
desoites an la parta inferdeor

MOMERE L CAMPO

ORGAMITACIGN
CLAWE DEL PROYECTD
FOUD DEL PROVECTS:
MOMERE DEL

PROYECTS
FECHA DE EMISIOH

PERICD DE REFORTE

MUMERG DE
BENENCIARIDE

IMPORTE ToTaL
AUTORITADD

METAS OELIGATORIAS

QIRAS METAL

UHIDAD DE MEH2A

CANTDAD

DOICUMENTASIEN
COMPROBATORIA

MES

ACUMULADA
POR CUBRIR

ARCAMCES

POR  PARTE DE LA
ORGAMIACIOHN

ELARGRG POR FARTE

DE L& DELEGASIGH
REWILD

CRITEROS GENERALES

DESCRIFGIGH

COLUMMAS REQUESITADAS POR LA DELEGACIGN
Mombre compleio de lo Orgorizocidn, 1al coma oparece &n w Acta Corstifufiva o Olima Acto de Madficocidn.

Poner o clave cpae aslgnd el Sistema,

Poner =l nimera de folioc que odgnd =l Siskemo
Especificar el nombre con quae estd reghtrada & proyecio.
Fecho an que s realza ko copfung,

Mes al que coreponde la aplicacion o=l gasfo.

Murners lolal de berehicioris: del groyecio.

Mants fatel g2l Apoye Clerpade, el cual debe sainzigic can el edableside en 2l convenio gue i frma enire la
SEDESGL v lo Onganizackin

Er este cporiodo se egoeciican ks mebes chiigotorios el progroms, ks cualkes detban comtener el proyecha,

Desglosar ke metos cdiclenales contenizas em &l provects, deben de ser precisas. clongs y cuanlilicables |En 2|
caso ge eventos donde porticipen beneficiaios deberan comprometer &f evento v &l ndmers de poricipontes
[doble meta)).

Especificar ko wnidad de medida cormespondignte a lo Meta (Tanelodas, beneficianos, Taleres, Curses,
Diognodlicas, Prayecios, atc... (Pard & coto de les hallsnes aspecificar &l nomera de aventas v de pardicipanies
fdoble metal.
Espacificar la contidad comespondiente a la unidad de madiga

COLUMNAS REZUISTADAS POR LA DRGANIZACIGN
Espeacilicar &l dacurmants can &l que se compruaba &l cuomplimienis de lo mebal
Deoe ser & misms documentc que & compromatidn en 1o columna 11 Bpecilicor la documentaciin con gue
i@ vd @ comprabar la reqizacicon de la mata, (Infarme, Eshedie, Cenfrates, Convenios, Actas Consfitulives, Acios
da Azombies. Minutas de Trobalo, Bitacoras, Fetegrafias, Repartes. Diognesticas, Planes de Trebals, Prograrnas.
Boze de Dabas, Fropectos, Obro, Corfo oe Terminacion de Obra, [En caso de tollerss: Corta Descripliva, memona,
Fotegratias v Listas de Asstencio Arrmadas par kos Asstentes], eta).

Especificar la canfidad reclizada =n & mes que = reporta

COLUMMAS QUE CONTIENEX FORMULAS PARS IR LLEVANDO EL AVANCE
DELEGACION

Esta columma mas indico el cumplimisnto acumulodo de lo meha [medionte formula)
Esta columra indica cuantlalivaments el talante de o meta imeckante 1dermuia)
Esta colurma ras Indico el porcantals de curplimlants de lo meta
COLUMMAS REGQUISITADAS POR LA DELEGASION
Poner &l Mombne cel Represantante Legal de ko Organizocidn
Meembare e la Perona que copduna la infermosian en la Delegoeidn Federd de la SEDEIOL
Membare de la persana gque pregictaring ¢ dand seguimisnte al Prayecto

1~ Lgrgr Son kv mosigiga
T.- Lias lechos detedn esior =n fomalo de lecha =n la siguaen e posiodn: dddmmioosa = dic. mes ¥ oo, spemploc 020023008,
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ANEXO 10. GUIA PARA ELABORACION DE LOS PROYECTOS INTEGRADORES

Componentes basicos Capitulos Subcapitulos Apartados
1. ORGANIZACION 1.1 Informacién de la]1.1.1 Identificacion 1.1.1.1. Nombre completo de la
organizacién Organizacion.

1.1.1.2. Domicilio fiscal, teléfono, fax,
correo electronico.

1.1.1.3. Figura Asociativa.

1.1.1.4. Fecha de Constitucion.

1.1.1.5. Representante Legal.

1.1.1.6. Registro Federal de
Contribuyentes.

1.1.1.7. Objeto Social.

1.1.1.8. Actividad Preponderante.

1.1.1.9. Ndmero de socios vigentes en
actas.

1.1.1.10. Numero de socios beneficiarios
del proyecto, especificar género
y beneficiarios de Oportunidades.

1.1.1.11. Datos de la persona, consultora
u organizacién que elaboré el
proyecto.

1.1.1.12. Datos del responsable directo de
la operacion del proyecto.

1.1.2 Vision estratégica de | 1.1.2.1  Mision.

la Organizacion 1.1.2.2  Vision.
1.1.2.3  Principios.
1.1.2.4  Estrategias.
1.1.2.5 Objetivos.

1.1.3 Historia de la|1.13.1 Breve relato de la formacion y

Organizacion evolucién de la organizacion.

1.1.3.2 Modelo de participacion de la
poblacién objetivo, y en su caso
de Contraloria Social.

1.1.4 Antecedentes de |1.1.41 Enumerar el origen de los
gestion de apoyos apoyos recibidos: dependencia,
afio, montos y descripcién de los
resultados obtenidos.

1.1.5 Organigrama 1151 Nombre y cargo de los
Integrantes del Consejo de
Administracion de la

organizacion.

1.1.52 Nombre y ~cargo de los
integrantes del Consejo de
Vigilancia de la organizacion.

1.1.6 Anélisis FODA 1.1.6.1  Anélisis FODA de la
organizacion.

1.1.6.2 Decisiones y acciones derivadas
del andlisis.

2. PROYECTO 2.1 Proyecto Integrador 2.1.1 Nombre del Proyecto | 2.1.1.1  Nombre del Proyecto.
2.1.1.2 Resumen ejecutivo.

2.1.2 Region de Influencia | 2.1.2.1  Area de aplicacién del proyecto:
del proyecto. Estado, Regi6n, Municipio, Localidad,
identificando municipios y
localidades que forman parte de
la cobertura del programa.
2.1.2.2 Numero de Socios Beneficiarios
del proyecto.

2.2.1 Diagnéstico de la|2.2.1.1 Descripcion del entorno del
Regién del proyecto proyecto.
2.2.1.2 Identificacién de la problematica
central que atiende el proyecto:
Econémica
Productiva
Mercado
Ambiental
Social
Otras

2.3 Estrategia comercial 231 Diagnostico del | 2.3.1.1  Productos o servicios existentes.
mercado 2.3.1.2  Andlisis de la competencia.
2.3.1.3 Precios.

2.3.1.4 Canales de comercializacién.

2.3.2 Tipo de demanda que | 2.3.2.1  Andlisis de Factibilidad del
atendera el proyecto Mercado.
2.3.2.2  Mercado objetivo.

2.3.3 Estrategia comercial 2.3.3.1  Producto.
2.3.3.2 Plaza.
2.3.3.3  Precio.
2.3.3.4  Promocién.
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Administrativos

2.4 Aspectos Técnico

2.4.1 Localizacion

2411

2413

Factores condicionantes de la
localizacién del proyecto
(disponibilidad de caminos de
acceso, agua, electricidad
trifasica, terreno propiedad de la
organizacion etc.).

Descripcién de la localizacion del
proyecto (croquis regional y de
localizacion especifica).

2.4.2 Principales factores
condicionantes  del
Tamafo

2421

2422

24.2.2

Capacidad de produccién de los
socios, especificando superficie y
volimenes).

Capacidad de produccion
regional.

Superficie 'y volimenes de
produccion de la materia prima
disponible para la operacion.

2.4.3 Ingenieria

2431
2432
2433

2432

24.23
2434

2435

Descripcion del producto

Proceso de produccion.
Seleccion de la tecnologia
justificando los parametros
técnicos del proyecto.
Necesidades de maquinaria y
equipo para la produccion,
justificando capacidades y
compatibilidad.

Programa de produccion.
Necesidades de insumos, mano
de obra y servicios auxiliares.

En caso de requerir obra civil e
Infraestructura, de acuerdo a su
tamafio anexar planos o croquis
y distribucién de maquinaria y
equipo.

2.5.1 Disefio administrativo

2511
2512

2513

Organigrama de la empresa.
Perfil de los puestos y Curricula
Vitarum de los responsables.
Requerimientos de capacitacion
y asistencia técnica.

2.6.1 Autorizaciones Yy
permisos requeridos para
ejecutar el proyecto.

26.1.1

Manifestacion de Impacto
Ambiental, planes de manejo,
permisos requeridos para
ejecutar el proyecto, etc.

2.5 Presupuesto
inversiones

de

2.5.1 Presupuesto

2511

Presupuesto DESGLOSADO Y
CALENDARIZADO, con las
siguientes columnas: Concepto
de los bienes o servicios por
adquirir, unidad de medida,
cantidad, fuentes financieras
(Monto solicitado a SEDESOL,
aportacion de la organizacion en
EFECTIVO (Minimo 20%), en su
caso anotar el de otras fuentes.
En el recurso federal se debera
considerar el costo del seguro
paramétrico de los activos por
adquirir.

2.5.2 Otras fuentes de
financiamiento

25.21

Autorizaciones de las fuentes
complementarias de
financiamiento o en su caso
status del tramite.

2.5.3 Cotizaciones

2531

Cotizaciones de los bienes o
servicios que requiera el
proyecto  (obra, equipo de
transporte, equipo de oficina,
equipo para la operacion de la
actividad, etc.) Se requieren al
menos 2 cotizaciones. (En caso
de obra debera estar desglosado
a nivel de precio unitario).
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3. EVALUACION DEL | 3.1 Proyeccion de ingresos | 3.1.1 Estados financieros | 3.1.1.1  Presentar por lo menos balance

PROYECTO y egresos actualizados. y estado de pérdidas y ganancias
del afio inmediato anterior a la

3.1.2 Estados financieros fecha de la convocatoria y

Pro forma. actualizados a la fecha de la

presentacion del proyecto.

3.1.2.1 Presentar Estados Financieros

Proforma proyectados por el

tiempo que dure la recuperacion

del recurso solicitado

3.1.3.1 Metas de reporte obligado al 31
de diciembre del aho en que
recibié el recurso, asi como las
metas de los afios que
comprenda el periodo de
recuperacion del recurso.

e Volumen de la produccion
esperada del proyecto.

e Valor de la produccion
esperada del proyecto.

e Numero de empleos a
generar con la operacion del
proyecto.

e Ingreso promedio que se
retende obtener por
eneficiario.

3.1.3.2 Otras metas que aporta el
proyecto.

3.1.3 Metas cuantificables
y calendarizadas a
corto, mediano 'y
largo plazo.

3.1.4 Indicadores. 3.1.4.1 Indicadores obligatorios, que
seran evaluados por el
Programa:

Proporcion del Volumen de la
produccion = (volumen de la
produccion alcanzada en el
periodo /volumen de la
produccion proyectado) * 100

Proporcion del Valor de la
produccién = (valor de la
produccion alcanzada en el
periodo / valor de la produccion
proyectada )* 100

Variacién de empleos generados
= (ndmero de empleos
generados en el periodo /
numero de empleos proyectados)

*100

Variacion en el ingreso promedio
por beneficiario = (ingreso
promedio por beneficiario
alcanzado / ingreso promedio por
beneficiario proyectado) por 100
3.1.42 Indicadores de Otras Metas
aportadas por el proyecto.

3.2 Andlisis de | 3.2.1 Social.
sostenibilidad . Describa en que
forma el proyecto
satisface de forma
equitativa y eficiente
las necesidades de
los beneficiarios.

3.2.2 Ambiental. Describa
si el proyecto
productivo considera
actividades de
beneficio ambiental,
en:

. Reduccién del uso de
combustibles fosiles,
metales y minerales
subterraneos.

. Reduccion del uso de
productos  quimicos
sintéticos y otras

sustancias
artificiales.

. Reduccion del
impacto al agua, vida
silvestre, osques,
suelos.

3.2.3 Econoémica.
3.2.4 Financiera.

3.3 Recuperaciones 3.3.1 Tabla especifica de |3.3.1.1 Calculada con base en Ilo
recuperacion de sefialado en las reglas de
recursos de operacion, sin involucrar otras
SEDESOL. fuentes financieras, con la tasa

de actualizacion propuesta en el
proyecto, calendarizado.

3.4 Andlisis FODA del

Proyecto
3.5 Socios Beneficiarios del | 3.5.1 Listado de socios 3.5.1.1 Relacion de Socios Beneficiarios
Proyecto Integrador. del  proyecto, especificando

género, ubicacién de los mismos
por municipio y localidad,
suf)erficie de produccion y
volumen de produccion
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Recomendaciones para el llenado de la Guia para la Elaboracion de los Proyectos Integradores.

La Guia para la elaboracion de Proyectos Integradores no debe considerarse como limitativa en la
formulacion del mismo, por el contrario, en ésta sélo se apuntan los elementos minimos que seran
considerados en la evaluacion del proyecto, los cuales pueden ser ampliados por la Organizacion que
presenta el proyecto.

INFORMACION DE LA ORGANIZACION

Apartados: 1.1.1.1 a 1.1.1.12 deberan anotar los datos basicos y de la organizacién que se solicitan en
cada apartado.

VISION ESTRATEGICA DE LA ORGANIZACION:

Mision. Deberd incluir las razones que justifican la existencia, propdsitos o funciones que la organizacion
desea satisfacer, su base de usuarios o consumidores y los métodos fundamentales para cumplir este
propdsito (responder a la pregunta por qué existimos, cual es nuestro propoésito basico).

Vision. Debera reflejar la imagen que se tiene del lugar a donde se quiere llegar, como queremos vernos,
como organizacioén en un futuro definido. Debe contener algin comentario explicito o implicito de los motivos
por los cuales se desea llegar a ese futuro. (Qué tratamos de conseguir, cuales son nuestros valores, como
produciremos resultados, etc.).

Principios. Presentar los valores basicos que mueven a la organizacion.

Estrategias. La estrategia se entiende como el camino a seguir para alcanzar los objetivos, va ligado a la
mision y la vision puntualizando el enfoque de como alcanzarlo, e involucra: un esquema que sefiala el rumbo,
un plan de accién que oriente las conductas de quienes lo siguen, una posicion particular desde la que se va
implementar el plan; la perspectiva o vision de una nueva posicién diferente a la actual; y un desempefio
superior para su actividad.

Objetivos. Son los resultados que la organizacion pretende alcanzar en un periodo determinado.
Establecen lo que se debe realizar a partir de una situacion presente para llegar a una situacion futura y
proponen los recursos y medios con los que se cuenta para lograrlo. Es importante diferenciar los objetivos
del proyecto de los de la Organizacion.

HISTORIA DE LA ORGANIZACION.

Breve relato de la formacion, constitucion y evolucion de la organizacion. Describir en un breve
relato la formacion, constitucion (cuando nace) y evolucidn de la organizacion.

Modelo de participacién de la poblacidon objetivo. De igual forma, se debera describir brevemente la
forma de participacion de la poblacion en el desarrollo del proyecto y en su caso su participacion en
Contraloria Social.

ANTECEDENTES DE GESTION DE APOYOS.

Enumerar el origen de los apoyos, dependencias estatales, federales, privadas, afio, montos y
resultados de los apoyos recibidos.

ORGANIGRAMA.

Incluir diagrama de la organizacion.

Enunciar nombre y cargo de los integrantes del Consejo de Administracion.
Enunciar nombre y cargo de los integrantes del Consejo de Vigilancia.
ANALISIS FODA DE LA ORGANIZACION.

Debera reflejar el entorno en el cual se desarrollara el proyecto, es una herramienta que permite
visualizar y medir las Fortalezas y Debilidades a nivel interno; las Amenazas y Oportunidades externas, asi
como las acciones para contrastar dicho analisis.

Decisiones y acciones derivadas del andlisis. Debera describir las decisiones y acciones que llevaran a
cabo para impulsar el proyecto a buen término y en beneficio de sus socios.

IDENTIFICACION DEL PROYECTO INTEGRADOR
Enunciar nombre y resumen ejecutivo del Proyecto Integrador.
REGION DE INFLUENCIA DEL PROYECTO.

Deberé identificar el area de aplicacion del proyecto tales como: Estado y Regidn, con respecto a los
Municipios y Localidades que atiende la organizacion, éstos deberan ser parte del numeral de cobertura
autorizada por el programa.
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Debera integrar listado de socios beneficiarios del proyecto, localizables en las actas constitutiva o de
exclusién-inclusion vigentes que presenten, el listado debera contener nombre, género, municipio y localidad
donde habitan.

DIAGNOSTICO DE LA REGION DEL PROYECTO.

Entorno del Proyecto. El diagnéstico debera ser mas que una descripcion de la problematica o de las
condiciones actuales de la regién, municipio o localidad donde operara el proyecto. Se trata de que se
convierta en una interpretacién que permita identificar los principales problemas de la organizacion o del
proyecto en el territorio a causa de las problematicas econémica, productiva, de mercado, ambiental y social,
gue limitan el desarrollo de la misma; deberan identificar quiénes se encuentran implicados con la solucién,
tanto interna como externa.

IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA CENTRAL QUE ATIENDE EL PROYECTO.

Deberéa indicar las acciones que aplicara la organizacién para la soluciéon de las problematicas
econdmica, productiva, mercado, ambiental, social y otras, expuestas en el proyecto resultado del diagnéstico,
de manera que esta informacién permita tener una vision concreta del trabajo desarrollado en el proyecto y
con ello verificar la relaciéon problematicas-proyecto.

ESTRATEGIA COMERCIAL.
DIAGNOSTICO DE MERCADO.

Productos o servicios existentes. Deben identificarse los productos o servicios con los que van a
competir el producto o servicio que se derive de la aplicacion del proyecto. Dependiendo del tipo y tamafio del
proyecto, los productos o servicios de la competencia que se identifiquen seran de cobertura local, regional,
estatal, nacional o incluso internacional.

Analisis de la Competencia. En este apartado se debe plantear el mapa de los posibles competidores del
proyecto; ventajas comparativas de los competidores exitosos; tecnologia que utilizan para la produccion, etc.

Precios. Se trata de establecer con claridad los precios de los productos o servicios de la competencia,
profundizando en aquellos que tienen mayor competitividad, de manera que se muestren los factores que dan
origen a las ventajas comparativas.

Canales de comercializacion. Deben plantearse la estructura de los canales de distribucion y
comercializacion de la competencia y la que se aplicara para la comercializacién de los productos o servicios
derivados del proyecto, estableciéndose claramente las ventajas comparativas.

TIPO DE DEMANDA QUE ATENDERA EL PROYECTO.

Andlisis de factibilidad del mercado objetivo del producto apoyado por la Sedesol. En este apartado
se debe analizar el mercado de los productos o servicios a obtener con el proyecto con el fin de determinar
sus posibilidades de venta lucrativa.

Mercado Objetivo. Con base en la demanda que atendera el proyecto deben definirse con claridad el
mercado o los mercados objetivos que atendera el proyecto y de ser posible hacer referencia a la
documentacion comprobatoria del caso, tal como contratos, cartas de intencion de compras, etc., mismas que
se deben anexar.

ESTRATEGIA COMERCIAL

Producto. Deben describirse los productos o servicios que se obtendran con el proyecto y establecer las
ventajas comparativas y competitivas con respecto a los de la competencia, determinandose las fortalezas y
debilidades para concluir con un dictamen objetivo sobre las posibilidades de éxito.

Plaza.En funci -n de |l a informaci -n contenida en el
se deben establecer con claridad los puntos de venta de los productos o servicios del proyecto, sefialandose
las ventajas comparativas con relacion a la competencia de la(s) plaza(s) seleccionada(s).

Precio. Deben determinarse técnicamente los precios de venta de los productos y subproductos que se
generen con el proyecto y éstos deben analizarse con relacion a los de los productos o servicios identificados
como competencia. Del analisis debe obtenerse la viabilidad de precios de los productos o servicios del
proyecto.

Promocién. En su caso (segun el tamafio del proyecto), se debe sefialar las lineas de promocion que se
adoptaran para posesionar en el mercado al producto o servicio.

i Di

agnost
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ASPECTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS.
LOCALIZACION.

Factores condicionantes de la localizacién del proyecto. Enunciar los factores condicionantes o
criterios que se utilizaron para definir la ubicacion del proyecto, tales como disponibilidad de caminos, agua,
electricidad, mercados locales regionales y nacionales, etc.

Descripcion de la localizacion del proyecto. Croquis regional y de localizacion especifica. Debe
plantearse un croquis con los elementos basicos para ubicar regionalmente las instalaciones requeridas por el
proyecto (en su caso las existentes) y las vialidades primarias y secundarias o caminos para llegar a las
mismas. Con relacion a este croquis, debe elaborarse otro en el que se defina la localidad o fraccion de ella
con la informacion necesaria para ubicar las instalaciones a construir o ya construidas, segun sea el caso.

PRINCIPALES FACTORES CONDICIONANTES DEL TAMARO.

Principales factores condicionantes del tamafio. Deben sefalarse e inter-relacionarse en el andlisis, los
elementos que determinan el tamafio del proyecto o servicio a realizar en relacion a:

Capacidad de produccidn de los socios. Superficie y volimenes de produccion de la materia prima de
los socios para la operacion.

Capacidad de produccion regional. Superficie y volimenes de produccion de la materia prima en la
region para la operacion.

Superficie y volimenes de produccion de la materia prima disponible para la operacion del proyecto.
INGENIERIA

Descripcion del Producto. Deben describirse los productos o servicios que se obtendran con el proyecto
y establecer las ventajas comparativas y competitivas con respecto a los de la competencia.

Proceso de produccién. El proceso debe disefiarse de punta a punta, esto es desde la obtencién de la
materia prima hasta la comercializacion de los productos. Debe expresarse en forma grafica, resumiendo al
méximo cada uno de los pasos a seguir pero considerando en cada etapa el tipo de maquinaria y equipo que
entra en operacion. Este esquema aplica también para proyectos en marcha que solicitan escalamiento de la
cadena productiva en cualquiera de sus niveles (produccidn, transformaciéon o comercializacion).

Seleccion de la tecnologia. Tecnologia compatible con los parametros técnicos que justifiqguen la
maquinaria y equipo solicitados en el proyecto para el procesamiento de la materia prima y obtencion de los
productos del proyecto y los criterios de seleccion de la misma.

Necesidades de maquinaria y equipo. La maquinaria y equipo se justifica en funcion de que se
encuentre inmersa en | a Adescripci-n del proceso de produc
cuantificar a detalle, especificando sus capacidades de procesamiento, las cuales deben ser acordes con los
volumenes de disponibilidad de materia prima y con las caracteristicas del resto de la maquinaria y equipo.

Programa de Produccion. Superficie y volimenes de produccion de la materia prima generada por la
operacion del proyecto a través de los socios.

Necesidades de insumos, mano de obra y servicios auxiliares. Las cantidades de insumos, mano de
obra y servicios auxiliares deben cuantificarse para el afio en que se autorice el proyecto, en el entendido de
que la mano de obra forma parte integral del proyecto que debe cubrirse con aportacion de los beneficiarios o
de otra fuente financiera.

EN CASO DE OBRA CIVIL E INFRAESTRUCTURA REQUERIDA, ANEXAR: Presupuesto de la obra civil
a nivel de precio unitario firmada por el técnico o profesional de la construccion (incluye instalaciones
eléctricas, hidraulicas y sanitarias), planos de la obra y croquis de la ubicacién.

LA COMPLEJIDAD DE LOS PLANOS O CROQUIS DE OBRA SERA DE ACUERDO CON EL TAMANO
DE LA OBRA CIVIL POR CONSTRUIR.

Para obras de hasta $ 100,000.00 s6lo bastara con un croquis en el que se especifiquen las dimensiones
de largo, ancho y altura, asi como el tipo de materiales a utilizar en cimentacion, pisos, muros y cubiertas. En
obras de hasta $ 100,000.00. La memoria de célculo del presupuesto podra ser avalada mediante firma por un
técnico en construccion, entendiéndose por ello desde un estudiante técnico en el area de construccién hasta
un maestro de obras.
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Para obras de $100,000.00 y hasta $500,000.00 se requieren planos o croquis de mayor detalle tanto de
planta arquitectonica como de un corte longitudinal en los que se ubique la maquinaria y equipo (en su tamafio
a escala, con el fin de garantizar que el tamafio de la nave o bodega es suficiente tanto en area de planta
como de altura). En obras de $ 100,000.00 hasta $ 500,000.00, la memoria de calculo del presupuesto debe
ser avalada por el técnico en construccion con el perfil sefialado, pero el célculo del mismo debe realizarse
con base en conceptos de obra (firme, cadena, columna, etc.), unidad de medida, cantidad, precio unitario
(mano de obra mas material requerido e indirectos), costo por concepto.

Para obras de $ 500,000.00 en adelante, se requiere de los planos arquitecténicos (con estudio de areas
del proceso que albergard), estructurales y de instalaciones hidraulicas, sanitarias y eléctricas, que requiera el
Ayuntamiento en que se realizara la obra, para expedicién de los permisos respectivos. Para obras de méas de
$ 500,000.00. La memoria de célculo del presupuesto debe elaborarse sobre las bases mencionadas, pero
debe avalarse por un profesional o una empresa de la construccion.

DISENO ADMINISTRATIVO

Organigrama de la empresa. Se refiere al cuadro de directivos, técnicos, administradores y operativos a
cargo del proceso de acopio, procesamiento y comercializacion de los productos. Perfil de los puestos y
curriculo vitarum de los responsables. El perfil de puestos debe ser congruente con las funciones a
desarrollar.

Requerimientos de capacitacion y asistencia técnica. En este apartado se deben justificar las
capacitaciones y asistencias técnicas requeridas asi como las cartas descriptivas de la capacitacion y
asistencia técnica solicitadas, En caso de que su pago se solicite a la SEDESOL deberd ubicarse en el
presupuesto desglosado de los bienes o servicios que requiere el proyecto.

AUTORIZACIONES Y PERMISOS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL PROYECTO.

Manifestacién de impacto ambiental, planes de manejo, permisos, etc. Deberan presentar la Cedula
de Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos, asi como toda aquella documentacion
que requiera el proyecto para su puesta en marcha o de continuidad, su no presentacion hace inviable la
propuesta.

PRESUPUESTO DE INVERSIONES.
MEMORIAS DE CALCULO.

Presupuesto Desglosado y Calendarizado, con las siguientes columnas: Concepto de los bienes o
servicios por adquirir, unidad de medida, cantidad, fuentes financieras (Monto solicitado a SEDESOL,
aportacién de la organizacion en EFECTIVO (Minimo 20%), en su caso anotar el de otras fuentes y si aporta
en especie. En la calendarizacion del Presupuesto deberd desagregar por mes, conforme a las necesidades
de requerimientos financieros anotados en el presupuesto desglosado.

Modelo de Presupuesto Desglosado y Calendarizado. Presupuesto por conceptos y fuentes
financieras, debera utilizarlo e incluirlo en el proyecto integrador.

Presupuesto Desglosado por conceptos y fuentes financieras.

CONCEPTO UNIDAD DE | CANTIDAD | COSTO FUENTES FINANCIERAS

MEDIDA UNITARIO
SEDESOL ORGANIZACION OTRAS FUENTES | TOTAL CALENDARIZACION

APORTACION DEL | FINANCIERAS POR MES

20% DE EFECTIVO

Presupuesto de bienes o

servicios a adquirir

Conceptos y renglones

gue sean necesarios

Presupuesto de
maquinaria y equipo por

adquirir

Conceptos y renglones

gue sean necesarios

Presupuesto de obra
civil (incluye

instalaciones eléctricas,

hidréulicas y sanitarias)
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Conceptos y renglones

gue sean necesarios

Presupuesto para
capacitacion y asistencia

técnica

Conceptos y renglones

que sean necesarios

Presupuesto de los
salarios programados
(financiados por otras

fuentes)

Conceptos y renglones

que sean necesarios

Costo de Seguro

Paramétrico

Los renglones que sean

necesarios

TOTAL

Nota: En el caso de Otras Fuentes Financieras, deberd anotar en pie de péagina si se trata de
aportacion municipal, estatal o privada.

OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

En caso de que reporte este concepto, deberd ser tangible y comprobable, en los casos en los que la
viabilidad del proyecto este supeditado a contar con los recursos complementarios, se deberd anexar la
documentacién que acredite la situacidon que guarda su gestion.

COTIZACIONES

Cotizaciones de los activos que requiera el proyecto (obra, equipo de transporte, equipo de oficina, equipo
para la operacién de la actividad, etc.). El nUmero de cotizaciones a presentar sera de dos minimo, aunque se
recomienda sean las necesarias para seleccionar la mejor propuesta en cuanto a costo de operacion,
tecnologia, calidad, durabilidad, etc.

EVALUACION DEL PROYECTO.
PROYECCION DE INGRESOS Y EGRESOS.
ESTADOS FINANCIEROS ACTUALIZADOS.

Presentar balance general y estado de pérdidas y ganancias del afio inmediato anterior a la fecha de la
convocatoria y actualizados a la fecha de la presentacion del proyecto. Deben cumplir el objetivo de informar
sobre la situacion financiera de la organizacion en determinada fecha y los resultados de sus operaciones y
los cambios en la misma en el periodo contable terminado en dicha fecha. Comprenden el balance general;
los estados de resultados; variaciones de capital contable y de cambios en la situacion financiera y las notas
gue son parte integrante de los mismos.

ESTADOS FINANCIEROS PRO FORMA.

Es la presentacion de los ingresos y egresos proyectados por el tiempo que dure la recuperacion de los
recursos solicitados.

METAS CUANTIFICABLES Y CALENDARIZADAS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO.

Metas de reporte obligado al 31 de diciembre del afio en que recibi6 el recurso, asi como las metas
de los afios que comprenda el periodo de recuperacion de los mismos:

. Volumen de la produccién esperada del proyecto.

. Valor de la produccion esperada del proyecto.

. Numero de empleos a generar con la operacion del proyecto.
. Ingreso promedio que se pretende obtener por beneficiario.

Otras metas que aporta el proyecto. Son resultados adicionales derivados de las acciones que
emprende la organizacion en el proceso productivo de su actividad preponderante.
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INDICADORES.
Indicadores obligatorios a corto plazo (Que seran evaluados por el Programa):

. Volumen de la producciéon = (volumen de la produccion alcanzada en el periodo / volumen de la
produccién proyectado) * 100

. Valor de la produccién = (valor de la produccién alcanzada en el periodo / valor de la produccién
proyectada)* 100

. Variacion de empleos generados = (nimero de empleos alcanzados en el periodo / nimero de
empleos proyectados) * 100

. Variacion en el ingreso familiar promedio por beneficiario=(ingreso familiar promedio por beneficiario
alcanzado / ingreso familiar promedio por beneficiario proyectado) * 100

Indicadores de Otras metas del proyecto.

Son mediciones adicionales derivados de las actividades que emprende la organizacion en el proceso
productivo de su actividad preponderante.

ANALISIS DE SOSTENIBILIDAD.

En este apartado se debera describir brevemente el impacto del proyecto en la regién de influencia,
considerando los siguientes factores: social, ambiental, econémico y financiero.

. Social.- Explicar qué beneficios genera (aumento de la produccion, mejora de la calidad de la
produccién, mejora de la salud, mejora de precios, amplitud del mercado, etc.) y si estos satisfacen
de forma equitativa y eficiente las necesidades de los beneficiarios.

. Ambiental.- Describa si el proyecto productivo considera actividades de beneficio ambiental, en:
0 Reduccion del uso de combustibles fosiles, metales y minerales subterraneos.
0 Reduccion del uso de productos quimicos sintéticos y otras sustancias artificiales.
o Reduccion del impacto al agua, vida silvestre, bosques, suelos.

. Econdmica.- Promueve la actividad econdmica de la region.

. Financiera.- Genera suficiente derrama econdmica al apoyar directa e indirectamente a los agentes
econdmicos de la regién influencia del proyecto.

RECUPERACIONES.
Tabla especifica de recuperacion de recursos de SEDESOL.

Las recuperaciones son los excedentes financieros generados por diferencia entre los costos de
produccion y los precios de venta que permiten la retribucion de los recursos otorgados, manteniendo su valor
en el tiempo, calculada con la tasa utlizada en los Estados Financieros Pro Forma. La tabla de
recuperaciones debera contener los siguientes datos: las fechas de pagos, especificando en qué tiempo se
llevaran a cabo las recuperaciones, con un plazo maximo de 7 afios. La recuperacion del apoyo no debera
involucrar otras fuentes financieras.

En el analisis FODA del proyecto, debera reflejar el entorno en el cual se desarrollara el proyecto, es
una herramienta que permite visualizar y medir las Fortalezas y Debilidades del mismo; asi como visualizar las
amenazas y oportunidades externas, para el buen éxito del proyecto.

Relacion de Socios Beneficiarios del proyecto, debera contener los siguientes datos:

Nombre, género, ubicacidon de los mismos por municipio y localidad, superficie de produccién y volumen
de produccion.

fi E s tragran®a es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo socialo.
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ANEXO 11
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
PROYECTOS INTEGRADORES

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DELEGADO FEDERAL EN EL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE EL C. , A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA i LA SEDE S OL 0QTRAYPARTE RA ORGANIZACION DE PRODUCTORES
DENOMI NADA f# _ _ o, A QUIEN EN LO S
"LA ORGANIZACION" REPRESENTADA POR EL C. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE

DENOMINARA COMO "EL REPRESENTANTE LEGAL", Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y
OBLIGACIONES PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO

BAJO LA MODALIDAD DE PROYECTOS INTEGRADORES DEL
PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS PARA EL EJERCICIO 2011, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacion y la exclusiéon social, promover un desarrollo econdmico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacién social en la formulacion, ejecucion, instrumentacion,
evaluacion y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que los municipios, los gobiernos de las entidades federativas y el Gobierno Federal
fomentaran las actividades productivas para promover la generaciéon de empleos e ingreso de las personas,
grupos y organizaciones productivas, asi como la organizacion de personas, familias y grupos sociales,
destinando recursos publicos para promover proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2011, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2010, en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién que vive en
condiciones de pobreza, a través del apoyo econdémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico
y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Proyectos Integradores que
proporciona apoyos econdmicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de
productores que participan o se proponen participar en mas de un eslabén de la cadena productiva de su
actividad preponderante. También se podra apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en
que los proyectos, con las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera Rural o
cualquier otra Sociedad Nacional de Crédito.

DECLARACIONES
DECLARA "LA SEDESOL"

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la Ley
antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

b) Que el C. , en su caracter de Delegado en el Estado, cuenta con
las facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44
y 45 del Reglamento Interno de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha 19 de Julio de 2004, y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.

c) Que ALA SEDESOLO ha reci bON a tradés de' "ELAREPRESENNANZEA C |
LEGAL", conforme a la convocatoria difundida el dia ____ de del 2011, la documentacion
gue ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establecen en el numeral
3.3 de las Reglas de Operacién del Programa de Opciones Productivas, a cargo de la Secretaria de
Desarrollo Social, en adelante"L AS REGLASO.

d) Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes nimero
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e) Que para efectos de este documento seflala como su domicilio, el ubicado en

f) Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacion Federal de la Sedesol en el
Estado, remitio la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, para que fuera
dictaminada por el Comité de Validacion Central, en la sesion llevada a cabo el dia XX de XXXXXX
de 2011, en la Ciudad de México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

g) El proyecto integrador presentado por "LA ORGANIZACION" fue validado técnica, juridica y en la
visita de campo por ALA SEDEAS®REGARonforme | o establecen

La siguiente declaracién se aplicara Unicamente en caso de contingencias econémicas o naturales
para atender ala poblacién afectada de proyectos previamente apoyados.

h)  Que el Proyecto productivo afectado fue apoyado mediante sesion del Comité de Validacion Central

de fecha .

DECLARA "LA ORGANIZACION" A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

l. Que es una Organizacion legalmente constituida, mediante instrumento nimero de
fecha ante la fe del Licenciado , titular de la Notaria
PuUblica nimero de en el Estado de , € inscrita en el Registro

bajo el nimero , de fecha , mismo que se
agrega como ANEXO 1 al cuerpo del presente documento y de la que se desprende que su objeto
social es:

II.  Que su "REPRESENTANTE LEGAL", el C. , cuenta

con las facultades y atribuciones para suscribir el presente instrumento y declara bajo protesta de
decir verdad, que las mismas no le han sido modificadas ni revocadas a la fecha de la firma del

presente convenio de conformidad con lo establecido en el Instrumento ndmero de
fecha ante la fe del Licenciado titular de la Notaria Publica
nimero , de en el Estado de e inscrito en
el Registro bajo el nimero de fecha__, mismo que se

agrega como ANEXO 2 al cuerpo del presente.

Ill.  Que conoce "LAS REGLAS", asi como las disposiciones que norman el ejercicio de recursos publicos
federales y de las penas en que incurren ante hechos u omisiones que causen dafio a la Nacién o
gue contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

IV. Que declara bajo protesta de decir verdad que los socios que integran la Organizacion de
Productores se encuentran vigentes y con una antigiiedad en la Organizacién de minimo un afio
anterior a la fecha de difusion de la presente convocatoria, con los mismos derechos y obligaciones
gue los fundadores.

V. Que no forman parte de sus 6rganos directivos ningun servidor publico, sus cényuges o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el
articulo 64 de la Ley General de Desarrollo Social.

VI. Estar inserta o pretender participar en mas de un tramo de la cadena productiva de su actividad
actualmente preponderante.

VII. Que en ningun caso ha recibido ni solicitara recursos de otros programas federales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas.

VIII. No tener adeudos vencidos con otros programas federales y estatales de naturaleza similar, o que
existiendo éstos, no son imputables a "LA ORGANIZACION".

IX. Que acreditd6 haber trabajado en proyectos o actividades productivas de manera organizada por lo
menos durante un afio anterior a la fecha de difusiéon de la Convocatoria, para esta modalidad del
Programa Opciones Productivas.

X.  Estar en situacion regular demostrable dentro del Programa Opciones Productivas durante el afio
2010 o afios anteriores, en cualquiera de sus modalidades, respecto a sus capitalizaciones.

Xl.  Que se acredité como causante a la Organizacion ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
asi como haber realizado la declaracién fiscal correspondiente al afio inmediato anterior.

Xll.  Que se encuentra al corriente con sus obligaciones fiscales.

Xlll. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio, el ubicado
en

XIV. Que acredit6 que los productores que seran beneficiados con el proyecto integrador son socios de
iLa Organizaci - no, conocen Yy est 8omodos esquentae dedo con el
contraloria social correspondiente.
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CLAUSULAS

Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Ultima a
través de entidades de ahorro v crédito en los territorios gue tengan cobertura.

PRIMERA.- La "SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor de "LA ORGANIZACION", mediante depdsito electronico que se efectle en la cuenta

nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ) correspondiente a la inversion

autorizada a "LA ORGANIZACION" para la consecucién del proyecto integrador, dicha aportacion estara
sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2011
y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo correspondientes, dichos recursos podran apoyar
la adquisicion de activos fijos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En ninglin caso se podran
financiar sueldos ni salarios. El recurso también podra destinarse para la constitucion de garantias liquidas en
los casos en que los proyectos sean autorizados como créditos por Financiera Rural o cualquier otra Sociedad
Nacional de Crédito.

Esta clausula aplicara para el caso de que el recurso se entregue a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

PRIMERA-A LA SEDESOLO, aportar 8 AlLAsS ORGANNZALpar f avodudeo

representante legal, mediante cheque nominativo a nombre de la Organizacion de Productores, la cantidad de
S (monto con |l etra), correspondiGNmpaea
la consecucion del Proyecto de integracion productiva, denominado (nombre del proyecto), quien en este acto
lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a depositar dichos
recursos en la cuenta numero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada
, dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de
Egresos de la Federamon para el EjerCICIO Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de
campo correspondientes, dichos recursos podran apoyar la adquisiciéon de activos fijos, conceptos de
inversion diferida y capital de trabajo. En ningun caso se podran financiar sueldos ni salarios. El recurso
también podra destinarse para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los proyectos sean
autorizados como créditos por Financiera Rural o cualquier otra Sociedad Nacional de Crédito.

SEGUNDA .- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" acredita mediante estado
de cuenta o ficha de deposito en la cuenta bancaria la cantidad de $
( PESOS 00/100 M.N.) que de acuerdo a "LAS REGLAS", debe ser como minimo equivalente al
(__% conforme al numeral 3.5.3 de las Reglas de Operacion) de la aportacion federal destinada al proyecto.
"LA ORGANIZACION" se obliga a realizar el proyecto integrador que "EL REPRESENTANTE LEGAL", ratifica
en este acto formando parte integral del presente convenio consistente en: , de
conformidad con "LAS REGLAS".

TERCERA.- La "SEDESOL" ministrara a "LA ORGANIZACION", el apoyo por la cantidad de
$ pesos 00/100 M.N.), de conformidad con la forma establecida en la Clausula Primera del
presente convenio, como Unica ministracion y esta Ultima por conducto de "EL REPRESENTANTE LEGAL"
expedira a favor de "LA SEDESOL" el recibo que retina los requisitos fiscales correspondientes, mismo que
debera ser entregado a la suscripcion del presente convenio de concertacion.

CUARTA.- Con relaciéon al recibo mencionado en la clausula anterior, "LA ORGANIZACION" a través de
"EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a emitirlo a favor de la "SEDESOL", mencionando que el recurso
recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del presente convenio que refiere al Proyecto que
fue autorizado y debera contener el nombre completo y firma del representante legal.

QUINTA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
sujetdndose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos
federales otorgados.

B.- Ejercer a més tardar el 31 de diciembre del 2011, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion en la entidad federativa correspondiente, los informes de
avance fisico-financieros del Proyecto autorizado, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, conforme a los Anexos 4 y 12, debiendo capturar la informaciéon en la pagina
electronica http://www.opciones.sedesol.gob.mx.

a

a

de

nv.
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En dichos informes se darad cuenta de los conceptos de gasto, metas e indicadores del proyecto
presentado, considerando la totalidad de los recursos invertidos en el proyecto, tanto el monto aportado por
ALA S E D EcérinL por "LA ORGANIZACION" y en su caso, otras fuentes de financiamiento.
Adicionalmente se acompafiara una descripcion de los resultados relevantes, econémicos y sociales,
obtenidos en la poblacién objetivo, alcanzados por el proyecto. La informacién que se presente estara sujeta a
la evaluacion y supervision fisica en los términos que la SEDESOL determine y podra requerir informacion
complementaria conforme a los términos del proyecto presentado.

ALA SEDESOLO, podr 8 sol i cicomprobatoda dellosceocunsesrcdaado:i - n 0

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.

2 Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3.  Por presentar tachaduras o enmendaduras

4 Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5. Parallevar a cabo cualquier accién de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

D-Permitir a ALA SEDESOLO efectuar l as visitas
lugares donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en los convenios de concertacion
de los proyectos beneficiados por el programa.

En caso de que sea requerido, informar sobre la aplicacién de los recursos o, en su caso, informar los
motivos por los que los recursos no fueron ejecutados en tiempo y forma, de conformidad con el Proyecto
autorizado por el Programa Opciones Productivas.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2011, mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2011, debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podréa asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion.

G.- Que acepta que "LA ORGANIZACION" sera la responsable del uso de la clave de acceso, asi como la
captura de los reportes de avance en el sistema del Programa Opciones Productivas,
http://opciones.sedesol.gob.mx

SEXTA.- Las partes se comprometen a intercambiar la informacion que permita generar constituir un
padron de beneficiarios y conocer las condiciones de empleo y crecimiento en el nivel de ingreso de la
poblacion atendida por el programa.

SEPTIMA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a no solicitar en
ningiin momento durante la vigencia del presente documento, recursos de otros programas federales y/o
estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones
Productivas.

OCTAVA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "LA ORGANIZACION", el proyecto en
comento no se pudiera realizar, "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga
a rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federaciéon (TESOFE), la cantidad que haya recibido,
recabando por parte de la "SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

NOVENA.- En caso de incumplimiento por parte de "LA ORGANIZACION" a lo pactado en este Convenio;
que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, sera causa de rescision del mismo,
ademas de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, mismos que
deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacién (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Quinta apartado E de este Convenio, y llevard a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

riginal
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Independientemente de lo anterior, "LA ORGANIZACION", y las personas que ejerzan los recursos del
Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por
lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establecida, teniendo la obligacién de conservar durante 5 afios, la documentacién que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacién del Programa.

DECIMA.- En el caso de que la Delegacién detecte informacién faltante, informara a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales. En este caso, las
instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y documentacion faltante, en un plazo que no exceda
10 dias habiles contados a partir de la recepcién del comunicado de la Delegacion.

DECIMA PRIMERA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a dar
cumplimiento a la capitalizacion del apoyo que se trata de un apoyo econémico para desarrollar un proyecto
productivo que tendra un plazo maximo de capitalizacién de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del
proyecto, la cual debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas
por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con
|l o di spuesto en el numeral 4.2 de ALAS REGLASO.

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

Ahora bien, en los territorios en los que no exista cobertura de las Entidades de Ahorro y Crédito de la
Banca Social reguladas por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, la capitalizacion se realizara a través
de las siguientes instancias: Cuentas de ahorro e inversion en entidades bancarias, aportaciones a capital
social de las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares de Crédito; fideicomisos de inversion y reinversion y aportaciones a capital social de
Entidades no bancarias reconocidas legalmente.

DECIMA SEGUNDA- iLA ORGADNZAE€E obliga a informar por escrito
Ejecutora, anualmente a la Delegacién, antes del 15 de enero de cada afio y hasta que concluyan sus
capitalizaciones lo siguiente:

1. Nombre y direccion del beneficiario que capitaliza.

2. Nombre de la modalidad.

3. Afio y monto de los recursos autorizados.

4. El instrumento que seleccionaron para efectuar su capitalizacion.

5. En su caso, nombre y direccion de la institucion donde realizé la capitalizacion.
6. El monto de la capitalizacion, acompafado del documento que lo respalde.

En caso de cambio de entidad de capitalizacién, deberd manifestar mediante escrito a la Delegacion
correspondiente, en un plazo maximo de 15 dias naturales la nueva entidad de capitalizacion acompafiando al
escrito el documento que acredite la apertura de la cuenta y la transferencia de los recursos.

DECIMA TERCERA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL", se compromete
a impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta

aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido eneln u me r a | 8.2 de ALAS
REGLASO, estas acciones de contralor2a soci al deber 8n ser F
Politica.

DECIMA CUARTA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun
acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA QUINTA.- El presente Convenio de Concertacién entrara en vigor a partir de la fecha de su firma
y sera vigente para el gjercicio fiscal 2011.

Enteradas de las partes de su contenido y alcance legal, firman el presente Convenio de Concertacion en
el dia de de 2011.

AEste Programa es p¥blico, ajeno a cualquier paatido pol 2
los establecidos en el Programaod .
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Anexo 13

MODELO DE CONVOCATORIA
FONDO DE COFINANCIAMIENTO

CONVOCATORIA A HOMBRES Y MUJERES, FAMILIAS, GRUPOS SOCIALES U ORGANIZACIONES DE
PRODUCTORAS Y PRODUCTORES EN CONDICIONES DE POBREZA, A PRESENTAR PROYECTOS PRODUCTIVOS
PARA SER APOYADOS CON RECURSOS DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS EN SU MODALIDAD DE

FONDO DE COFINANCIAMIENTO EN EL ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccién General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3, 3.5.4 y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el XX de XXXX de 2011.

CONVOCA

A hombres y mujeres, familias, grupos sociales y organizaciones de productoras y productores en
condiciones de pobreza, interesadas en desarrollar un proyecto productivo que se realice en la zona de

cobertura del Programa Opciones Productivas.
Primera. Caracteristicas del Apoyo

Son apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos.

Los montos de apoyo dependeran del lugar en que se desarrollen los proyectos y de las caracteristicas de

los beneficiarios, de acuerdo a lo siguiente:

Ubicacién Género de los | Aportacién minima de los [ Apoyo federal | Apoyo federal
beneficiarios | beneficiarios u otras fuentes maximo por | maximo por
beneficiario proyecto (pesos)
(pesos)
Municipios con menor | Hombres, Como minimo el 10% del monto | $25,000 Hasta el 90% del
IDHY grupos de | solicitado a la SEDESOL, valor del proyecto, sin
hombres o | pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000
grupos mixtos | (federales, estatales (o]
municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o en
especie) u otras fuentes
(incluyendo crédito)
Municipios con menor | Mujeres o | Como minimo el 5% del monto | $25,000 Hasta el 95% del
IDHY grupos de | solicitado a la SEDESOL, valor del proyecto, sin
mujeres pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000
(federales, estatales o]
municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o en
especie) u otras fuentes
(incluyendo crédito)
Otros municipios y [ Hombres, Como minimo el 20% del monto | $25,000 Hasta el 80% del
localidades dentro de | grupos de | solicitado a la SEDESOL, valor del proyecto, sin
la cobertura? hombres o | pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000
grupos mixtos | (federales, estatales o]
municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes
(incluyendo crédito)
Otros  municipios y | Mujeres 0 | Como minimo el 10% del monto | $25,000 Hasta el 90% el valor
localidades dentro de | grupos de | solicitado a la SEDESOL, del proyecto, sin
la cobertura % mujeres pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000
(federales, estatales o]
municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes

(incluyendo crédito)

U Ver la lista de Municipios con Menor IDH en www.sedesol.gob.mx
2 se refiere a los Municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de Municipios con
Menor IDH. Consultar la lista en www.sedesol.gob.mx
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Para establecimientos comerciales dedicados Unicamente a la venta de productos previamente apoyados,
solamente se otorgaran apoyos para su ampliacion y escalamiento. No se podra apoyar este tipo de
establecimientos para surtir su inventario.

En el caso de nuevos establecimientos comerciales de este tipo, hasta el 30% de los recursos podran ser
destinados para la compra de mercancias para su venta que no incluya un proceso de transformacion.

Para garantizar un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos en la modalidad de Fondo
de Cofinanciamiento los proyectos deberan contar con un Seguro Paramétrico de los activos apoyados con
los recursos federales, de acuerdo a la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.

En esta modalidad con el recurso federal se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En el caso de la adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se
podran apoyar sueldos, salarios ni jornales.

Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, que dependera de la rentabilidad del
proyecto.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarios una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En los
siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos a proyectos y sus beneficiarios si se cumplen las
siguientes condiciones:

. Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
. Que hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,

. Que los beneficiarios estén al corriente en sus capitalizaciones y,

. Que los beneficiarios sigan en pobreza

Segunda. Cobertura

El Programa operara a nivel nacional en:

a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

c) Las localidades de alta y muy alta marginacién con una poblacién hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio:
http://www.sedesol.gob.mx/index/index.php?sec=320
Tercera.- Periodo de ejecucién

Los apoyos del Programa Opciones Productivas se deberdn ajustar al principio de anualidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para este
Programa no debera rebasar el presente ejercicio fiscal.

Cuarta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios Requisitos

(Documentos requeridos)

Solicitud del interesado. Entregar escrito libre en el que se incluya:
- Nombre del interesado o de la organizacién solicitante;
- Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

- Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que se
recibiran de este Programa.

Acreditar identidad.

Entregar copia de la identificacion oficial.

En caso de haber recibido apoyos previos | La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.
de este Programa, estar al corriente
respecto a su calendario de
capitalizaciones.
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Contar con un proyecto de inversion Capturar en la pagina electrénica
http://opciones.sedesol.gob.mx y entregar en la Delegacion
un proyecto de inversion suscrito por el representante social
o legal (obligatorio para el registro) de acuerdo a lo
establecido en el Anexo 14 de las Reglas de Operacién del
Programa.

Estar en condiciones de pobreza Capturar en la pagina electronica
http://opciones.sedesol.gob.mx El CUIS (Cuestionario Unico
de Informacién Socioeconémica) de cada uno de los socios
beneficiarios del proyecto (Anexo 2) y entregar en la
Delegacion el acuse que emite el sistema (obligatorio para el

registro).
Cumplir con criterios ambientales para | Capturar en la pagina electronica
Proyectos Productivos http://opciones.sedesol.gob.mx, la Cédula de Cumplimiento

de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos (Anexo
3) y entregarla en la Delegacion correspondiente, lo cual es
obligatorio para el registro.

Para el caso de personas integradas en grupos sociales o familias:

Contar con Acta de Asamblea Entregar Acta de Asamblea por la cual se acredita a un
representante social.

Para el caso de organizaciones:

Estar dado de alta como contribuyente ante | Entregar copia del RFC y Constancia de consulta de
la SHCP y al corriente en sus obligaciones | requerimientos y multas por incumplimiento de obligaciones
fiscales. emitida por las autoridades fiscales, para esta Gltima podra
ingresar a la pagina electrénica http://www.sat.gob.mx

Acreditar identidad juridica Entregar copia Acta Constitutiva y de las actas de
asambleas, en las que se acredite el nimero de socios
vigentes, el caracter de los representantes legales en las que
se exprese que sus poderes no han sido revocados o
limitados, asi como la duracion de la sociedad. Estas
deberan estar debidamente inscritas en el registro
correspondiente.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Estatal, se debera presentar en
un plazo no mayor a 10 dias naturales en la Delegacion para cotejo, originales de la documentacion
entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente:

Para todos los casos

Contar con aportaciones o créditos Entregar documento que acredite la fuente
complementarios para el Desarrollo del proyecto complementaria de aportaciones o crédito para el
desarrollo del proyecto

Acreditar la identidad de los socios | Entregar copia de identificacion oficial de cada uno de los
beneficiarios del proyecto. beneficiarios.

Copia de la clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de cada uno de los beneficiarios del proyecto.

Para el caso de organizaciones:

Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexos 16, 17 o 18), los representantes de los
proyectos aprobados deberan entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal
para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y debera
mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y

b)  Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente al proyecto para el que fue solicitado.
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Quinta. Requisitos de participacion

Entregar a mas tardar el XX de XX de 2011, en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el
Estado de , los documentos que acrediten los requisitos de elegibilidad sefialados en punto
cuarto de la presente convocatoria.

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias habiles antes del cierre de la convocatoria. En caso de
requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera facilitar los medios
para que éstos realicen su prerregistro.

Con el propésito de agilizar los tiempos en la recepcion de los proyectos, las organizaciones solicitantes
deberan registrar su propuesta en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx.

Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
que hiciere falta algun documento, en ese momento se le informara al interesado - por escrito y por Unica
ocasion - de la informacién faltante, y se le otorgard un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacion para que lo solvente. Dicho plazo no sera aplicable para la presentaciéon del Proyecto,
Cédula de Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura de los CUIS
(Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al
momento del registro. En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos
faltantes, se considerara como no presentada la solicitud.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no presentada la solicitud.

Sexta. Entrega de la documentacion

La recepcién de la documentacion serd a partir de la difusion de la presente Convocatoria Publica y hasta
el XXXX de XXXXXX en las oficinas de la Delegacion Federal de la Sedesol en donde operaré el proyecto.

Séptima.- Seleccidn de los proyectos

Los proyectos y beneficiarios que seran apoyados son los que resulten mejor calificados por el Comité de
Validacién responsable de su evaluacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y social, teniendo en
cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Los proyectos y beneficiarios a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de Validacion
responsable de su evaluacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y social, teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal del Programa.

Adicionalmente, podran acudir ante la Delegacion, para solicitar aclaraciones sobre los términos de la
presente convocatoria.

Octava.- Difusion de resultados

La URP dara respuesta a las solicitudes mediante la difusion de las listas de los Proyectos seleccionados
en el sitio www.sedesol.gob.mx, dentro de los 60 dias habiles siguientes al cierre de la convocatoria.

Los proyectos que no aparecieren en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Los interesados cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacion para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto. En todos los casos, la documentacion
presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.

Novena.- Informacion, quejas y denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefénica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL

Area de Atencién Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 514171 7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx



Viernes 31 de diciembre de 2010 DIARIO OFICIAL (Tercera SecciéiWespertina) 87

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma numero 116, colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, cédigo postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06030, México,
D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465

Fax D.F. Ext. 51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electronicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Pégina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, piso 11, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc,
cédigo postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Puablica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx
Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, codigo postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicién de la ciudadania la posibilidad de la presentacién de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion y en el numeral 8.1 Difusién de las
Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas, la papeleria, documentacion oficial, asi como la
publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes leyendas:

fEste Programa es de car8cter p¥%blico, no es
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta
prohibido el uso de este Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a
los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser

patrocina

denunciado y sancionado de acuerdo con |l a | ey aplicable
AEste programa es p¥%Wblico, ajeno a cualquier partido p
fines distintos a |l os establecidos en el Programao.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacion en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: http://normatecainterna.sedesol.gob.mx. Las Delegaciones,
en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion del Programa; se daran
a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los servicios que ofrece este
Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos administrativos
desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para el Ciudadano
en la pagina electronica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se describe el procedimiento y los tramites
para solicitar los apoyos.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2011.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

iEst e pr opgblim@noa sualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
|l os establecidos en el Programao.
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ANEXO 13 B
MODELO DE CONVOCATORIA
FONDO DE COFINANCIAMIENTO APOYOS COMPLEMENTARIOS
MERCADOTECNIA

CONVOCATORIA A HOMBRES Y MUJERES, FAMILIAS, GRUPOS SOCIALES U ORGANIZACIONES EN
CONDICIONES DE POBREZA QUE TENGAN APROBADO UN PROYECTO PRODUCTIVO APOYADO CON RECURSOS
DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS EN LA MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DURANTE
LOS EJERCICIOS _ A __, QUE REQUIERAN UN APOYO COMPLEMENTARIO ESPECIFICO CAPITALIZABLE
ENFOCADO A LA MEJORA DE SUS PRODUCTOS DE CONFORMIDAD CON LOS RUBROS INDICADOS EN EL
NUMERAL 3.5.4.1 DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2011.

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccién General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3, 3.5.4.1 y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas
para el Ejercicio Fiscal 2011.

CONVOCA

A hombres, mujeres, familias, grupos sociales y organizaciones en condiciones de pobreza, que tengan
aprobado un proyecto productivo apoyado con recursos del Programa Opciones Productivas durante los
ejercicios ____a___, que requieran un apoyo complementario especifico capitalizable enfocado a la mejora de
sus productos de conformidad con los rubros indicados en el numeral 3.5.4.1 de las Reglas de Operacion del
Programa Opciones Productivas.

Primera. Caracteristicas del Apoyo

Son apoyos econdémicos capitalizables para proyectos productivos de la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, enfocados a la mejora de productos, en las siguientes materias y montos maximos:

Concepto Monto maximo (pesos)
1. Registro de marca. $ 2,500

2. Disefio de:

2.1. Logotipo. $ 5,000

2.2. Imagen identidad corporativo (material grafico: tarjetas, hojas membrete, | $ 10,000
etc.).

2.3. Empaque, envase, etiquetas y cajas. $8,000
2.4. Material Gréfico (folletos, catalogos, revistas o publicaciones). $5,000
2.5. Pagina de Internet. $3,000

3. Elaboracion de:

3.1. Empaque. $ 10,000
3.2. Envase. $ 10,000
3.3. Embalaje. $ 5,000

4. Impresion de:

4.1. Etiquetas. $ 8,000

4.2. Material gréafico (folletos, catalogos, revistas o publicaciones) $ 5,000

5. Cédigo de barras (cuota Asociacion Mexicana de Estandares para el |$ 4,000
Comercio Electronico -AMECE-).

6. Tabla nutrimental (analisis de laboratorio). $ 5,000
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El monto de recursos que se podran otorgar por estos conceptos sera de hasta el 20% del apoyo federal
autorizado al proyecto en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, sin rebasar los $80,000.00 (Ochenta
mil pesos 00/100 M.N.) por proyecto, y cumpliendo con lo previsto en los Anexos 19 y 20 de las Reglas de
Operacion del Programa Opciones Productivas y debe ser aplicado Unica y exclusivamente a los conceptos
aprobados y conforme a la solicitud de apoyo de mercadotecnia.

Los recursos de los apoyos complementarios tendran un plazo maximo de capitalizacion de 2 afios, de
conformidad con lo dispuesto en el Anexo 19 de las Reglas de Operacion.

Es importante especificar que no se podra otorgar este tipo de apoyos para el caso de que los
establecimientos comerciales lo utilicen para surtir su inventario.

Segunda. Cobertura

Este tipo de apoyos operara para los proyectos aprobados en las modalidades de Fondo de
Cofinanciamiento en los ejercicios a de la poblacién objetivo.

Tercera.- Periodo de ejecucién

Los apoyos complementarios del Programa Opciones Productivas se deberan ajustar al principio de
anualidad del Presupuesto de Egresos de la Federacién, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para
este Programa no debera rebasar el 31 de diciembre del 2011.

Cuarta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios Requisitos

(Documentos requeridos)

Escrito libre que lo incluya Nombre del interesado, Organizacion, Grupo Social o familia
solicitante, monto del apoyo que solicitan, asimismo que
manifiesten bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no han recibido, ni solicitaran apoyos federales
para los mismos conceptos que requieren del Apoyo
Complementario de este Programa, debiendo mencionar
igualmente bajo protesta que estan al corriente en las
capitalizaciones del Proyecto para el que necesitan el Apoyo
de Mercadotecnia.

Solicitud de Apoyo de Mercadotecnia Capturar en la pagina electronica
http://opciones.sedesol.gob.mx, la solicitud de Apoyo
Complementario que se encuentra en el anexo 19 de las
Reglas de Operacion y entregar una impresion en la
Delegacion correspondiente.

Acreditar identidad. Entregar copia de la identificacion oficial del representante
legal o social.

Acreditar que se encuentra al corriente | La URP y Delegaciones verificaran en sus registros que se
respecto a su calendario de | esté al corriente en las capitalizaciones.
capitalizaciones.

Contar con un proyecto que esté operando | La URP y Delegaciones verificaran por los medios que
a la fecha de la difusién de la presente | correspondan.

Convocatoria que se haya autorizado en
los ejercicios ___a

Estar en condiciones de pobreza Capturar en la pagina electrénica
http://opciones.sedesol.gob.mx, el Cuestionario Unico de
Informacion Socioeconémica (CUIS) de cada uno de los
socios beneficiarios del proyecto para el que se requiere el
Apoyo Complementario que se encuentra en el Anexo 2 de
las Reglas de Operacion y entregar una impresion en las
Delegacion, siendo obligatorio para el registro.

Estar dado de alta como contribuyente ante | Entregar copia del RFC y Constancia de consulta de
la SHCP vy al corriente en sus obligaciones | requerimientos y multas por incumplimiento de obligaciones
fiscales. emitida por las autoridades fiscales, para esta Ultima podra
ingresar a la pagina electronica
https://www.consulta.sat.gob.mx
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Para el caso de organizaciones:

Acreditar identidad juridica Entregar copia Acta Constitutiva y de las actas de
asambleas, en las que se acredite el nimero de socios
vigentes, el caracter de los representantes legales en las que
se exprese que sus poderes no han sido revocados o
limitados, asi como la duracion de la sociedad. Estas
deberan estar debidamente inscritas en el registro
correspondiente.

Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexo 20), los representantes de los proyectos
aprobados deberan entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal para
comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y debera
mencionar:

a) Nombre completo del representante legal, y
b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.
Para el caso de los grupos sociales o familias:

Entregar copia del acta de Asamblea por la cual se acredita a
un representante.

Para las solicitudes de Apoyos Complementarios para Aportaciéon Patrimonial:

15. Comprobante de depésito de su aportacion complementaria en la Caja Solidaria o Entidad de Ahorro y
Crédito seleccionada.

Al momento de aprobarse el apoyo, "LA SEDESOL", a través del Titular de las Delegaciones
correspondientes entregara por conducto de su representante, un cheque como primera y Unica ministracion
de apoyo complementario de mercadotecnia, por lo que deberan expedir a favor de "LA SEDESOL" el recibo
mas amplio que en derecho proceda por el monto autorizado por el Comité de Validacion Central y que se
haya asentado en el Convenio de Concertacion, mencionando lo siguiente:

a) Que el recurso recibido ser& aplicado Unica y exclusivamente a los conceptos aprobados y conforme a
la solicitud de apoyo de mercadotecnia.

b) Nombre completo y firma del representante y denominacién completa del Grupo Social.

Para el caso de las Organizaciones, los representantes de los proyectos aprobados deberan entregar en
las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del Programa,
el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y debera mencionar lo anteriormente referido en los incisos
a)yb).

Quinta. Requisitos de participacion

Entregar a mas tardar el XX de XXXXXX de 2011, en las Delegaciones en los que se desarrolla el
proyecto y en las que se debe presentar la solicitud que se agrega en el anexo 19 de las Reglas de Operacion
del Programa Opciones Productivas, los documentos que acrediten los requisitos sefialados en punto cuarto
de la presente convocatoria.

Al recibir la solicitud de apoyo de mercadotecnia, la Delegacion revisara los documentos presentados por
los interesados; en caso de que hiciere falta algiin documento, en ese momento se le informara al interesado
por escrito y por Unica ocasion de la informacién faltante, y se le otorgard un plazo maximo de cinco dias
hébiles contados a partir de la notificacion para que lo solvente de conformidad con el numeral 4.2 de las
Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no solicitado.

Sexta. Entrega de la documentacion

La recepcién de la documentacion sera a partir de la difusiéon de la presente Convocatoria Publica y hasta
el XX de XXXXX de 2011, en las oficinas de la Delegacion donde opera el proyecto de Fondo de
Cofinanciamiento.

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias hébiles antes del cierre de la convocatoria. En caso de
requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera facilitar los medios
para que éstos realicen su prerregistro.

Con el proposito de agilizar los tiempos en la recepcion de los proyectos, las organizaciones solicitantes
deberan registrar su propuesta en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx.
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Séptima.- Seleccion de los proyectos

Los proyectos que recibiran apoyos complementarios enfocados a la mejora de sus productos son los que
resulten aprobados por el Comité de Validacion Central, de acuerdo a su operacién y capitalizacion, teniendo
en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Los resultados se difundiran en el sitio www.sedesol.gob.mx, dentro de los 45 dias habiles siguientes al
cierre de la presente convocatoria, de conformidad con lo establecido en el numeral 4.2 de las Reglas de
Operacion del Programa Opciones Productivas para el presente ejercicio fiscal.

Los proyectos que no aparecieren en la lista de seleccionados, se entenderan como no autorizados.

Los interesados cuyos proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegaciéon para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al caso.

Octava.- Difusion de resultados

La Unidad Responsable del Programa dara respuesta a las solicitudes mediante la difusién de las listas de
los Proyectos seleccionados, en el sitio www.sedesol.gob.mx, dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre
de la convocatoria. Los Proyectos que no aparecieren en la lista de seleccionados, se entenderdn como no
autorizados.

Los interesados cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegaciéon Federal de
la SEDESOL en el Estado, para conocer las consideraciones que hayan aplicado al caso.

Novena.- En el caso en que el concurso se declare desierto, el Comité de Validacion Central en uso de
sus facultades, podra determinar la direccionalidad de la inversion y orientar ésta a las acciones que en su
seno se estimen procedentes.

Décima.- Informacién, quejas y denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacién del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) En la SEDESOL

Area de Atencién Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 51411 7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, cddigo postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06030, México,
D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465

Fax D.F. Ext. 51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electrénicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Péagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, piso 11, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc,
cédigo postal 06600, México, D.F.
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b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx
Pagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, colonia Guadalupe Inn, Delegaciéon Alvaro Obregén, cédigo postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzén colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, trdmite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion y en el numeral 8.1 Difusion de las
Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas, la papeleria, documentacion oficial, asi como la
publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes leyendas:

AfEste Programa es de car8cter p¥%blico, no es patrocinado

recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante |l a autoridad competenteo.

AEste programa es qiglpartidepolitico.auerla pohikido elusd para fines distintos a
|l os establecidos en el Programao.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: http://normatecainterna.sedesol.gob.mx. Las Delegaciones,
en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion del Programa; se daran
a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los servicios que ofrece este
Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos administrativos
desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para el Ciudadano
en la pagina electronica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se describe el procedimiento y los tramites
para solicitar los apoyos.

Dado en Ila Ciudad de México, Distrito Federal, de 2011.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

AEste programa es p¥%blico, ajeno a cualquier partido

|l os establecidos en el Programabo.

pol 2
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ANEXD 14
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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ANEXO 15. CRITERIOS PARA EL DICTAMEN DE PROPUESTAS DE FONDO DE
COFINANCIAMIENTO

NIVEL 1. CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS.

Los criterios de elegibilidad y los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacion, son de
cumplimiento obligatorio para acceder al proceso de predictaminacion del proyecto.

NIVEL 2. VIABILIDAD DEL PROYECTO.

En este apartado se evallan los elementos que constituyen el proyecto y su relacién entre si.
Se consideran tres criterios en los proyectos.

Pertinencia. Grado en que el proyecto contribuye efectivamente a resolver un problema o aprovecha una
oportunidad que sea de interés o relevancia para la poblacién objetivo o el grupo o grupos de productoras o
productores.

Coherencia. Se verifica que las partes del proyecto sean consistentes entre si.

Veracidad. Los datos que contiene el proyecto deberan tener valores razonables dentro de los marcos
técnicos y comerciales propuestos.

Si en este apartado el proyecto no es evaluado con una calificacion satisfactoria, se considerara como no
elegible.

NIVEL 3. CRITERIOS DE POLITICA

Los criterios de politica son los que determinen cada Comité de Validacion Estatal conforme a las
potencialidades de las actividades econdmicas regionales y/o locales, asi como a los impactos en la
generacion de ingresos.

Este nivel sirve para ubicar los proyectos que hayan sido predictaminados como elegibles.

AEste Programa es p¥blico, ajeno a cualquier partido

desarroll o socialo.

pol 2
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ANEXO 16

MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO 100 X 100

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO
DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARAAiLA SEDESOLO; OFVRA ORARTAE, AEL GRUPO SOCI AL, 0 I NTEGRADO POR
, , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL C. ,
EN ADELANTE EL AGRUPO SOCI ALO Y QUE TIENE POR OBJETRARARIRECI SAR LAS
REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTI VO DENOMI NADOO _ _ _ _ _ _ ___ _ _ _ _ ______
MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2011 AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacién social en la formulacion, ejecucion, instrumentacion,
evaluacion y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generaciéon de
empleos e ingreso de las personas, grupos y organizaciones productivas, asi como la organizacién de
personas, familias y grupos sociales, destinando recursos publicos para promover proyectos productivos;
identificar oportunidades de inversion y brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la
organizacion.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2011, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2010, en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién que vive en
condiciones de pobreza, a través del apoyo econdmico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico
y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos a las personas en condiciones de
pobreza, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y organizaciones de productoras y
productores.

DECLARACIONES
DECLARA ALA SEDESOLO

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

b) QueelC. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004, y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.
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c) Que ALA SEDESOLO h@RURQ@I 8OGbALd®e,I] a trav®s de
documentacion que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones
Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

f) Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacion Federal de la Sedesol en el
Estado, remitio la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, para que fuera
dictaminada por el Comité de Validacion Central, en la sesion llevada a cabo el dia XX de XXXXXX
de 2011, en la Ciudad de México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

g) Que el proyecto productivo fue validado técnica y juridicamente y en visita de campo por fi L
SEDESOLO y aprobado por el Comit® de Validaci
de Operacion del Programa y a la convocatoria emitida el pasado XXXXX de XXXXX del 2011.

La siguiente declaracién se aplicara Ginicamente en caso de contingencias econémicas o naturales
para atender ala poblaciéon afectada de proyectos previamente apoyados.

h)  Que el Proyecto productivo afectado fue apoyado mediante sesion del Comité de Validacion Central
de fecha

DECLARA EL OAGROEPALDO

l. Que es un grupo social en torno a su proyecto productivo
denominado

. Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 200__, celebrada en el
Municipio  de en el estado de , se nombré6 al C.
, como representante social, misma acta que se agrega en

copia como Anexo 1, al cuerpo del presente instrumento.

. Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Nacion o que contravengan los principios de
transparencia, eficiencia y legalidad.

IV. Que el P ORUVURAQ O0S cuenta con fuentes complementarias

apoyado por el Programa Opciones Productivas 2011.

V. Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estan en situacion regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

VI. Que en ningun caso ha recibido recursos de otros programas federales para el financiamiento de los
mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

VIl. Que para efectos del presente instrumento seflala como domicilio el wubicado en

VIIl. Que el representante no es servidor publico, ni su cényuge o pariente consanguineo hasta el cuarto
grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley General de
Desarrollo Social.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente convenio de concertacién, se prevé
una inversion total de $ 00/100 M.N. (monto con letra) cantidad que se desglosa de la
siguiente manera:

ALA SEDESOLO aporta a favor del AGRUPO SOCI ALO,
$ 00/100 M.N; dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas y administrativas
correspondientes y a la visita de campo.

- n
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Los recursos financieros que se compromete a aportar ALA
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En el caso de la
adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni

jornales, y ser8n ejercidos y comprobados por el i GRUPO SOC
El AGRUPO SOCI ALO a trav®s de su representante soci al S

$ 00/100 M.N) (aportada por los beneficiarios, otros subsidios federales o crédito),

correspondiente al _ _ % del mo pdr b que eltAcGRiUZPa0d oS OCd rAL L A eS EI

obliga a realizar el proyecto productivo de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacién del
Programa.

Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electrénica realizada por el SIAFF, va sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Ultima a
través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gue tengan cobertura.

SEGUNDA .- La "SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracién Financiera
Federal (SIAFF), a favor delif GRUPO SOCI ALo, medi ante dep-sito electr-nico

nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ), correspondiente a la inversion
autorizada al A GRUPO SOCI ALOo, par a | a consecuci -n del proyecto

Cofinanciamiento, dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo
correspondientes.

Esta clausula aplicara para el caso de que el recurso se entregue a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA-ALA SEDESOLO, aportar §ddlPGRURQ USOGOIsAlad ,f appr adenduct
representante, mediante cheque nominativo a nombre del A GRUPO S O @obrAl4 @antidad de
S (monto con Il etra), correspondi epataéda a | a i nv
consecucion del Proyecto en la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, denominado (nombre del proyecto),
quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a
depositar dichos recursos en la cuenta nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada , , dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas,

administrativas y de campo correspondientes.

TERCERA.-E | ifiGRUPO SOCI ALOo, por conducto de suDEBESQLroes eenlt ant e

recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio, que se obliga a emitirlo a favor de @l
siguiente:
a) Nombre completo y firma del representante social, as?2 <c

b)  Que el recurso recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio que refiere
al proyecto productivo para el que fue solicitado.

CUARTA.-EIfn GRUPO SOCI ALO, a trav®s de su representante se obl

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos
federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2011, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacién, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, y conforme al Anexo 4 avances fisico-financieros del proyecto autorizado.
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D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas que considere necesarias a las instalaciones o lugares
donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualguier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2011, mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2011, debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podra asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion.

G-Que acepta que AGRUPO SOCIALO ser8 |l a responsable del
captura de los reportes de avance en el sistema http://opciones.sedesol.gob.mx

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependerd de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
que se agrega al presente como Anexo 2.

QUINTA.-E | AGRUPO SOCI ALO, a trav®s de su representante, se
durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

SEXTA-En caso de incumplimiento por parte del AGRUPO SOCI Al

se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacién de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de rescision del mismo,
ademaés de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, mismos que
deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

I ndependi entemente de | o anterior el AGRUPO SOCI ALO y |
Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por
lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establecida, teniendo la obligacién de conservar durante 5 afios, la documentacién que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

SEPTIMA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informara a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcion del
comunicado de la Delegacion.

ALA SEDESOLO, podr8 solicitar | a documentaci-n original c

1. Realice las revisiones a la aplicaciéon y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.

Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.
Por presentar tachaduras o enmendaduras

Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.

a » 0w DN

Para llevar a cabo cualquier accién de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.
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OCTAVA.- E| AGRUPO SOCIALO a trav®s de su representante

capitalizacién del apoyo que se trata de un apoyo econdmico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo maximo de capitalizacién de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
deberé realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

Ahora bien, en los territorios en los que no exista cobertura de las Entidades de Ahorro y Crédito de la
Banca Social reguladas por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la capitalizacion se realizara a través
de las siguientes instancias: Cuentas de ahorro e inversion en entidades bancarias, aportaciones a capital
social de las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares de Crédito; fideicomisos de inversién y reinversion y aportaciones a capital social de
Entidades no bancarias reconocidas legalmente.

NOVENA.-EIA GRPO SOCI ALO deber8n informar anual mente
del 15 de enero de cada afio y hasta que concluya sus capitalizaciones lo siguiente:

1. Nombre y direccion del beneficiario que capitaliza.
Nombre de la modalidad.

Afo y monto de los recursos autorizados.

2

3

4.  Elinstrumento que seleccionaron para efectuar su capitalizacion.

5 En su caso, nombre y direccion de la institucién donde realizo la capitalizacién.
6

El monto de la capitalizacion, acompafiado del documento que lo respalde.

En caso de cambio de entidad de capitalizacién, deberd manifestar mediante escrito a la Delegacion
correspondiente, en un plazo méaximo de 15 dias naturales la nueva entidad de capitalizacion acompafiando al
escrito el documento que acredite la apertura de la cuenta y la transferencia de los recursos.

DECIMA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en comento
no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a rembolsar
integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido, recabando por parte
de la "SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucién.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun
acuerdo como mecanismo de conciliacién, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA SEGUNDA.- El A GRUP O S Q @ ltrdvésode su representante social, se compromete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberdn ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA TERCERA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2011.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman para constancia en la Ciudad de
el dia de del 2011.

AfEste Programa es p¥blico, aj eno hihidoelwsolpajafines distinoaa t i d o

los establecidos en el Programao .

soci

Del
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ANEXO 17
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO (SIN APORTACION DEL ESTADO)

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO
DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE

DENOMINARA AILA SEDESOLO Y POR LA OTRA PARTE, EL GRWPA._SOCI AL

, , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL C.

I NTEGR

EN ADELANTE EL AGRUPO SOCI ALO Y QUE TIENE POR OBJETRARARIRECI SAR LAS

REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO i BAJO _LA

MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2011, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacién y la exclusiéon social, promover un desarrollo econdmico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que se fomentardn las actividades productivas para promover la generacion de
empleos e ingreso de las personas, grupos y organizaciones productivas, asi como la organizacion de
personas, familias y grupos sociales, destinando recursos publicos para promover proyectos productivos;
identificar oportunidades de inversion y brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la
organizacion.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2011, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" estd el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de diciembre de 2010, en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion que vive en
condiciones de pobreza, a través del apoyo econémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico
y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econOmicos capitalizables para proyectos productivos a las personas en condiciones de
pobreza, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y organizaciones de productoras y
productores.

DECLARACIONES
DECLARA ALA SEDESOLO

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

b) QueelC. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.

c) Que AfLA SEDESOLO mhGRURQ@I 8OGbAlId®e,I a trav®s de
documentacion que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones
Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es

S

u

repr e
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e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

f) Que el proyecto productivo fue validado técnica y juridicamente y en visita de campo por i L A
SEDESOLO y aprobado por el Comit® de Validaci -n Estatal
de del 2011, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa y a la
convocatoria emitida el pasado XXXXX de XXXX de 2011.

DECLARA EL AGRUPO SOCI ALO

l. Que es un grupo social en torno a su proyecto productivo
denominado

II.  Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 200__, celebrada en el
Municipio de en el estado de , se nombré al C.

, COMo representante social, misma acta que se agrega en
copia como Anexo 1, al cuerpo del presente instrumento.

. Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Nacién o que contravengan los principios de
transparencia, eficiencia y legalidad.

IV. QueelA GRUPO SOCI ALO cuenta con fuentes complementarias p
apoyado por el Programa Opciones Productivas 2011.

V. Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estan en situacion regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

VI. Que en ningun caso ha recibido recursos de otros programas federales para el financiamiento de los
mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

VIl. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

VIIl. Que el representante no es servidor publico, ni su cényuge o pariente consanguineo hasta el cuarto
grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley General de
Desarrollo Social.

CLAUSULAS

PRIMERA .- Para la realizacion de las acciones objeto del presente convenio de concertacion, se prevé
una inversion total de $ 00/100 M.N. (monto con letra) cantidad que se desglosa de la
siguiente manera:

ALA SEDESOLO aporta a favor del ef®BGEBkRetants @Cantdaddde por cond
$ 00/100 M.N; dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas y administrativas
correspondientes y a la visita de campo.

Los recursos financieros que se compromete a aportar ALA
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En el caso de la
adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni

jornales, y ser8n ejercidos y comprobados por el A GRUPO SOC
El AGRUPO SOCI ALO a trave®s de su representante soci al

$ 00/100 M.N) (aportada por los beneficiarios, otros subsidios federales o crédito),
correspondiente al _ _ % del mont o autAcdGRUZPa0d oS OCAd rALDL A eSEI

obliga a realizar el proyecto productivo de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa.
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Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Gltima a
través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gue tengan cobertura.

SEGUNDA.- La "SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor delif GRUPO SOCI ALo, medi ante dep- seéntlaoocueath ectr - ni co

namero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N.), correspondiente a la inversion
autorizada al A GRUPO SOCI ALOo, par a | a consecuci -n del proyecto

Cofinanciamiento, dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo
correspondientes.

Esta clausula aplicara para el caso de gue el recurso se entregue a través de Chegue nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA.-A LA SEDESOLO, aportar8 HGRURPR@cB8®E€bAL®@, fmororcarduct
representante, mediante cheque nominativo a nombre del A GRUPO SOCI ALo, por | a cant
S _ (monto con Il etra), corre®PPorsdiCdpathéd ,a | a i nv
consecucion del Proyecto en la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, denominado (nombre del proyecto),
quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a
depositar dichos recursos en la cuenta nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada , , dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas,

administrativas y de campo correspondientes.

TERCERA.- E | AGRUPO SOCI AL0O, por conducto de su representante

recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio, que se obliga a er
siguiente:
a) Nombre completoy fir ma del representante social, as?2 como denomi

b)  Que el recurso recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio que refiere
al proyecto productivo para el que fue solicitado.

CUARTA.-EIAf GRUP O S O Cttaves de su representante se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
sujetdndose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos
federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2011, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, y conforme al Anexo 4 avances fisico-financieros del proyecto autorizado.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas que considere necesarias a las instalaciones o lugares
donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2011, mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2011, debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacién de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011.
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F.- Acepta que "LA SEDESOL", podréa asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion.

G-Que acepta gque AGRUPO SOCIALOG ser8 |l a responsable

captura de los reportes de avance en el sistema http://opciones.sedesol.gob.mx

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependera de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
que se agrega al presente como Anexo 2.

QUINTA.-E | AGRUPO SOCI ALO, a tr av ®s aane sofcitar en eipginemoreemtb ant e,

durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

del

s e

SEXTA.-Encasode i ncumplimiento por parte del AGRUPO SOCI ALO a

se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacién de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de rescision del mismo,
ademas de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, mismos que
deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

I ndependi entemente de | o ant er isanas qeelejerfac RUBcOrsoSd2IC| AL o

Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por
lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establecida, teniendo la obligacion de conservar durante 5 afios, la documentacion que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

SEPTIMA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informard a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepciéon del
comunicado de la Delegacion.

ALA SEDESOLO, p o duméntasi@n briginal conaprobatora dellascecursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.

2. Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.
3 Por presentar tachaduras o enmendaduras
4. Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.

5. Parallevar a cabo cualquier accion de supervision, evaluacién y vigilancia de los recursos federales.

OCTAVA.- E| AGRUPO SOCIALO a trav®s de su representante

capitalizacién del apoyo que se trata de un apoyo econdémico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

y |

soci
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Los depoésitos que se efectien seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

Ahora bien, en los territorios en los que no exista cobertura de las Entidades de Ahorro y Crédito de la
Banca Social reguladas por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la capitalizacion se realizara a través
de las siguientes instancias: Cuentas de ahorro e inversiéon en entidades bancarias, aportaciones a capital
social de las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares de Crédito; fideicomisos de inversion y reinversion y aportaciones a capital social de
Entidades no bancarias reconocidas legalmente.

NOVENA.-EIAf GRUPO SOCI AL0O deber8&8n informar anual ment
del 15 de enero de cada afio y hasta que concluya sus capitalizaciones lo siguiente:

1. Nombre y direccién del beneficiario que capitaliza.
Nombre de la modalidad.

Afio y monto de los recursos autorizados.

2

3

4.  Elinstrumento que seleccionaron para efectuar su capitalizacion.

5 En su caso, nombre y direccion de la institucién donde realizo la capitalizacién.
6

El monto de la capitalizacion, acompafiado del documento que lo respalde.

En caso de cambio de entidad de capitalizacion, deber4 manifestar mediante escrito a la Delegacion
correspondiente, en un plazo méaximo de 15 dias naturales la nueva entidad de capitalizacion acompafiando al
escrito el documento que acredite la apertura de la cuenta y la transferencia de los recursos.

DECIMA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en comento
no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a rembolsar
integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido, recabando por parte
de la "SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de comuin
acuerdo como mecanismo de conciliacién, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA SEGUNDA.- EIFAGRUPO SOCI ALOo, a trav®s de su rep
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacién Politica.

DECIMA TERCERA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2011.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman para constancia en la Ciudad de
el dia de del 2011.

fEste Programa es p¥blico, ajeno a cualquier par
los establecidos en el Programao .

resentant ¢

tido pol 2
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ANEXO 18
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO CON APORTACION DEL ESTADO

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO

DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARAiILA SEDESOLO®; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE __ __
ACTO POR EL EL C. , A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARAREL ESTADOO® Y POR LA OTRA PARTE, EL AGRUPO SOCI ALO®
CC. , , , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL
c. _ _ _ _ o ___________ EN ADELANTE ELR UBERQPRECISMBAASALO Y QUE

BASES Y OBLIGACIONES PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO
n_ _ o ________ 0 BAJO LA MODALI DAD DE

OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacién de la
discriminacién y la exclusiéon social, promover un desarrollo econdémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacion y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que se fomentaradn las actividades productivas para promover la generacion de
empleos e ingreso de las personas, grupos y organizaciones productivas, asi como la organizacion de
personas, familias y grupos sociales, destinando recursos publicos para promover proyectos productivos;
identificar oportunidades de inversion y brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la
organizacion.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2011, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2010, en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién que vive en
condiciones de pobreza, a través del apoyo econdémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico
y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos a las personas en condiciones de
pobreza, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y organizaciones de productoras y
productores.

DECLARACIONES
DECLARA ALA SEDESOLDO

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

FONDO DE

C
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b)

c)

d)

e)

Que el C. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.

Que ALA SEDESOLO h@RURQ@Ii 8OGbALd®e,I] a trav®s de
documentacion que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones
Productivas.

Que su Registro Federal de Contribuyentes es

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

Que el proyecto productivo fue validado técnica y juridicament e y en vi sita

SEDESOLO y aprobado por el Comit® de Validaci

de del 2011, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa y a la
convocatoria emitida el pasado XXXXX de XXXX de 2011.

DECLARA AEL ESTADOO

Que de conformidad a lo establecido en los articulos 10., 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Estado de , €s una entidad libre y soberana en lo
concerniente a su régimen interior que forma parte de la Federacion segun los principios de ese
ordenamiento.

(Establecer puntualmente la normatividad con la que comparece la Instancia que representa del
Estado).

(Establecer detalladamente las facultades con las que comparece el representante del Estado,
conforme a su normatividad).

Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado
en

DECLARA EL AGRUPO SOCI ALO

A.

Que es un grupo social en torno a su proyecto productivo
denominado

Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 200__, celebrada en el
Municipio de en el estado de , se nombroé al C.

, como representante social, misma acta que se agrega en

copia como Anexo 1, al cuerpo del presente instrumento.

Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Nacidon o que contravengan los principios de
transparencia, eficiencia y legalidad.

S

de

- n

u

repr e

campo
Estat al

Queeli GRUPO SOCI ALO cuenta con fuentes compl ementarias p

apoyado por el Programa Opciones Productivas 2011.

Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estan en situacion regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

Que en ningun caso ha recibido recursos de otros programas federales para el financiamiento de los
mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.
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G. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

H. Que el representante no es servidor publico, ni su conyuge o pariente consanguineo hasta el cuarto
grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley General de

Desarrollo Social.
CLAUSULAS

PRIMERA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente convenio de concertacion, se prevé

una inversion total de $ 00/100 M.N. (monto con letra) cantidad que se desglosa de la

siguiente manera:

ALA SEDESOLO aporta a f av omrconduetd de SUGrBotePettante @ Cantidadode p o
$ 00/100 M.N; dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de

Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas y administrativas

correspondientes y a la visita de campo.

Los recursos financieros que se compromete a aportar ALA
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversién diferida y capital de trabajo. En el caso de la

adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni

jornales, y ser8n ejercidos y comprobados por el A GRUPO SOC
El AiGRUPO SOCI ALDO a trav®s de su representante soci al S
$ 00/100 M.N) (aportada por los beneficiarios, otros subsidios federales o crédito),
correspondiente al _ __ % del mo pdr b que eltAocGRiUZPa0d oS OpCd rAL L A eS EI
obliga a realizar el proyecto productivo de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa.
AEL ESTADOO aportar8 | a cantidad de $____ __ _ 00/100
mismosquesedesti nar 8§n para | a ejecuci- -n del proyecto denominado

Fondo de Cofinanciamiento.

Los recursos que aporte AEL ESTADOO para |l a ejecuci- -n de|
que se deriven de él, estaran sujetos a la suficiencia y disponibilidad presupuestal correspondiente, y a la

obtencion de las autorizaciones que al efecto correspondan.

Esta clausula aplicard para el caso _de gue el recurso _se aporte a través de una transferencia

electronica realizada por el SIAFF, va sea una cuenta de la banca comercial o social, esta ultima a

través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gue tengan cobertura.

SEGUNDA.- La "SEDESOL" aportar& recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favordel i GRUPO SOCI AL 0O, medi ante dep-sito electr- -nico

nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ), correspondiente a la inversion
autorizada al A GRUPO SOCI ALOo, par a I a consecuci -n del proyecto

Cofinanciamiento, dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo

correspondientes.
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Esta clausula aplicard para el caso de que el recurso se entregue a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA-A LA SEDESOLO, aportar 8§dd MGRURQG U OGOIsAlao ,f appg@wmr adenduct
representante, mediante cheque nominativo a nombre del A GRUPO SOCI ALo, por I a cant
S (monto con Il etra), correspondi empdreela a | a i nve
consecucion del Proyecto en la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, denominado (nombre del proyecto),
quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a
depositar dichos recursos en la cuenta nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada , , dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas,

administrativas y de campo correspondientes.

TERCERA.-E | AGRUPO SOCI ALo, por conducto de su representante
recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio, que se obligaaemi t i rl o a favor de ALA SEDESOLO,

siguiente:
a) Nombre completo y firma del representante social, as? c

b)  Que el recurso recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio que refiere
al proyecto productivo para el que fue solicitado.

CUARTA.-EIf GRUPO SOCI AL 0, repredenmtante oblighe: s u

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
sujetdndose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos
federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2011, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacién, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, y conforme al Anexo 4 avances fisico-financieros del proyecto autorizado.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas que considere necesarias a las instalaciones o lugares
donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2011, mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2011, debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevo a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podra asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion.

G-Que acepta que AGRUPO SOCIALO ser8 la responsable del
captura de los reportes de avance en el sistema http://opciones.sedesol.gob.mx

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependera de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
que se agrega al presente como Anexo 2.
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QUINTA.-E | AfGRUPO SOCI ALO, a trav®s de su representante,

durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

S e

SEXTA.-Encasode i ncumplimiento por parte del AGRUPO SOCI ALO a

se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de rescision del mismo,
ademas de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, mismos que
deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacién (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

I ndependi entemente de | o anterior el iGRUPO SOCI AL0 vy |
Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por
lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establecida, teniendo la obligacién de conservar durante 5 afios, la documentacion que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacién del Programa.
SEPTIMA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informara a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberdn presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcion del
comunicado de la Delegacion.
ALA SEDESOLO, podr8&8 solicitar | a documentaci- -n original ¢
1. Realice las revisiones a la aplicaciéon y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.
2. Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.
3.  Por presentar tachaduras o enmendaduras
4. Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5. Parallevar a cabo cualquier accidn de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.
OCTAVA.- E | AiGRUPO SOCIALO a trav®s de su representante soci

capitalizacion del apoyo que se trata de un apoyo econdémico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo maximo de capitalizacién de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

Ahora bien, en los territorios en los que no exista cobertura de las Entidades de Ahorro y Crédito de la
Banca Social reguladas por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, la capitalizacion se realizara a través
de las siguientes instancias: Cuentas de ahorro e inversion en entidades bancarias, aportaciones a capital
social de las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares de Crédito; fideicomisos de inversion y reinversion y aportaciones a capital social de
Entidades no bancarias reconocidas legalmente.
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NOVENA.- EIA GRUP O S OCI Anhioforndae dneaimente a la Delegacion de la Federacién, antes
del 15 de enero de cada afio y hasta que concluya sus capitalizaciones lo siguiente:

1. Nombre y direccion del beneficiario que capitaliza.

Nombre de la modalidad.

Afio y monto de los recursos autorizados.

El instrumento que seleccionaron para efectuar su capitalizacion.

En su caso, nombre y direccion de la institucion donde realizé la capitalizacién.

o g > w DN

El monto de la capitalizacion, acompafiado del documento que lo respalde.

En caso de cambio de entidad de capitalizacién, debera manifestar mediante escrito a la Delegacion
correspondiente, en un plazo maximo de 15 dias naturales la nueva entidad de capitalizacién acompafiando al
escrito el documento que acredite la apertura de la cuenta y la transferencia de los recursos.

DECIMA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en comento
no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a rembolsar
integramente a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), la cantidad que haya recibido, recabando por parte
de la "SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun
acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA SEGUNDA.- EIAGRUPO SOCI ALOo, a presersant® social ee cempronete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberdn ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA TERCERA.-RFEL ESTADOO, se compromete a:

a) Transferr al A GRUPO SOCI ALO | os recursos propios, c
provenientes del Ramo Administrativo 20.- iDesarrol |l o Soci al o, de
Primera del presente instrumento.

b)  Apoyar a la integracion del Comité de Validacion Estatal de la Delegacién Federal para participar en
las sesiones.

onjunt ame
confor mid.

c) Vigilar la correcta aplicacion de los recursos que se le transfieren en este actoali GRUP O SOCI ALO.

DECIMA CUARTA-fiLAS PARTESO convienen que el pr e deenatfe
por lo que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de
comun acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la
Ley de Planeacion.

DECIMA QUINTA.- El ifGRUPO SOCI ALO, a trav®s de su repre
la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucién y la correcta aplicacion
de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las Reglas de
Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier partido politico u
Organizacion Politica.

DECIMA SEXTA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2011.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman para constancia en la Ciudad de
el dia de del 2011.

AfEste Programa es p¥bl i c o, ticoaQuedamohibidoelwso pajgafines distinoa a
los establecidos en el Programao .
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ANEXO 20
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
PARA APOYOS COMPLEMENTARIOS (Mercadotecnia)
FONDO DE COFINANCIAMIENTO

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO
DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARAiLA SEDESOLO Y PRPARTELE GRUPRASOCIAL INTEGRADO POR LOS CC. ,

, , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL C.

EN ADELANTE EL AGRUPO SOCIALO Y QUE TIENE POR OBJETRARPRECI SAR
OTORGAMIENTO DE APOYOS COMPLEMENTARIOS DE MERCADOTECNIA PARA EL PROYECTO PRODUCTIVO
DENOMI NADO i 6 BAJO LA MODALI DAD DE

PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacién de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econdémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacion y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que se fomentardn las actividades productivas para promover la generacion de
empleos e ingreso de las personas, grupos y organizaciones productivas, asi como la organizacién de
personas, familias y grupos sociales, destinando recursos publicos para promover proyectos productivos;
identificar oportunidades de inversion y brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la
organizacion.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2011, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desatrrollo
Social" estd el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de diciembre de 2010, en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién que vive en
condiciones de pobreza, a través del apoyo econdmico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico
y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos a las personas en condiciones de
pobreza, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y organizaciones de productoras y
productores, en los que se podran otorgar apoyos complementarios especificos los cuales deberan ser
igualmente capitalizables y enfocados a la mejora de productos.

DECLARACIONES
DECLARA ALA SEDESOLO

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

b) QueelC. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.

LAS

F O



Viernes 31 de diciembre de 2010 DIARIO OFICIAL (Tercera SecciéWespertina) 115

c) Que ALA SEDESOLO h@RURQ@I 8OGbALd®e,I] a trav®s de su
documentacion que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones
Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

f) Que el proyecto productivo fue validado técnica y juridicamente y en visita de campo por i L A

repr e

SEDESOLO y aprobado por el Comit® de Validaci -n Estatal

de del 2011, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa y a la
convocatoria emitida el pasado XXXXX de XXXX de 2011.

g) Que la propuesta de apoyo complementario fue aprobado por el Comité de Validacién Central, en la
sesion celebrada el dia de de 2011, conforme a lo establecido en las Reglas de
Operacion del Programa.

DECLARA EL AGRUPO SOCI ALO

l. Que es un grupo social en torno a su proyecto productivo
denominado

. Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 200__, celebrada en el
Municipio de en el estado de , se nombroé al C.

, como representante social, misma acta que se agrega en

copia como Anexo 1, al cuerpo del presente instrumento.

. Que conoce las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Nacién o que contravengan los principios de
transparencia, eficiencia y legalidad.

IV. QueeliGRUPO SOCI ALO cuenta con fuentes complementarias p

apoyado por el Programa Opciones Productivas 2011.

V. Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estan en situacion regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

VI. Que en ningun caso ha recibido recursos de otros programas federales para el financiamiento de los
mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

VIl. Que para efectos del presente instrumento seflala como domicilio el wubicado en

VIIl. Que el representante no es servidor publico, ni su conyuge o pariente consanguineo hasta el cuarto
grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley General de
Desarrollo Social.

CLAUSULAS

PRIMERA-iLA SEDESOLO aporta a favor del AGRUPO SOCI AL
social, la cantidad de $ (cantidad con letra 00/100 M.N.), por concepto de apoyo
complementario; dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas y administrativas correspondientes y
ser §n ejercidos y comprobados por el AGRUPO SOCI ALO.

o, p C
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Dicha cantidad sera aplicada Unicamente para los conceptos de apoyo de mercadotecnia descritos en el
numeral 3.5.4.1 de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas de la siguiente manera:

Concepto Monto méaximo Monto Autorizado

Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Gltima a
través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gue tengan cobertura.

SEGUNDA. .- La "SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administraciéon Financiera
Federal (SIAFF), a favor delif GRUPO SOCI ALo, medi ant e de pctis éntlaocueath ectr - ni co

nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N.), correspondiente al apoyo
complementario autorizadoali GRUPO SOCI ALO, e nf delas grodsctos dell peyectoeqpesse a

autorizo en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, dicha aportacion estard sujeta a la disponibilidad
financiera del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones
juridicas, administrativas y de campo correspondientes.

Esta clausula aplicara para el caso de gue el recurso se entregue a través de Chegue nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA-ALA SEDESOLO, aportar §ddlPGRURQ USOGOIsAlad ,f appr adenduct
representante, mediante cheque nominativo a nombre del A GRUPO SOCI ALo, por I a cant
$ (monto con letra correspondiente al apoyo complementario autorizado al i GRUP O
SOCI AL06, enfocados a | a mejora de | &enlamodalidad detForslo dé e | proyec
Cofinanciamiento, dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo
correspondientes.

TERCERA.- Se trata de un apoyo complementario especifico capitalizable enfocado a la mejora de los
productos del proyect o productivo a cargo del A GRUPO SOCI ALO.

CUARTA.- E | A GRUPO SOCI ALO0, por conducto de su representante

recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio, que se obliga a er
siguiente:
a) Nombre completo y firma del representantesoc i al , as?2 como denominaci - -n del i G

b) Que el recurso recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio que refiere
al proyecto productivo para el que fue solicitado.

QUINTA-EIRGRUPO SOCI ALO, a tr atesoblighea: su represent a

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos
federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2011, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, y conforme al Anexo 4 avances fisico-financieros del proyecto autorizado.
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D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas que considere necesarias a las instalaciones o lugares
donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2011, mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2011, debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacién del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podra asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion.

G-Que acepta que AGRUPO SOCIALO ser8 |l a responsable del

captura de los reportes de avance en el sistema http://opciones.sedesol.gob.mx

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependerd de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
que se agrega al presente como Anexo 2.

SEXTA.- E | AGRUPO SOCI ALO, a trav®s de su reprrmomentoant e, se

durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

SEPTIMA.- En caso de incumplimientoporpar t e del AGRUPO SOCI ALO a
gue se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de rescision del mismo,
ademaés de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, mismos que
deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Quinta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

o

pact adc

I ndependi entemente de | o anterior el i GRUBrsoS@Cl1 ALO0O y |

Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por
lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establecida, teniendo la obligacion de conservar durante 5 afios, la documentacion que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

OCTAVA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informara a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacién y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcion del
comunicado de la Delegacion.

ALA SEDESOLO, podr 8 sol i ci t aprobatoida delloscecunsesrciando:i - n or i gi nal c

1. Realice las revisiones a la aplicaciéon y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.

Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.
Por presentar tachaduras o enmendaduras

Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.

a » 0w DN

Para llevar a cabo cualquier accién de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.
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NOVENA.- E | AGRUPO SOCIALO a trav®s de su representante soci
capitalizacion del apoyo que se trata de un apoyo econémico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

Ahora bien, en los territorios en los que no exista cobertura de las Entidades de Ahorro y Crédito de la
Banca Social reguladas por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la capitalizacion se realizara a través
de las siguientes instancias: Cuentas de ahorro e inversion en entidades bancarias, aportaciones a capital
social de las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares de Crédito; fideicomisos de inversion y reinversion y aportaciones a capital social de
Entidades no bancarias reconocidas legalmente.

DECIMA.-EIA GRUPO SOCI ALO deber8n informar anual mente a | a Del
15 de enero de cada afio y hasta que concluya sus capitalizaciones lo siguiente:

1. Nombre y direccién del beneficiario que capitaliza.
Nombre de la modalidad.

Afio y monto de los recursos autorizados.

2

3

4.  Elinstrumento que seleccionaron para efectuar su capitalizacion.

5 En su caso, nombre y direccion de la institucién donde realizd la capitalizacion.
6

El monto de la capitalizacion, acompafiado del documento que lo respalde.

En caso de cambio de entidad de capitalizacion, debera manifestar mediante escrito a la Delegacion
correspondiente, en un plazo maximo de 15 dias naturales la nueva entidad de capitalizacion acompafiando al
escrito el documento que acredite la apertura de la cuenta y la transferencia de los recursos.

DECIMA PRIMERA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto
en comento no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a
rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido, recabando
por parte de la "SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

DECIMA SEGUNDA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de comuin
acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA TERCERA.- EI A GRUPO SOCI ALOo, a trav®s de su representant e
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA CUARTA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2011.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman para constancia en la Ciudad de
el dia de del 2011.

AEste Programa es p¥%blico, ajeno a cualquier partido pol 2
los establecidos en el Programao .
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ANEXO 22
MODELO DE CONVOCATORIA
ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO

CONVOCATORIA A HOMBRES Y MUJERES PROFESIONALES Y/O TECNICOS ACREDITADOS Y/O
CERTIFICADOS POR INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA, SUPERIOR TECNOLOGICA, SUPERIOR
UNIVERSIDADES O ENTIDADES CON ATRIBUCIONES LEGALES PARA ACREDITAR O CERTIFICAR, O EN SU CASO
MENTORES VIGENTES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, INTERESADOS EN PROPORCIONAR
SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS DE PERSONAS EN
CONDICIONES DE POBREZA EN LO INDIVIDUAL O INTEGRADAS EN FAMILIAS, GRUPOS SOCIALES Y
ORGANIZACIONES QUE SE HAN BENEFICIADO A TRAVES DE LA MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO
DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS.

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccidon General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3, 3.5.2 y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2010.

CONVOCA

A los hombres y mujeres profesionales y/o técnicos acreditados y/o certificados por instituciones de
educacidon media, superior tecnoldgica, superior universidades o entidades con atribuciones legales para
acreditar o certificar, 0 en su caso mentores vigentes en la Secretaria de Desarrollo Social, interesados en
proporcionar asistencia técnica y acompafiamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento en el marco del Programa de Opciones Productivas, de acuerdo con las siguientes:

BASES
Primera. Objetivo de la Convocatoria:

Invitar a hombres y mujeres profesionales y/o técnicos acreditados y/o certificados por instituciones de
educacion media, superior tecnolégica, superior universidades o entidades con atribuciones legales para
acreditar o certificar, 0 en su caso mentores vigentes en la Secretaria de Desarrollo Social, interesados en
proporcionar asistencia técnica y acompafiamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento en el marco del Programa de Opciones Productivas, quienes se encargaran de proporcionar
los servicios de asistencia técnica y capacitacion para los proyectos asignados, fomentar la formaciéon de
emprendedores, monitoreo y registro de informacién relacionada con el desarrollo del proyecto y vinculacion
con mercados en las iniciativas productivas formuladas por personas, unidades familiares o grupos sociales
en condiciones de pobreza.

Segunda. Caracteristicas del Apoyo

Los recursos previstos en las Reglas de Operacion 2011 para estos fines, se destinaran a apoyar a la
poblacion objetivo del Programa en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, para proporcionarles los
servicios de asistencia técnica y capacitacion para los proyectos, fomento a la formacién de emprendedores,
monitoreo y registro de informacién relacionada con el desarrollo de los proyectos y vinculacién con
mercados, a través de profesionistas y/o técnicos con conocimientos técnicos, empresariales, organizativos,
legales, financieros, productivos, y de mercados entre otros, que pondran a disposicion de personas, unidades
familiares o grupos sociales en condiciones de pobreza que presenten sus proyectos, con el fin de auxiliarlos
en la estrategia operativa de sus proyectos.

El monto de | os recursos destinadseser 8l dpaggastda REL 2AHONEA
|l os recur sos aportados por iLA SEDESOLO al proyecto aut
Cofinanciamiento.

Las acciones podran abarcar distintos tépicos en torno a la cuestién productiva, tales como: aspectos
organizativos, técnicos-productivos, de administracion empresarial y estratégicos de operacion.

El monto anual méximo de apoyo a los mentores es de hasta $120,000.00 (Ciento veinte mil pesos M.N), y
estara en funcién al niumero de proyectos que le sean asignados a cada técnico, profesionista o Institucion.

Se asignara el apoyo para Asistencia técnica y acompafiamiento a proyectos de Fondo de
Cofinanciamiento cuando:

. Sea solicitado y aceptado por los beneficiarios.

. El perfil técnico del acompafiante corresponda con los requerimientos del proyecto.

. El monto de la aportacion federal sea de $75,000.00 (setenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) o
mayor.

. Cuando el proyecto no sea beneficiado por otro tipo de apoyo para Asistencia técnica y
acompafiamiento.
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Tercera. Cobertura

Podran participar hombres y mujeres que habiten en todo el pais, siempre y cuando su marco de

actuacién sea en

las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales,

los municipios catalogados como

predominantemente indigenas, de acuerdo a los criterios establecidos por el CONAPO vy las localidades de
alta y muy alta marginaciéon con una poblacién hasta de 14,999 habitantes, ubicadas en municipios de
marginacién media, baja y muy baja, los cuales se pueden consultar en los sitios: www.sedesol.gob.mx y

www.conapo.gob.mx.
Cuarta. Periodo de ejecucién

Los apoyos del Programa Opciones Productivas se deberan ajustar al principio de anualidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para este
Programa no debera rebasar el presente ejercicio fiscal.

Quinta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios

Requisitos
(Documentos requeridos)

Solicitud del interesado.

Acreditar identidad

Entregar escrito libre en el que se incluya:

- Nombre del interesado o Institucion educativa;

- Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

- Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que se
recibirdn de este Programa.

Entregar copia de la identificacion oficial.

Ser un profesional o técnico
acreditado y /o certificado por
instituciones 'y entidades con
atribuciones legales para acreditar
o certificar, 0 mentor vigente de la
SEDESOL.

Entregar copia, y presentar original para cotejo, de los documentos
que avalen el nivel de estudios y la acreditacion o certificacion
correspondiente.

En el caso de instituciones de
educacion media superior
tecnologica, superior y

universidades, deberan contar con
un area o programa de incubacion
de empresas, extensionismo o
formacion de emprendedores.

Presentar un escrito donde manifiestan contar con el area o

programa requeridos.

No estar desempefiando cargo
alguno como servidor publico en
los ambitos federal, estatal o
municipal, realizando actividades
vinculadas al Programa.

3. Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no
es servidor publico federal, estatal o municipal realizando actividades
vinculadas al Programa.

No estar inhabilitado por Autoridad
competente para ejercer recursos
publicos

Manifestar en el escrito libre bajo protesta de decir verdad, que no se
encuentra inhabilitado por autoridad competente para ejercer
recursos publicos

Acreditar estar dado de alta como
contribuyente ante la SHCP y estar
al corriente en sus obligaciones
fiscales.

Entregar copia del RFC y Constancia de consulta de requerimientos y
multas por incumplimiento de obligaciones emitida por las
autoridades fiscales, para esta Ultima podra ingresar a la péagina
electronica http://www.sat.gob.mx

Para el caso de las Instituciones
Educativas:

Los profesionistas o técnicos que
formen parte de los equipos
institucionales deberan cubrir los
mismos criterios y requisitos de
elegibilidad mencionados en los
incisos 3y 4.

Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no es
servidor publico federal, estatal o municipal realizando actividades
vinculadas al Programa y que no se encuentra inhabilitado por
autoridad competente para ejercer recursos publicos.

fiscales.

Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexo 24) o al momento de recibir el pago, el
técnico, profesionista o Instituciones deberan entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un
recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos
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Sexta. Requisitos de participacion

Entregar a més tardar el XX de XX del 2011, en la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado de
, los documentos que acrediten los requisitos de elegibilidad sefialados en la clausula quinta de
la presente convocatoria.

Al recibir la postulacion, el personal de la Delegacion revisard los documentos presentados por los
interesados; en caso de que hiciera falta algin documento, en ese momento se le informara al interesado -por
escrito y por Unica ocasion- de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles
contados a partir de la notificacion para que lo solvente.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no presentada la solicitud.

Séptima. Entrega de la documentacién

La recepcion de la documentacion sera a partir de la difusion de la presente Convocatoria Publica y hasta
el dia XX de XXXX del 2011, en las oficinas de la Delegaciéon Federal de la SEDESOL en el Estado de

Con el proposito de agilizar los tiempos en la recepcion de las propuestas, los interesados deberan
prerregistrar su propuesta en el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx, hasta 5 dias habiles antes del cierre de la
convocatoria.

Octava. Seleccion de los candidatos

En caso de asi requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera
facilitar los medios para que éstos realicen su prerregistro. Adicionalmente, podran acudir ante la Delegacion,
para solicitar aclaraciones sobre los términos de la convocatoria.

La URP dara respuesta a las postulaciones a través de la lista de los nombres de las personas
seleccionadas, en el sitio www.sedesol.gob.mx dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre de la
convocatoria. Las personas que no aparecieren en la lista, se entenderan no seleccionados.

El Comité de Validacién Central seleccionard aquellos candidatos que cumplan con los criterios de
elegibilidad y requisitos que se mencionan en las Reglas de Operacion del Programa.

Una vez que los participantes se les designen proyectos productivos susceptibles de apoyo, se suscribira
un Convenio de Concertacion, en el que se especificaran los detalles de las acciones a realizar y los
compromisos de las partes.

Novena. Difusién de resultados

La Direccion General de Opciones Productivas dara respuesta a las solicitudes de los postulantes a través
del listado de candidatos seleccionados en el sitio www.sedesol.gob.mx., a mas tardar el XX de XX del 2011.

Los resultados de la seleccidn de los hombres y mujeres seran inapelables.
Décima. Informacién, quejas y denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL

Area de Atencién Ciudadana
Teléfonos: 5141-7972 0 514171 7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705
Correo electronico: demandasocial@sedesol.gob.mx
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Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, cddigo postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06030, México,
D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463 y 51465

Fax D.F. Ext. 51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electrénicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Pagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, piso 11, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc,
cadigo postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electrénico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, cédigo postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién y en el numeral 8.1 Difusién de las
Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas, la papeleria, documentacion oficial, asi como la
publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes leyendas:

fi E s Rragrama es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta
prohibido el uso de este Programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a
los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con |l a | ey aplicable

AfEste programa es p¥blico, a j eda prohdidoceusd parai er parti do p
fines distintos a | os establecidos en el Programado.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Delegaciones,
asi como en la péagina electronica de la Sedesol: http://normatecainterna.sedesol.gob.mx. Las Delegaciones,
en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion del Programa; se daran
a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los servicios que ofrece este
Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus Organos administrativos
desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para el Ciudadano
en la pagina electronica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se describe el procedimiento y los tramites
para solicitar los apoyos.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2011.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

AEste Programa es p¥blico, ajeno a cualquier partido pol 2
los establecidos en el Programaod .
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ANEXO 23

CRITERIOS DE ACEPTACION PARA PARTICIPAR EN LA MODALIDAD DE ASISTENCIA TECNICA' Y
ACOMPARNAMIENTO

Podran postularse para prestar servicios de Asistencia Técnica y Acompafiamiento aquellos
profesionales o técnicos que dispongan de una acreditacién o certificacién vigente, que demuestre su
competencia o suficiencia para brindar asistencia técnica y/o capacitacion a proyectos productivos.

Para el caso de los mentores reconocidos por la SEDESOL, deberan estar vigentes en el padrén
correspondiente, asi como mantener actualizados sus datos de registro.

A su vez, las instituciones educativas que deseen participar deberan demostrar que cuentan con un
area o programa de incubacion de empresas, extensionismo o formacion de emprendedores.

No seran consideradas aquellas postulaciones que estén condicionadas, o tengan alguna observacion, por
parte de la institucion o entidad que acredita o certifica.

No seran consideradas las postulaciones de aquellos mentores reconocidos por la SEDESOL que estén
condicionados u observados por la Delegacion a la que estan inscritos, que hayan sido dados de baja o
que la SEDESOL determine que han incumplido con sus obligaciones.

CAUSANTES DE BAJA DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, EN LA MODALIDAD DE ASISTENCIA
TECNICA Y ACOMPANAMIENTO.

En la Modalidad de Asistencia Técnica y Acompafiamiento, seran causas de baja para cualquier
participante cuando este incurra en todas aquellas circunstancias derivadas de los siguientes puntos:

. Se compruebe que su participacion en la Modalidad se lleva a cabo con fines politicos electorales y/o
partidistas.

. Se cuenta con denuncia de que solicitd alguna compensacion econémica o en especie a los
beneficiarios por los proyectos asistidos y acompafiados, dentro del periodo de acompafamiento
establecido en el convenio de concertacion.

. Incumpla con el programa de trabajo, avalado por la Delegacion Federal de la SEDESOL y por el
grupo de beneficiarios, debido a causas imputables al profesionista o técnico.

. No se guarde confidencialidad del resultado de los trabajos encomendados y/o divulgar informacién
inherente a dichos trabajos, y con ello causar perjuicios a terceros.

. Incumpla en la entrega de reportes del desarrollo de los proyectos asignados, durante los primeros
10 dias habiles al mes inmediato al mes del periodo que reporta.

. Cuando se demuestre que el técnico o profesionista esté recibiendo recursos de otros Programas
Federales o Estatales por los mismos conceptos que recibe del Programa Opciones Productivas.

. Cuando se demuestre desviacion de los recursos federales aportados, por causas imputables al
profesionista o técnico.

. Cuando se detecte que proporcioné informacion falseada, en relacién a cualquier documento
entregado a la SEDESOL.

. Incumpla en la asistencia técnica y acompafiamiento a los proyectos asignados, en cualquier
momento del periodo de acompafiamiento.

. No asista a las reuniones de trabajo, después de tres avisos, convocadas por la Delegacion Federal
de la SEDESOL, para la asignacién de proyectos y/o presentacion de programas de trabajo.

. Incumpla en lo estipulado en el Convenio de Concertacion (ANEXO 22).

De este modo, el profesional o técnico podra mantener su vigencia en la Modalidad toda vez que cumpla
con efectividad y transparencia los puntos antes mencionados.
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Anexo 24
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO
CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO DE

, EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA iLA SEDESOLOG; Y POR LA OTRA PARTE, EL C. iEL

ACOMPARANTEO Y QUE TIENE POR OBJETO PRECI SAR LAS BASES
CONDICIONES PARA QUE PROPORCIONE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO A LOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS DE PERSONAS EN CONDICIONES DE POBREZA EN LO INDIVIDUAL O INTEGRADAS
EN FAMILIAS, GRUPOS SOCIALES Y ORGANIZACIONES QUE SE HAN BENEFICIADO A TRAVES DE LA MODALIDAD
DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS EN EL EJERCICIO FISCAL 2011,
AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacién y la exclusiéon social, promover un desarrollo econdémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacién social en la formulacion, ejecucion, instrumentacion,
evaluacion y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que se fomentardn las actividades productivas para promover la generacion de
empleos e ingreso de las personas, unidades familiares, grupos y organizaciones productivas, asi como la
organizacion de personas, unidades familiares y grupos sociales, destinando recursos publicos para promover
proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y brindar asistencia técnica y asesoria para la
organizacion.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2011, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" estd el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XXX de diciembre de 2010, en las que se establece como objetivo general,
contribuir al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblaciéon que vive
en condiciones de pobreza, a través del apoyo econémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento
técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la Asistencia Técnica y
Acompafiamiento, que son apoyos econémicos no capitalizables, para proporcionar servicios de asistencia
técnica y acompafiamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, a través de
técnicos, profesionistas o instituciones de educacion media superior tecnolégica, superior y universidades, que
consisten en proporcionar los servicios de asistencia técnica y capacitacién para los proyectos asignados,
fomentar la formacién de emprendedores, monitoreo y registro de informacion relacionada con el desarrollo
del proyecto y vinculacion con mercados en las iniciativas productivas formuladas por personas, unidades
familiares o grupos sociales en condiciones de pobreza.

DECLARACIONES
DECLARA ALA SEDESOLO

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

Y OBLI GACI
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b) QueelC. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.

c) Que ALA SEDESOLOAEA AEOMP A dadddirBentacion que ampara la solicitud
de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.2.
y 4.2 de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

DECLARAREL ACOMPAo ANTEO

VI.

VILI.

VIII.

Llamarse , haber nacido el dia de de ,
de nacionalidad , Clave Unica de poblacion , estado
civil , e identificarse  con no. ,  expedido
por , con fecha , en la que se advierte una fotografia que

corresponde a sus rasgos fisonémicos.

Que acredito los criterios y requisitos de participacion establecidos en la convocatoria de Asistencia
Técnica y Acompafamiento, dando cumplimiento a lo establecido por las Reglas de Operacién del
Programa Opciones Productivas, resultando elegido a través de la lista de los nombres de las
personas seleccionadas, en el sitio www.sedesol.gob.mx, con los que se conformara el padron anual
de esta modalidad.

Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Nacion o que contravengan los principios de
transparencia, eficiencia y legalidad.

Que no se encuentra desempefiando cargo alguno como servidor publico en los ambitos Federal,
Estatal o Municipal, realizando actividades vinculadas al Programa.

Que no se encuentra inhabilitado por autoridad competente para ejercer recursos publicos.

Que estd juridicamente capacitado con conocimientos técnicos, empresariales, organizativos,
legales, financieros, productivos y de mercados, entre otros.

Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades encontrarse en situacion regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

Que manifiesta su compromiso para adoptar el modelo que i L A S E D HeSeGtabéecié para el
andlisis de los grupos susceptibles de apoyo.

Que acepta incorporarse al padron anual de la modalidad.

Que adquiere el compromiso de proporcionar los servicios de asistencia técnica y capacitacion para
los proyectos, fomento a la formacién de emprendedores, monitoreo y registro de informacion
relacionada con el desarrollo de los proyectos y vinculacion con mercados a personas, unidades
familiares o grupos sociales en condiciones de pobreza que presenten sus proyectos, con el fin de
auxiliarlos en la estrategia operativa de sus proyectos, seguimiento al desarrollo empresarial y al
desarroll o del emprendedor bajo el m®t odo defi

ni

do

por
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Xl. Que acepta el compromiso para apoyar el desarrollo de una cartera de iniciativas productivas
elegibles que hayan sido propuestas por hombres y mujeres, familias, grupos sociales u
organizaciones ubicadas en la zona de cobertura del Programa, que estén en su fase de operacion
en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento.

XIl. Que es responsable del uso de la clave de acceso en el sistema http://opciones.sedesol.gob.mx.

XIll. Que acepta que la Delegacion, asigne un prestador de servicio social, con el fin de asistirlo en las
tareas de seguimiento y acompafiamiento, siempre y cuando asi lo determine el Comité Técnico de
Validacion.

XIV. Que su Registro Federal de Contribuyentes es

XV. Que se encuentra al corriente en sus obligaciones fiscales, acreditandolo con copia simple de la
ultima declaracion.

XVI. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

CLAUSULAS

PRIMERA- AEL ACOMPAosANTE&BI|L i ga con ALA SEDESOLGaceioneseal i zar e
objeto del presente instrumento conforme al Programa de actividades que se agrega como ANEXO UNO, al
cuerpo del presente, destacandose que el apoyo se asigna para asistencia técnica y acompafiamiento cuando
sea solicitado y aceptado por los beneficiarios, el perfil técnico del acompafiante corresponda con los
requerimientos del proyecto, el monto de la aportacion federal sera de $75,000.00 (setenta y cinco mil pesos
00/100 M.N.) o mayor y cuando el proyecto no sea beneficiado por otro tipo de apoyo para Asistencia técnica
y acompafamiento.

SEGUNDA--A LA SEDESOLO apo ritEdr 8A CaD MP & wuA noihlieguivalente de hasta el
20% del monto de recursos aportadosporiLA SEDESOLO al proyecto productivo el
( pesos 00/100 M.N.). Dichos recursos se consideran no capitalizables.

TERCERA.- E | apoyo ser8 cubiertdEpoACOMRAA KAENIEEARLIGMoa
entregue a entera satisfacci-n de ALA SEDESOLO memes document
el cumplimiento de las acciones encomendadas en el presente instrumento conforme al plan de actividades
descrito en el ANEXO UNO.

El monto anual méximo por acompariante seré de hasta $120,000.00 (ciento veinte mil pesos 00/100 M.N).
CUARTA.-AELA COMP A =& A NsE &bliga a:

a) Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del presente instrumento,
observando que se cumplan los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el
ejercicio de los recursos federales otorgados.

b) Ejercer a més tardar el 31 de diciembre del 2011, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula segunda del presente instrumento, en caso contrario, i EL A COMPA&©sANTEO,
obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos asi como los respectivos intereses
gue no hayan ejercidos al 31 de diciembre del 2011.

c) Formular trimestralmente reportes sobre el avance fisico-financiero de las obras y/o acciones bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacién en el Estado durante los primeros 5 dias habiles al mes
inmediato al mes que reporta.
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QUINTA.- A LA SEDESOLO, podr 8§ solicitar | a document aci
cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.

2 Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3 Por presentar tachaduras o enmendaduras

4. Las copias fotostaticas de la documentacién comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5

Para llevar a cabo cualquier accion de supervisién, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

- n

SEXTA-Permitir a fALA SEDESOLO efectuar | as v ialacioneass que

lugares donde se lleven a cabo las acciones para cumplir con el objeto del presente instrumento, a efecto de
verificar los avances alcanzados.

SEPTIMA.- Se obliga a guardar estricta confidencialidad del resultado de los trabajos encomendados y a
no proporcionar ni divulgar, datos o informes inherentes a dichos trabajos.

OCTAVA-AEL A COMP A =& dbligg a no solicitar durante la vigencia del presente instrumento,
recursos de otros programas federales o estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los
que recibe del Programa Opciones Productivas 2011.

NOVENA.-A EL A COMP A seAdblip&para que en caso de que por cualquier causa imputable a él,
no se pudieran realizar las acciones encomendadas y en el término que se pacte conforme al ANEXO UNO
del presente instrumento, a rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), la cantidad

gue haya recibido, recabando por parte ddevolicisrA SEDESOL 0,

DECIMA.- En caso de incumplimiento por parte de A EL A COMP Ao & N TpRcbado en este
instrumento o que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; o se detecte presentacion de
informacién falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de

or i

®st a

rec

rescisi-n del mi s mo , a dem8s de que ALA SEDESOLO suspender

reintegro, mismos que deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion en los términos de la
normatividad establecida y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad competente para que se
inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte responsable.

Independientemente de lo anterior, i EL A C OMP A psé $UjEter® a lo establecido por Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos,
conforme a los procedimientos que la propia normatividad establecida.

DECIMA-ALAS PARTESO convi enen quespm®ductopde ka buenatfegporilongsee r ume nt o

toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de comudn acuerdo
como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA PRIMERA.- iEL A COMP A psk Ndmpromete a impulsar la creacion de instancias de
Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucién y la correcta aplicacién de los recursos publicos
convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las Reglas de Operacion del Programa,
estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA SEGUNDA. .- El presente Convenio de Concertacion entrara en vigor a partir de la fecha de su
firma y sera vigente hasta 31 de diciembre del 2011.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman para constancia en la Ciudad de
el dia de del 2011.

AfEste Programa es p¥blico, aQuedapmohibidoelwso pajaiines distinpoaa t i d o

los establecidos en el Programao .

(Continta en la Cuarta Seccién-Vespertina)

pol 2
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Anexo 26
Lineamientos parala Promocidon y Operacion de la Contraloria Social.

Considerando que el objetivo primordial de los proyectos productivos es el bienestar de la poblacién rural
en situacion de pobreza y de marginacion, la figura de la Contraloria Social constituye una parte de gran
interés, para promover la participacion ciudadana en el seguimiento y evaluacion, a fin de combatir la
corrupcién y crear una cultura de transparencia y legalidad dentro del Programa.



